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1 - APRESENTACAO

O presente documento consiste no Relatério Final referente as atividades
desenvolvidas nos distritos de BOQUEIRAO DO CESARIO e SERRA DO FELIX,
durante o periodo de Abril a Novembro de 2005, inerentes ao Projeto de Educacao
Ambiental e Sanitaria, no A&mbito do Contrato 002/PROAGUA/4310-BR/SRH/CE/2005
do Programa de Desenvolvimento Sustentavel dos Recursos Hidricos para o Semi —
Arido Brasileiro- PROAGUA.

Inicialmente, apresenta-se, uma contextualizacdo dos distritos de Boqueirdo do
Cesario e Serra do Félix, quanto aos aspectos fisiograficos, sdécio-econémicos,
culturais, institucionais e ambientais.

As informacBes foram obtidas através de vérias fontes e instrumentos, com o
objetivo de conhecer a realidade e a dindmica do municipio, de modo a facilitar a
interacdo entre a equipe social da KL Engenharia e a comunidade, e ainda, subsidiar a
definicdo das de estratégias para o desenvolvimento das acdes.

Para a obtencdo das informacdes referentes a gestdo ambiental, foi utilizado o
guestionario Selo Municipio Verde, elaborado pela Secretaria da Ouvidoria do Meio
Ambiente do estado do Cear4d- SOMA.

O capitulo seguinte reporta-se ao Plano de trabalho, contendo as propostas
referentes a execucdo do Projeto, tais como: objetivos, pressupostos, atividades
previstas e cronograma de execugao.

Em seguida, aborda-se a metodologia de trabalho utilizada para a realizacao das
acbes, com énfase nos conceitos de mobilizacdo, participacdo social, cidadania,
democracia e educagcdo ambiental.

Vale ressaltar que a mobilizacao foi considerada pela equipe social, a atividade
viabilizadora de todo o processo de capacitacao e participacao.

Dando prosseguimento, descreve-se as atividades desenvolvidas, com
informacfes relativas ao tipo de atividade, nuamero de participantes, conteudos
abordados.

Dentre as principais atividades, constam as reunides com os diversos
segmentos sociais, principalmente com os grupos de acompanhamento e participacao
popular — GAPP (s) dos dois distritos, palestras, oficinas, modulos de capacitagéo,
monitoramento dos grupos de multiplicadores ambientais, com énfase, na elaboracgéo e
execucdo dos projetos elaborados pelos grupos de multiplicadores ambientais, cujos
temas sdo: AGUA E VIDA, a ser executado no distrito de Serra do Félix e,
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TRANSFORMANDO O VELHO NO NOVO, que serad desenvolvido no distrito de
Boqueirdo do Cesério.

O capitulo posterior consiste na apresentacdo e avaliacdo dos resultados
obtidos, sugestdes e recomendacfes, frente aos objetivos propostos, tomando por
base, a observacédo participante da equipe social, bem como das avaliacdes realizadas
em reunides do grupo, visitas institucionais, como também, através da aplicacado de
questionarios de avaliacdo das atividades e entrevistas dirigidas.

Foram considerados aspectos relativos a execucdo do Programa, tais como:
prazo de execucdo, metodologia, conteuados trabalhados, material educativo utilizado,
interacdo com a comunidade, articulacdes, avancos, resultados concretos, entraves e
desafios, no intuito de oferecer subsidios que viabilizem a continuidade do processo
desencadeado, de modo a otimizar os recursos humanos e financeiros e evitar o
paralelismo ou descontinuidade das acoes.



2 - CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO
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2 — CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO
2.1 — TOPONIMIA

Os distritos de Boqueirdo do Cesario e Serra do Félix estdo situados no
municipio de Beberibe. O Municipio foi criado em 1892, e seu nome provém de uma
palavra originaria do tupi, que significa “lugar onde cresce a cana” ou ainda “aguas que
vao e vém sob o fluxo e influxo da maré”.

2.2 — HISTORICO

A origem dos distritos aconteceu por volta dos anos de 1901 a 1905. Segundo
consta, um cacgador que residia em Aracati — CE, chamado Félix Bernardo, resolveu
empreender uma cacada numa serra nas terras de Beberibe, com o objetivo de
encontrar ongas e levar para sua cidade, como prova de ser bom cacador.

Na mesma época, outro morador do interior de Beberibe, chamado Baltazar
José da Cunha, saiu a procura de terras para cultivar e chegou a serra onde o cacador
de oncas havia iniciado sua busca. Gostou do local, passou a morar e comegou a
trazer sua familia para a “serra”.

Félix Bernardo ao se encontrar com Baltazar, propés ao mesmo, dividirem as
terras, onde ele ficaria com as terras do lado direito da serra, e Baltazar José com as
terras do lado esquerdo, local este que passou a ser habitado e recebeu o nome de
Vila do Félix, em homenagem ao nome do cacador.

A antiga Vila do Félix é hoje o Distrito Serra do Félix e abrange outras
localidades: Boqueirdo do Cesario, Boqueirdo dos Pereiras, Surubim, Lagoa
Queimada, Sussuarana, Lagoa do Mel, Umari, Casa Forte, Lagoa Comprida, Grossos
dos Paulinos, Baixio, Assentamento Santa Maria e Assentamento Murici.

Por volta de 1915, a rodovia BR 116, no Km 10, era apenas uma estrada de
terra que separava duas serras, uma no municipio de Russas e outra em Beberibe,
quando o Sr.Cesario Martins chegou no local e estabeleceu moradia, formou-se a
localidade Boqueirdo do Cesario.

2.3 — CARACTERIZACAO FISICA
2.3.1 — Localizacéo e Acesso

As localidades de Boqueirdo do Cesario e Serra do Félix situam-se no municipio
de Beberibe, inserido na microrregiao de Cascavel.
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Tém como coordenadas 4° 10’ 47" de latitude sul e 38° 07’ 50" de longitude
oeste, e limitam-se ao norte com Oceano Atlantico; ao sul com Morada Nova, Russas e
Palhano; ao leste com Aracati e Fortim e, ao oeste, com Cascavel e Ocara.

O acesso ao local pode ser feito, partindo de Fortaleza, pela rodovia BR-116 até
0 entroncamento desta com a BR-304, na localidade Boqueirdo do Cesario. Outra
alternativa de acesso € tomar a CE-040 até Aracati, de onde, seguindo-se pela BR-304,
chega-se a localidade Boqueirdo do Cesario; dai percorre-se aproximadamente 7,5 km,
por estrada carrogavel até a localidade Serra do Félix.

A seguir € apresentado o Mapa de Localizagédo e Acesso, da area de estudo, no
contexto estadual.

2.3.2-Clima

A caracterizacdo climatica da regido do Projeto do Sistema Adutor da Serra do
Félix tem como base a estacdo meteoroldgica de Jaguaruana, por ser esta a estacéo
mais proxima da area de influéncia do Projeto. Na sequéncia, apresentam-se as
principais caracteristicas meteorolégicas da regido em estudo.

Os distritos apresentam clima tipico de regides semi-aridas, caracterizado por
uma pronunciada variabilidade temporal e espacial das chuvas. Ha grande
concentracdo da pluviosidade em poucos meses, 0 que torna a estacdo chuvosa bem
definida. Cerca de 90% das chuvas ocorrem no primeiro semestre, sendo o periodo
mais chuvoso o quadrimestre fevereiro/maio.

A precipitacdo média anual € da ordem de 727 mm; apresentando-se como
trimestre mais Umido os meses de fevereiro, marco e abril e 0 mais seco agosto,
setembro e outubro.

O regime térmico da regido € caracterizado por ser bastante uniforme durante o
ano, apresentando média minima de 21,1° C no més de agosto e maxima de 34,1° C
no més de outubro.

A umidade relativa média apresenta uma variagdo maxima de 15% ao longo do
ano, referente aos meses de marco (82%) e outubro (67%)

Em termos anuais, no mesmo periodo, tem-se 2.800,2 horas de exposicao,
podendo-se concluir de maneira aproximada que cerca de 60% dos dias do ano
possuem incidéncia solar direta.

12
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A velocidade do vento é medida nos horéarios sinéticos de observagdo, a uma
altitude de 10 m em relacdo a estacdo. Da mesma forma, a direcdo do vento também é
medida nos trés horarios sinoéticos, indicando a direcdo de onde o vento se origina.

A direcdo predominante dos ventos na regido esta no quadrante Este/Nordeste e
sua velocidade média de 3,73 m/s. A evaporacdo media anual observada em tanque
Classe “A” é de 2.141 mm.

O trimestre que apresenta os maiores valores de evaporacdo corresponde a
setembro/outubro/novembro, ocorrendo 0 maximo em outubro (249 mm). Observa-se
gue o comportamento da precipitacao e da evaporagéo sao inversamente proporcionais
com pequenas diferencas temporais entre maximos e minimos de uma para outra.

Sinopse Climatica

Pluviometria Média Anual 726,87 mm

Evaporacdo Média Anual 2.141 mm

Evapotranspiracdo Potencial(Hargreaves) 1.721,8 mm
Insolacdo Média Anual  2.800,2 h

Umidade Relativa Média Anual 73,3%

Temperatura Média Anual: Média das Maximas 32,7°C

Temperatura Média Anual: Média Compensada 26,5°C

Temperatura Média Anual: Média das Minimas 22,7°C
2.3.3 - Solos

Quanto a pedologia da area foi constatado que, na baixada, constituindo uma
mancha sem maior expressdo, ocorrem solos do tipo Hidromérfico Cinzento, proprios
de ambientes com excesso de umidade durante parte do ano. Os tipos de solo
dominantes do local da adutora séo: Latossolo Vermelho Amarelo Eutréfico e Areia
Quartzosa Latossolica Distroéfica.

2.3.4 —Vegetacao

A vegetacdo predominante no Municipio é complexo vegetacional da zona
litordnea apresentada por campo de dunas, planicies flivio-marinhas.
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2.3.5 — Geologia

A formacado geoldgica caracteristica da regido € denominada Grupo Barreiras
Indiviso, cuja cronologia € considerada do final do Terciario e inicio do Quaternario.

O potencial hidrogeolégico do Grupo Barreiras, na Regido do projeto, é
considerado bom, com pocos fornecendo boas vazdes. Os niveis impermeaveis de
argila alteram bastante as condicbes de fluxo da agua subterranea, provocando,
inclusive, o surgimento de fontes no sopé das encostas da Serra do Félix.

Litologicamente a regido caracteriza-se por um banco relativamente espesso de
sedimentos areniticos, esbranquicados e amarelados, pouco litificados, com
estratificacdo indistinta e com niveis conglomerdaticos, de matiz areno-argilosa
caulinitica e com uma cobertura arenosa inconsolidada, de granulagéo fina.

Geologicamente a regido ainda reflete a influéncia do falhamento de Orés, cuja
extensado é de 150 km e de direcdo norte-sul. Na sua extremidade norte, condicionou a
deposicdo de metassedimentos do grupo Ceard, que na regido do Boqueirdo do
Cesario, encontra-se representada por uma crista quartzitica apenas, exibindo
caracteres cataclasticos. Nesta zona, observa-se uma espessa cobertura arenosa
capeando os sedimentos cenozobicos. Sobre ela ocorrem, freqientemente, pequenas
lagoas circulares em locais abaciados, dentro dos quais formaram-se depdsitos de
diatomaceas.

2.3.6 — Relevo

Representado por tabuleiros costeiros, caracterizados pela predominancia de
terras altas, com relevo dominante plano de declives poucos acentuados,
desenvolvidos sobre materiais arenosos e areno-argilosos que possuem em comum,
textura arenosa na superficie. Topograficamente, a superficie do local é esbatida ou
horizontal, sendo os desniveis muito pequenos (0 a 3%).

2.4 — INFRA-ESTRUTURA
2.4.1 — Recursos Hidricos

A Bacia Hidrografica da Regido Metropolitana de Fortaleza compreende 14
reservatorios estratégicos, totalizando uma capacidade de armazenamento de
1.325.344.000 m®. Os principais acudes sdo: Acarape do Meio, Amauary, Aracoiaba,
Castro, Catucinzenta, Cahuipe, Gavido, Malcozinhado, Pacajus, Pacoti, Penedo,
Pompeu, Sobrinho — Riachao e Sitios Novos.
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Os distritos de Serra do Félix e Boqueirdo do Cesario, pertencentes ao municipio
de Beberibe estdo inseridos na Bacia Hidrografica de Fortaleza, que abrange 31
municipios.

2.4.1.1 — Serra do Félix

Serra do Félix tem uma fonte de agua doce, na descida da serra, que
dificilmente seca, chamada Fonte do Jatoba.

Tem também a fonte d’dgua do Canal do Trabalhador, nas proximidades de
Serra do Félix, e que recebe agua do rio Jaguaribe.

2.4.1.2 — Boqueirdo do Cesario

N&do existe sistema de abastecimento d'agua. A populacdo utiliza pocos
profundos, mas a agua geralmente é salobra. Outra forma, sdo as cisternas, com agua
reservada no periodo chuvoso.

Existe um dessalinizador, adquirido pela associacdo de moradores, mas esta
quebrado.

2.4.2 — Abastecimento/Saneamento
2.4.2.1 — Serra do Félix

N&o existe sistema de abastecimento de agua — ha um chafariz de agua
potavel,de propriedade privada, que distribui &gua para os moradores, limitando dois
baldes para cada familia. As familias que possuem cisternas conseguem armazenar
agua da chuva para o consumo. Existem ainda pocos e cacimbas, porém a qualidade
da agua é salobra, imprépria para o0 consumo humano.

N&o existe sistema de esgotamento sanitario. A populacdo utiliza fossas
sépticas, e 0 esgoto, a céu aberto.

A coleta do lixo é realizada pela prefeitura (cagambas e carrocas), numa média
de 02 a 03 vezes por semana e é levado para um terreno proximo, de propriedade
particular, com a permissao do proprietario.

2.4.2.2 — Boqueirdo do Cesério

N&o existe sistema de esgotamento sanitario. Sao utilizadas fossas. Em alguns
casos, 0 esgoto € jogado a céu aberto.
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O lixo é recolhido pela prefeitura e jogado num terreno afastado. Porém, a coleta
nao é sistematica.

2.4.3 — Energia Elétrica
2.4.3.1 — Serra do Félix

A energia elétrica é fornecida pela COELCE e atende a 100% dos domicilios do
Distrito.

2.4.3.2 — Boqueirdo do Cesario

O fornecimento de energia elétrica € através da COELCE, abrangendo 100% da
populacao.

2.4.4 — Comunicacdes
2.4.4.1 — Serra do Félix

O sistema de telecomunicacdes de Serra do Félix € operado pela TELEMAR,
referente a telefonia fixa. As linhas de telefone celular séo as mesmas habilitadas em
Fortaleza, porém s6 funciona o antigo sistema TDMA, da operadora TIM.

Ha uma agéncia dos correios instalada no Distrito.
2.4.4.2 — Boqueirdo do Cesario

O sistema de telecomunicac¢fes é operado pela TELEMAR. As linhas de telefone
celular sdo as mesmas habilitadas em Fortaleza, mas s6é funciona o antigo sistema
TDMA, da operadora TIM.

2.5 — ASPECTOS SOCIO-ECONOMICOS
2.5.1 — Aspectos Sociais

2.5.1.1 — Populagao

2.5.1.1.1 — Serra do Félix

A populacdo de Serra do Félix é composta por aproximadamente nove mil
habitantes, sendo o maior distrito do municipio.

2.5.1.1.2 — Boqueirdo do Cesario

Em Boqueirdo do Cesario a populacao € constituida por duzentos e cinqienta e
sete familias.
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2.5.1.2 — Saude
2.5.1.2.1 — Serra do Félix

Serra do Félix conta com um posto de saude, que realiza atendimentos através
do Programa de Saude da Familia — PSF. Além da sede do Distrito, sdo atendidas as
dezenove localidades: Serra do Félix, Surubim, Boqueirdo dos Pereiras, Lagoa
Queimada, Lagoa do Mel, Lagoa Comprida, Umari, Casa Forte, Grossos dos Paulinos,
Baixio, Cruz, Alto Alegre, Palestina, Assentamento Nova. Esperanca, Assentamento
Corrego do Murici, Assentamento Santa Isabel, Assentamento Santa Maria, Pescaria e
Lagoa dos Santos.

O Posto possui 03 consultorios, 05 salas (imunizacdo, curativos, inalacéo,
observacdo apos medicacdo, esterilizacdo); farméacia, 01 sala de reunides e outros
equipamentos.

A equipe do PSF é composta por nove agentes de saude, que fazem os
encaminhamentos para o Posto. Os atendimentos mensais s&o: clinica médica
(trezentos) odontologia e enfermagem (duzentos), cada.

As principais doencgas de veiculacdo hidrica sdo: diarréia, gripe, verminose. A
maior incidéncia dessas ocorrem nos meses de abril, maio e junho.

O monitoramento das doencas de veiculacdo hidrica e das doencas diarréicas
Agudas — MDDAs é realizado mensalmente.

2.5.1.2.2 — Boqueirdo do Cesério

Boqueirdo do Cesario dispdbe de uma unidade basica de saulde, para
atendimentos voltados para o Programa de Saude da Familia. Além de Boqueirdo,
atende, as localidades; Tapuia, Acude Novo, Fazenda Jacaju, Saburdo dos Lucas,
Lagoa do Arroz, Medeiros, Forquilha, Alexandre, Pau Branco, Umburana e
Encruzilhada.

O PSF,possui um posto de saude, e uma equipe constituida por dez agentes de
saude.

As principais doencas de veiculacao hidrica séo: diarréia, gripe e verminose.
2.5.1.3 — Educacéao

Em Serra do Félix, existe uma escola para ensino fundamental, que atende a
Serra do Félix, Boqueirdo dos Pereiras, e outras localidades mais préximas. Para o
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ensino médio, a escola funciona no turno da noite, em convénio com a Secretaria de
Educacéo do Estado, atendendo as mesmas comunidades do ensino fundamental.

De acordo com informacdes obtidas, o indice de analfabetismo é em torno de
18,06% e todas as criancas em idade escolar estdo atendidas.Outra informacao diz
respeito ao numero de jovens que concluem o ensino médio que é de 70%, o restante
interrompe o estudo a procura de ocupacéo para garantir a sobrevivéncia.

As criancas em idade até 06 anos sdo atendidas na creche-Centro de Educacéo
Infantil Crescendo e Aprendendo, com cursos de maternal e pré-escolar.

A rede escolar de Boqueirdo do Ceséario € composta por duas escolas, ambas
com ensino fundamental e médio (72 série.)

2.5.1.4 — Equipamento Publico Cultural
2.5.1.4.1 — Serra do Feélix
Em Serra do Félix existe o Polo de Atendimento Raimundo Honorato da Silva.
2.5.1.4.2 — Boqueirao do Cesério
Em Boqueirdo do Cesério, existe um Ginasio Coberto.
2.5.1.5 — Organizacdo Comunitaria
2.5.1.5.1 — Serra do Félix

Em Serra do Félix, a 1% associacdo comunitaria surgiu entre 1975 e 1980,
guando um grupo formado por alguns moradores resolveu se reunir e lutar por uma
mini maternidade comunitaria para o Distrito. A luta foi vitoriosa, a mini maternidade se
transformou num Posto de Saude, que depois de alguns anos foi substituido pelo atual,
com melhores condi¢des de atendimento.

Essa associacao continua até hoje, mas segundo informac¢es de alguns dos
seus representantes, e outros moradores, o0 envolvimento da comunidade é
pequeno.As pessoas dizem ndo acreditar que a organizacdo comunitéria possa trazer
melhorias para suas vidas. Outros afirmam que as associacfes sO servem de apoio
para os candidatos em época de elei¢des.

Existe, em Serra do Félix, um representante do Sindicato dos Trabalhadores
Rurais, que participa das reunides da comunidade, atende, orienta e encaminha as
solicitacdes para o Sindicato, em Beberibe.

19



(D KL ENGENHARIA

2.5.1.5.2 — Boqueirdo do Cesério

Em Boqueirdo do Cesario, existem duas associacdes de moradores, uma pelo
lado de Beberibe e outra na area de Russas.

Segundo o presidente de uma delas, a 12 associacdo foi fundada em 1991, para
receber beneficios do projeto S&o José.

Existe ainda, um Conselho Participativo formado recentemente pela prefeitura de
Beberibe, incentivando a populacao a participar da administracdo publica municipal.

2.5.1.6 — Eventos dos Distritos

Tanto em Serra do Félix como no Boqueirdo do Cesario sao realizados os
seguintes eventos: Festa do Padroeiro, Festa Juninas e Novena e Coroacdo de Nossa
Senhora de Fatima.

2.5.1.7 — Lazer

As opcOes de lazer, nas duas localidades, s&o os torneios esportivos, as datas
comemorativas e festas religiosas

2.5.2 — Aspectos Econémicos
2.5.2.1 — Dinamica Econdmica
2.5.2.1.1- Serra do Félix

As principais fontes de renda, de Serra do Félix, sdo: cultivo de caju e
comercializacao da castanha, a extracdo da cera de carnauba e o cultivo de mandioca.

As empresas AGM e CIONE desenvolvem o cultivo do caju, acerola e outras
frutas, empregando um numero consideravel da méo-de-obra da populacéo, entretanto,
trata-se de uma atividade temporéria, visto que a contratacao restringe-se ao periodo
da colheita.

A pecuaria caracteriza-se pela criagdo e o abate de bovinos, caprinos, ovinos e
suinos.

A extracdo da madeira para comercializacdo, € uma fonte de renda em menor
escala.

Os estabelecimentos comerciais e de prestacdo de servicos existentes no
Distrito sdo os seguintes:
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Bares (16); mercearias (12); lanchonetes (05); mercadinhos (03); casas de
vendas de frutas (03); lojas de confec¢bes e outros produtos (03); oficinas mecéanicas
(03); borracharias (03); distribuidoras de gas (03); empresas de cultivo (02) pensao
com restaurante (01); panificadora (01); papelaria (01); casa de show (01) e depdésito
de bebidas (01).

2.5.2.1.2. -Boqueirdo do Cesério

As principais fontes de renda da populacdo de Boqueirdo do Cesario sdo o
cultivo de caju e a comercializacdo da castanha. O caju € vendido principalmente para
as industrias DUFRUTA e Maguari, em Aracati, a castanha o maior comprador é a
Cascaju em Cascavel.

O corte de madeira é outra fonte importante para a sobrevivéncia dos moradores
(corte e carregamento dos caminhdes).

O comeércio, embora pequeno, também contribui para a renda da populacao.
2.6 — ASPECTOS INSTITUCIONAIS

Por se tratar de dois distritos, a estrutura institucional se encontra na sede do
municipio, sendo estendida aos distritos, as acdes das Secretarias de Educacdo e
Saude.

2.7 — ASPECTOS AMBIENTAIS E SANITARIOS
2.7.1 — Legislacao para a Cidade

O municipio possui o Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano — PDDU e o
Plano Municipal de Desenvolvimento Rural - PMDR.

A Lei Organica, datada de 05 de abril de 1990, (em anexo), atribui ao Municipio,
a responsabilidade pelo ordenamento, uso e ocupac¢do do solo, como também pela
promocédo da educagdo ambiental, recursos hidricos, habitacdo saneamento e politica
agricola, e ainda pela fiscalizacdo e punicdo de qualquer atividade contraria a sua
preservacao.

Em relacdo ao melhoramento da arborizacdo urbana, existem algumas acdes
previstas para iniciar ainda no corrente ano.

Embora, esteja previsto na Lei Organica, ndo existem no municipio programas,
projetos ou acdes de defesa e tombamento do Patriménio Histérico-Cultural.
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Encontra-se em fase de elaboracdo alguns projetos, voltados para o
desenvolvimento de ac¢les educativas para sensibilizagdo e conscientizagdo junto a
comunidade.

Para se adequar ao Estatuto das cidades o municipio participa de reunides e
seminarios e realiza anualmente a Conferencia da Cidade, realizada nos dia 29 e 30 de
julho de 2005. Esse ano, o tema central da referida Conferéncia, foi a Reforma Urbana
— Cidade para Todos e um sub-tema — Construindo uma Politica Municipal de
Desenvolvimento urbano.

2.7.2 — Legislagdo Ambiental

O Governo do Estado vem estimulando o processo de gestdo ambiental nos
municipios, através do Programa Selo Municipio Verde.

O municipio ndo participou do Seminario Regional Programa Selo Municipio
Verde realizado pela Secretaria e Ouvidoria Geral do Meio Ambiente do Estado do
Ceard — SOMA, no dia 13 de maio do ano corrente,ndo indicou coordenador e ndo se
inscreveu no Programa.

O municipio ndo foi contemplado com o Programa de Educagdo Ambiental do
Estado do Ceard — PEACE.

N&o ha legislagcdo ambiental municipal para a protecao dos recursos naturais. A
Lei Organica do municipio, baseada da Constituicdo de 1988, destacou dois capitulos
para protecao e uso racional do meio-ambiente, recursos hidricos, e politica urbana.

A Secretaria de Turismo, Meio Ambiente e Desenvolvimento Econémico, € o
orgao técnico responsavel pelo licenciamento e controle ambiental, que encaminha as
ocorréncias para a Superintendéncia de meio Ambiente do Estado — SEMACE.

O Municipio ndo possui Agenda 21.

Existem estudos para a elaboracdo de projetos direcionados a criagdo de areas
de conservacdo. Nao existem parcerias (ONGS ou universidades) para fomento a
pesquisa e monitoramento da biodiversidade em unidades de conservacao.

Possui parceira apenas com o Instituto Sertdo, para preservacao, exploracéo
adequada da carnauba.
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2.7.3 — Gestdo Ambiental
2.7.3.1 — Recursos Hidricos

N&do existem projetos direcionados para a preservacdo, conservacao e
recuperacdo de recursos hidricos, nem a discussdo para a formacdo de consorcios
intermunicipais para tal fim. Foi realizado um levantamento dos recursos hidricos
existentes, para a elaboracao de projetos nesta area.

Do mesmo modo, ndo sdo desenvolvidas a¢cdes que sensibilizem a populacéo,
guanto aos aspectos relativos ao uso sustentavel e racional dos recursos hidricos, que
enfatizem os cuidados com os mananciais, as formas de evitar o desperdicio, e
utilizacdo dos recursos hidricos em projetos de irrigacdo ou piscicultura, lazer, etc.
Existem criatorios de peixes, em propriedades particulares. Apenas as escolas realizam
campanhas educativas, com repasse de no¢des basicas relativas ao desperdicio.

As acdes de controle e avaliacdo da utilizacdo dos recursos pesqueiros sao
realizadas através da Secretaria de Desenvolvimento Rural e Pesca, e IBAMA.

O Comité da Bacia Hidrografica — CBH — RMF, foi constituido em outubro de
2003, € composto por cinquenta membros, envolvendo representantes dos usuarios do
poder publico Estadual e Federal, da sociedade civil e do municipio, de acordo com os
percentuais definidos na legislacdo estadual.

O municipio de Beberibe esta representado no CBH através da Prefeitura
Municipal e do Centro vocacional tecnologico — CVT.

2.7.3.2 — Residuos soélidos

N&o existe Plano Municipal para Gerenciamento de Residuos Sdlidos Urbanos.
Existem alguns estudos para projetos visando a reducdo da geracao dos residuos
sélidos. N&o ha separagdo de material, nem disposi¢cdo final para residuos sélidos,
como também, ndo ha coleta nem disposicdo final dos residuos sélidos especiais.
Todo o material coletado € levado para o lixao.

Os residuos industriais, bem como os dos servi¢os de salde, sdo transportados
para o aterro sanitario, na sede do Municipio, onde sdo queimados.

Apenas na sede do municipio, as pessoas envolvidas com a coleta, e
disposicdo final de residuos sdlidos domiciliares, industriais, servicos de saude e
especiais utilizam os EPIs (Equipamentos de Protecao Individuais) necessarios fardas,
botas, luvas e bonés.
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Encontra-se em estudo, a elaboracdo de projeto direcionado para a implantacéo
de ac¢Oes referentes a coleta seletiva, reciclagem ou reutilizag&o.

O Municipio ndo empreende acdes para estruturacdo de consércios
intermunicipais para a disposicao final adequada de residuos sélidos.

N&o existem atividades que visem a educacdo ambiental na tematica de
residuos solidos. Apenas as escolas realizam desenvolvem atividades que abordam as
nocoes basicas de educacao ambiental.

2.7.3.3 — Uso do Solo
2.7.3.3.1 — Queimadas

Sabe-se que a pratica de queimadas é antiga na agricultura, usada como meio
de fazer a limpeza do solo de maneira mais rapida e sem nenhuma técnica de manejo.
Esta pratica, acarreta impactos ambientais como exaustdo do solo, aumento da
velocidade do vento e poluicao do ar, por fumacga e material particulado.

N&do ha acdes para a reducdo de préaticas agricolas ofensivas ao solo. As
queimadas sdo os Unicos recursos que o agricultor dispde. Ndo ha outra forma no
municipio, além da rudimentar.

2.7.3.3.2 — Area de Preservacio

Existem acdes municipais para preservagao, conservacao ou recuperacao de
Areas, a Area de Protecio Ambiental — APA da Lagoa do Urual, de uso sustentavel,
criada por meio do decreto n® 25.355 de 29/01/1999 que abrange 2.672,58 ha.

2.7.3.3.3 — Uso de Agrotoxicos
Né&o foi identificado o uso de agrotoxicos.
Existem estudos para criagéo de lei sobre a Agroecologia.

Existe apoio para pequenas atividades da agricultura organica, e projetos para
ampliacéao das atividades.

Os ecossistemas sdo, na medida do possivel, preservados, porém ndo ha
programas especificos para tal.

Esta sendo realizado estudo, para geracdo de energia edlica na Praia das
Fontes, no municipio de Beberibe.
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3- CARACTERIZACAO DA ADUTORA
Identificacéo
Denominacédo: Sistema Adutor de Serra do Félix
Estado: Ceara
Municipio: Beberibe

Localidades atendidas: Serra do Félix, Boqueirdo do Cesario, Surubim,
Lagoa Queimada e Boqueirdo dos Pereiros.

Populacao beneficiada (ano 2025): 7.210 habitantes
Vazao total do sistema adutor (ano 2025): 12,02 I/s
Proprietario: Estado do Ceara/SRH
Fonte Hidrica
Denominacgéao: Canal do Trabalhador
Municipio: Beberibe-CE
Captacao: No proprio canal
Linhas de Recalque
LR-1
Adutora de Agua Tratada: Trecho EB-1 & CTM
Extensdo: 1.440,00 m
Diametro nominal: 200 mm
Material: RPVC — PN 16
LR-2
Adutora de Agua Tratada: CTM a CD 1, em Serra do Félix
Extenséo: 6.380,00 m

Diametro nominal: 150 mm
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Material: PVC DEFoFo PN 10

LR-3
Adutora de Agua Tratada: Trecho CD 1 a REL de Boqueirdo do Cesario
Extensdo: 10.840,00m
Diametro nominal: 150 mm
Material: PVC DEFoFo PN 10
Estacdo de Tratamento de Agua
Vazédo: 12,02 I/s
Taxa de Filtragdo Nominal: 240 m®/m? dia
Tempo de Funcionamento: 20 horas/dia
Unidades Filtrantes: 02 unidades
Estacdes Elevatérias

CAPTACAO
EEAB: Estacéo Elevatéria de Agua Bruta EEAB—ETA
Vazao (2025): Q = 12,02 I/s
Altura Manométrica: AH = 3,11 m
Poténcia da Bomba: P = 3 cv
Rendimento: n = 20%
Tipo: SCHNEIDER BCV (110 mm)
Rotacao: 3.450 rpm
Diametro da succéo: ¢ =2 Y2 in
Diametro do recalque: ¢ =2 in

EB-1

EEAT-1: Estacéo Elevatoria de Agua Tratada 1
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Vazéo (2025): Q = 12,02 I/s
Altura Manométrica: AH = 112,33 m
Poténcia da Bomba: P = 35 cv
Rendimento: n = 56%
Tipo: KSB MEGANORM 40-250
Rotacao: 3.500 rpm
Diametro do rotor: ¢ = 250 mm
EELF: Estacdo Elevatéria para Lavagem dos Filtros da ETA
Vazdo (2025): Q = 26,95 I/s
Altura Manométrica: AH = 9,00 m
Poténcia da Bomba: P = 7,50 cv
Caixa de Derivacao
Caixa de Derivacdo 01: localizada em Serra do Félix.
Reservatorios
EB-1: RAP 100 m?3 (succéo)
Serra do Félix: REL 150 m3
Boqueirdo do Cesério: REL 150 m3

O croqui do sistema adutor de Serra do Félix sera apresentado a seguir.
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CROQUI GERAL
SISTEMA ADUTOR SERRA DO FELIX

RESERVATORIO
ELEVADO 150m3

MATERIAL=PVC DE FoFo PN 10

n
BOQUEIRAO DO CESARIO

DN 150mm
Q=3.41LI/s
V=0.19 m/s

ARRANJO GERAL DO SISTEMA
CAIXA DE DERIVACAO /
RESERVATORIO ELEVADO 150 m3D
n
SERRA DO FELIX
LEGENDA
I - Adutora

D - Reservatorio Elevado

(@ - Caixa de Quebra de Pressao
[] -Medidor e Estagao Piométrica
[] -Caixade Transicdo

EST. 436

MATERIAL=PVC DEFoFo PN10

7.280m

DN 150 mm
Q=12.02 L/s
V=10.68 m/s

TRANSIGAO RPVC PN16 Dn200mm
PARA PVC DEFoFo PN10 Dn150mm

MATERIAL=RPVC Pn16
1.440m

DN 200 mm
Q=12.02 L/s
V=0.30 m/s

Captagao
ETA+RAP+EB
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4 — PLANO DE TRABALHO

Os distritos beneficiados poderdo experimentar a descoberta de um novo
conceito de cidadania, no qual a participacdo cidadd dos beneficiarios se dara em
todas as etapas da implantacédo das obras e se estendera por mais tempo, no processo
de consolidacdo dos grupos de acompanhamento de multiplicadores que se pretende
sejam permanentes. Esta busca, com certeza, marcara a historia das comunidades
destes municipios em antes e depois do advento destas obras hidricas e da sua
complementaridade sob a 6tica da promogé&o social e da educacdo ambiental.

Considerando que esta proposta esta fundamentada nos principios da
participacdo, organizacdo comunitaria, construgdo coletiva e respeito a vida
trabalharemos a cidadania dentro das dimensdes da ecologia humana e ambiental.

4.1 - OBJETIVO GERAL

O objetivo geral do projeto de educacdo ambiental e sanitaria ja esta
estabelecido nos Termos de Referéncia — SDP-03-04-PROAGUA-SRH/CE, de que
trata esta proposta e estd definido como sendo o de “desenvolver processos de
mobilizacdo e capacitacdo da populacdo beneficiada pela obra hidrica (adutora),
formando grupos de multiplicadores, visando a preservacao do meio ambiente e 0 uso
racional dos recursos hidricos, através de uma gestdo compartilhada”.

Pode ser considerado também como objetivo geral a qualificacdo das liderancas
e entidades comunitarias dos municipios e localidades onde as obras vao ser
implantadas, no sentido de assumirem papel substantivo na constru¢cdo do processo
participativo e manter uma estrutura de acompanhamento das obras e de gestédo
compartilhada dos sistemas e equipamentos implantados.

4.2 — OBJETIVOS ESPECIFICOS

— Os objetivos especificos do processo participativo também estédo
estabelecidos pelos Termos de Referéncia — SDP-03-04-PROAGUA-
SRH/CE. Sé&o os seguintes:

— Sensibilizar as comunidades beneficiadas pelas obras hidricas, estimulando a
consciéncia ambiental;

— Envolver as comunidades neste processo, de forma que elas possam
entender toda a obra de engenharia que sera executada, capacitando-as para
0 melhor uso e autogestao desse Sistema;
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Realizar atividades de educacédo ambiental, visando assegurar o uso racional
da dgua e a adocao de praticas sustentaveis;

— Envolver os diferentes grupos sociais na busca e implantacdo de novos
valores e de acdes concretas pela melhoria das condi¢coes ambientais locais;

— Capacitar facilitados locais para atuar como multiplicadores nos niveis formal
e informal,

— Garantir a continuidade do processo de mobilizacdo, reafirmando a
necessidade de participacdo individual e coletiva para a gestdo, manutencéo
e as mudancas de comportamento, que serao necessarias para a melhoria da
gualidade de vida nas localidades beneficiadas.

4.3 — DIAGNOSTICO

Com o objetivo de subsidiar os contetdos desse plano de trabalho e a titulo de
conhecimento do problema, a Empresa devera apresentar um Diagndstico Institucional
de cada distrito, elaborado a partir de pesquisas, consultas e visitas antecipadas aos
locais das obras, contendo:

— Os principais indicadores ambientais, a fim de se identificar e priorizar
guestdes ambientais especificas, que deverdo ser trabalhadas junto as
comunidades;

— Os problemas ambientais que possam comprometer oS mananciais e 0s
sistemas de abastecimento a serem implantados;

— As instituicbes governamentais e ndo governamentais possiveis de serem
envolvidas em cada sistema de abastecimento, que possam colaborar com a
implementacéo e dar continuidade ao Projeto;

A identificacdo de experiéncias interinstitucionais em educacdo ambiental e
sanitaria, anteriores ou em andamento, éxitos ou nao, informando no Ultimo caso, o
motivo da falha.

4.4 — PUBLICO ALVO

Seréo identificados e envolvidos todos os atores beneficiados pelos sistemas a
serem implantados, além dos grupos, instituicdes e personalidades formadores de
opinido ou atuantes no atendimento as populacdes locais como padres, pastores,
ONGs e grupos associativos especificos ligados a atividades esportivas e culturais,
entre outras.
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Na formatacdo das atividades do trabalho social seréo consideradas as
caracteristicas da realidade local assim como o nivel de organiza¢cdo das comunidades
beneficiadas e as especificidades das solucfes técnicas a serem adotadas.

Os Termos de Referéncia ja estabelecem o publico obrigatério a ser mobilizado,
que € o seguinte:

— Toda a populacéo da localidade atendida pelo sistema adutor;
— Populacdo das comunidades rurais beneficiarias diretas pelo sistema adutor;

— Professores da rede municipal de ensino, agentes comunitarios,
representantes de instituicbes, com atuagcdo no municipio, de conselhos,
comités e clubes de servicos;

— Representantes da Administracdo Publica Municipal, das organizacbes da
sociedade civil e de programas governamentais com atuacéo local.

4.5 - PRESSUPOSTOS METODOLOGICOS
4.5.1 — Conceituacéo Inicial e Experiéncia da Equipe Técnica

Trabalhar a acdo comunitaria na perspectiva de ser desenvolvida uma
compreensao consciente pela populacdo, na busca de seus interesses e objetivos
comuns, significa entender a participacdo da comunidade como um processo que
permeia todas as acdes desenvolvidas: planejamento, execuc¢do, acompanhamento,
monitoramento e avaliagéo.

Essa acdo deve ser voltada para uma interagao entre a populagéo alvo e todos
os agentes envolvidos no trabalho, com vistas ao desenvolvimento comunitario como
elemento que proponha, de fato, o desenvolvimento social e a participacéo cidada.

No ambito de um programa desta natureza, onde a participacdo comunitaria é
instrumento de uma acgao que visa a unidade do pensar-fazer como processo articulado
entre as partes, ela se consubstancia por linhas praticas de atuacéo, que: possibilitem
o conhecimento de todas as formas de organizacdo da comunidade alvo; garantam o
envolvimento das organizagdbes comunitarias no processo de planejamento,
gerenciamento e avaliacdo dos trabalhos; efetivem o exercicio da participagdo na
tomada de decisdo sobre atividades, programas, projetos e servicos; identifiquem o
potencial de mobilizacdo das liderancas comunitarias; propiciem o desenvolvimento da
consciéncia do coletivo enquanto consciéncia do cidaddo portador de direitos e
deveres; possibilitem a capacitacdo de agentes com envolvimento direto levando-o a
opcdo voluntaria pela participacdo e a assumir responsabilidades na conducdo do
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processo produtivo das redes e em sua manutengdo futura; visem a integracdo ou
intercambio de programas/acdes, de outros setores ou instituicoes, que tratam da
educacao popular, principalmente na area de educacdo para a cidadania, a saude, a
conscientizacdo ambiental e a responsabilidade coletiva na solucdo das demandas
sociais.

Um aspecto relevante a ressaltar € a importancia de se estabelecer um processo
de conquista da confianca por parte da populacéo alvo. E fundamental que esta idéia
seja compreendida desde as primeiras abordagens.

As informacdes devem ser claras e precisas para que nao se criem expectativas
demasiadas que ndo se possa atender. Nesse momento a confianca e a credibilidade
sdo fatores fundamentais, visto que a comunidade na sua condi¢cdo de excluida do
acesso a bens sociais basicos quer respostas e exige acoes.

4.5.2 — A Interacdo Acao Social X Engenharia

ApoOs a fase inicial do trabalho de caracterizac@o de cada area e estudos sécio-
econdmicos a integracéo entre a atuacao das equipes de acgéo social e de engenharia
é fundamental.

Todos devem falar a mesma linguagem. Nao se pode prometer aquilo que néo
se sabe que seja possivel cumprir, mesmo que essa promessa possa facilitar
momentaneamente a execuc¢ao de alguma tarefa.

A discussdo de impasses, ou de questdes ainda insuficientemente esclarecidas,
devem ser canalizadas para o grupo de acompanhamento. E nele que as duvidas e
reivindicagdes sdo encaminhadas para a solu¢cdo mais correta.

Ha, portanto, necessidade de se apresentar as liderancas, organizadas em torno
do grupo de acompanhamento, as solugBes técnicas adotadas e as dificuldades
encontradas, em campo, bem como a razdo da escolha da alternativa mais adequada,
para as condicfes especificas de cada comunidade, no caso das redes de agua e de
esgotamento sanitario e aterros sanitarios.

Os trabalhos de educacdo ambiental terdo como subsidio técnico, todo o
contetdo das obras de abastecimento de agua e esgotamento sanitario, em execucao.

A concepgdo e o desenvolvimento das agbes deverdo ser norteados pelos
seguintes pressupostos:

— Participacdo ativa dos usuarios dos servi¢cos de abastecimento de agua para
gue haja eficicia na acdo pedagdgica de educacdo ambiental e sanitaria,;
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Observancia das especificidades de cada localidade, condicionando a
natureza dos eventos a serem promovidos;

Comprometimento dos usuarios com a gestdo e uso adequado dos
equipamentos instalados;

Formacao de capacitadores locais com habilidades e informagdes suficientes
para tornarem-se multiplicadores das acfes de mobilizacdo/sensibilizacdo e
capacitacdo dos usuarios de agua;

Articulacdo das interven¢gdes municipais com as politicas estadual e federal
de meio ambiente e recursos hidricos visando sua preservacdo e uso racional
e sustentavel;

Comprometimento das instituicdes publicas estaduais e municipais bem como
da sociedade civil organizada com a continuidade das a¢cbes de mobilizacéo e
educacdo ambiental e sanitaria da populacgéo;

Andlise sistémica dos problemas abordados, com estimulo a reflexao critica
sobre suas causas e alternativas de superacao;

Articulacdo com parceiros que desenvolvem experiéncias exitosas em outras
regides, para intercambios;

Incentivo e apoio ao fortalecimento e a criacdo de mecanismos de
participacdo favoraveis a continuidade das a¢cfes de educacdo ambiental no
ambito local, como a introducdo do tema nas disciplinas do curriculo,
praticado nas escolas do municipio, criagdo de um setor de gerenciamento
ambiental no ambito de Administracdo Publica Municipio entre outros.

As acoOes de educacao ambiental de responsabilidade da equipe da Consultoria
serdo operacionalizadas através de oficinas, palestras, reuniées e eventos de natureza
cultural ou ladica de modo a enriquecer o processo educativo.

Além destas acdes desenvolvidas diretamente pela equipe da Consultoria,
associada ao Grupo de Acompanhamento Local, outras atividades realizadas por
escolas, clubes de servicos e ONG’s sediados no municipio deverdo ampliar o alcance
da educacédo ambiental do Projeto.

Deverdo ser abordados os conteudos abaixo listados, aprofundando alguns
deles, segundo as realidades encontradas na fase de diagnéstico:

Conceito de bacia hidrografica;
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Informacdes de cada localidade e da bacia hidrografica, na qual a populagéo
esta inserida;

— Valor econbmico da agua: escassez, custos e desperdicio;
— Doencas de veiculacéo hidrica x agua tratada;

— O projeto do sistema de abastecimento de agua e saneamento, em
construcao;

— O manancial, acGes para preservacao, riscos e efeitos do desmatamento;
— Residuos sdlidos, agrotéxicos;
— Nocdes da legislagdo ambiental.

Outros temas, como higiene pessoal, coleta seletiva de residuos sdlidos,
comprometimento ambiental por aterros sanitarios e capacidade da natureza em se
regenerar de agressdes ambientais deverdo ser incluidos, de acordo com o perfil e
realidade local, ouvido o parecer da SRH.

4.6 — PLANO DE TRABALHO
4.6.1 — Fatores Relevantes na Concepc¢éao do Plano de Trabalho

Na formulacdo do plano de Acdo Comunitaria, algumas especificidades séo
fundamentais.

Em primeiro lugar, ha que se ressaltar as naturais dificuldades de comunicacéo
entre agentes do projeto e os individuos das comunidades. A linguagem destes é
bastante diferenciada da linguagem académica, ndo s6 nas palavras e expressoes,
mas, principalmente, na formulacdo de idéias, pensamentos e interpretacoes.
Momentos como reunifes, assembléias, e eventos socio-culturais sdo muito
adequados para deflagrar processos de discussao e troca de idéias.

Em segundo lugar, é inquestionavel o potencial de mobilizacdo das liderancas e
entidades ja existentes. Apesar da forte caracteristica individualista e imediatista das
pessoas, em decorréncia da sua ardua luta pela sobrevivéncia, essas populacdes
sempre contam, no seu seio, com alguma organizagao social, em geral viabilizada por
grupos informais, ou mesmo associacbes; dependendo do nivel de interesse e
capacidade de seus lideres, tais grupos podem deter relativo poder de mobilizagéo.
Nos primeiros momentos, as liderancas devem ser abordadas de forma franca, e

36



(D KL ENGENHARIA

neutra, porém firme. Nos momentos seguintes, as liderancas podem ser treinadas e
trabalhadas para otimizar sua agéo de agregacéao.

Ainda na dtica exclusiva da Acdo Social, atencdo especial deve ser dada a
conciliagdo das respostas/resultados com prazos e datas.

O trabalho social comunitario, em varios momentos, reveste-se de subjetividade.
A mensuracdo de seus resultados, no mais das vezes, sO € possivel indiretamente e,
em momentos posteriores. No seu conjunto, a participagdo da comunidade é
heterogénea e o0s representantes comunitdrios de base ndo sdo profissionais de
participagdo: € um trabalho voluntério e de grande teor de empirismo. Mesmo que se
consiga implantar uma estrutura de participacdo pratica e agil € necessario que se
respeite o ritmo de amadurecimento dos participantes comunitarios envolvidos, se
estabeleca prazos e cronogramas que ndo poderdo ser avaliados em moldes
convencionais como para obras e servicos. H4 de se ter um planejamento com
flexibilidade, monitoria, avaliagcdes, replanejamento e retroalimentacéo.

4.6.2 — Concepcéao do Plano de Trabalho

A concepcao do plano de desenvolvimento dos trabalhos condicionou-se,
principalmente, pelo que foi estabelecido no edital quanto a metodologia. Os trabalhos
de implantacdo dos projetos deverdo ser executados em 3 etapas, que poderdo ser
desenvolvidos, alguns de forma sucessiva e outros de forma paralela. O trabalho social
sera desenvolvido inteiramente articulado com as etapas do trabalho de engenharia,
tanto nas atividades de projeto como quando do acompanhamento e supervisdo das
obras. As atividades de avaliacdo, educacdo sanitaria e desenvolvimento comunitério
se desenvolverdo ao longo de todo o projeto.

Considerando, ndo s6 o estabelecido no edital, mas, também a experiéncia da
KL Engenharia em projetos similares, apresenta-se, a seguir, as condi¢cdes de forma
global das fases de trabalho, ou momentos, numeradas de 1 a 4 para melhor
compreensao. Sao também detalhadas por atividades especificas, complementadas
com fluxogramas e cronogramas que consolidam o plano de trabalho proposto para o
desenvolvimento dos servigos licitados.

4.6.3 — Descricao das Fases do Trabalho

Para melhor entendimento do plano de trabalho proposto as fases dos servicos,
areas de atuacao e prazos estabelecidos sdo mostrados a seguir:

— Uma descricdo global das etapas dos trabalhos, buscando-se a
compatibilizagéo destas definicbes com o Plano de Trabalho;
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— O fluxograma das atividades de acdo comunitaria — figura 1;

— Uma descricdo mais detalhada dessas atividades discriminadas no
fluxograma.

FASE 1: CONHECIMENTO DA COMUNIDADE

Trabalho Social: a Caracterizacdo da Area, no que concerne as atividades de
Acdo Comunitéria, consiste de reconhecimento de campo, pesquisa institucional, sécio-
econdmica e sobre as condicdes de organizacdo das comunidades e difusédo do
programa e das idéias basicas de Educacdo Ambiental junto a populacéo, através de
visitas domiciliares e reuniées com liderancas locais.

FASE 2: FORMACAO E MANUTENCAO DA ESTRUTURA PARTICIPATIVA

Trabalho Social: nesta fase se destacam duas atividades principais:
acompanhamento da implantacdo das adutoras, das redes de abastecimento de agua e
obras sanitarias, cujo inicio podera ocorrer em paralelo com a fase anterior e, aplicacdo
de moédulos de educacgdo sanitaria. Sua duragdo corresponde ao periodo de execucgao
das obras.

FASE 3 |IMPLANTACAO DO PROCESSO COMUNICACAO E
ACOMPANHAMENTO

Trabalho Social: trata esta atividade de implementar um processo sistematico de
informac&o e demonstracdo técnica sobre o andamento das obras e seus principais
aspectos e finalidades para que o0s representantes populares se mantenham
mobilizados para o acompanhamento das obras e bem informados quanto as suas
caracteristicas e formas de execucéo.

FASE 4: EDUCACAO SANITARIA E DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO

Trabalho Social: o processo de educacao ambiental e sanitaria evoluird ao longo
de todas as fases, estabelecendo, enfoques e niveis de abordagem diferentes,
segundo detalhamento progressivos, que inicia com uma visao da importancia de agua
para a sobrevivéncia das espécies no planeta até os cuidados a serem adotados pelas
populacdes beneficiadas e utilizacdo dos equipamentos domésticos instalados.

Adotando-se o Plano Nacional de Educacdo Ambiental —- PRONEA e o Plano de
Educacdo Ambiental do Estado do Ceara — PEACE como referéncias de trabalho sera
desenvolvido pela equipe da Consultoria um procedimento de reducdo de escala do
tema. A primeira abordagem devera expor a relacdo do homem com natureza a nivel
global e processo devera ser concluido com a discussdo sobre o comportamento das
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pessoas ao nivel do domicilio, convivendo com a agua como produto essencial e de
valor e com o0s equipamentos sanitarios instalados que, em dltima analise,
proporcionam o equilibrio ambiental necessario a manutencdo da habitabilidade no
Planeta, a partir das invencdes locais, como a que esta sendo patrocinada pelo
presente empreendimento.

Objetivando desenvolver um conteddo cumulativo de todos os aspectos da
educacdo ambiental e sanitaria ser4 seguida a seguinte ordem na abordagem dos
temas:

— Relagéo 4gua-vida no planeta;

— Capacidade da natureza, suprir as necessidades de agua de forma normal e
de se regenerar diante da intervencdo humana,;

— Procedimentos utilizados pelo homem para manter o equilibrio ambiental;

— Aprimoramento de tecnologias para o controle e aproveitamento dos recursos
hidricos e dos processos de tratamento de esgotos;

— As especificidades de cada sistema a ser implantado;

— A valor da dgua e o necessario comprometimento da populacdo beneficiada
com a sustentabilidade dos sistemas;

— O respeito ao bem publico e a manutencéo dos equipamentos instalados;

— A cultura do respeito ao meio ambiente e os cuidados com a higiene pessoal,
domiciliar e comunitaria.

FASE 5: AVALIACAO

Trabalho Social: Esta fase ou atividade, prevista nos termos de referéncia,
constara de avaliagbes conjuntas da equipe técnica, com representantes comunitarios,
avaliacbes institucionais, avalizadas pelos responsaveis pela coordenacdo de
execucdo do programa, tanto ao nivel do 6rgdo promotor como da consultoria e, dos
relatorios mensais e demais relatérios previstos, além dos seminarios de
representantes comunitarios. As tarefas desta atividade acontecerdo no decorrer de
todo o contrato.
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4.6.4 — Fluxograma e Descricao Detalhada das Atividades
4.6.4.1 — Fluxograma das Atividades do Trabalho Social
A seguir é apresentado o Fluxograma tipo das Atividades do Trabalho Social.
4.6.5 — Descricao Detalhada das Atividades
FASE 1 - CONHECIMENTO DA COMUNIDADE
AC 1.1 — Mobilizacéo da Equipe
Recrutamento e selecdo da equipe de campo e entrevistas com cada técnico.
AC 1.2 — Planejamento

Planejamento das atividades da 12 fase do trabalho e discussédo das estratégias
de atuacdo em campo, e preparacao da infra-estrutura de apoio as atividades a serem
desenvolvidas.

AC 1.3 — Treinamento da Equipe

Seminario de nivelamento de todos os integrantes da equipe (técnicos sociais,
estagiarios, técnicos de engenharia, pessoal de cadastro e topografia) objetivando o
conhecimento coletivo de todos os aspectos do programa, e da metodologia do
trabalho social, assim como, a unificacdo da linguagem de abordagem com os
moradores.

AC 1.4 — Observacao de Campo

Trabalho de reconhecimento detalhado das areas com observacdo dos cenérios
espaciais e tipolégicos da ocupacéo.

AC 1.5 — Registro Fotografico

Realizacdo de completo registro fotografico das areas a serem trabalhadas e das
atividades e eventos socio-participativos realizados.

AC 1.6 — Pesquisa Institucional — Aspectos da ocupagdo, informagdes
comunitarias e projetos comprometidos, além de informacfes soOcio-econémicas das
populacdes beneficiadas.
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FLUXOGRAMA TIPO DAS ATIVIDADES DO TRABALHO SOCIAL POR ADUTORA
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Serdo realizados contatos institucionais para colher informagbes sobre
organizacfes comunitarias e projetos desenvolvidos nas areas nos aspectos da infra-
estrutura e dos equipamentos sociais, assim como levantamento de mapas setoriais e
de informacdes socio-econbmicas, junto a Prefeitura e outros érgaos.

AC 1.7 — Divulgacédo do Programa — 1° Comunicado, Contato com Entidades e
Movimentos organizados.

Elaboracdo de um comunicado sobre o programa e sua distribuicdo a populacéo.
FASE 2 — FORMA(;AO E MANUTENQAO DA ESTRUTURA PARTICIPATIVA

AC 2.1 - Montagem da Estrutura de Acompanhamento e Participacdo da
Comunidade

Discussdo com a comunidade através de seus representantes, para formacéo da
estrutura de acompanhamento e participacdo da comunidade na implantacdo do
programa; constituicdo dos Grupos de Acompanhamento e Participacdo Popular —
GAPP.

AC 2.2 — Manutencgao da Estrutura de Acompanhamento

Manter os representantes dos grupos de acompanhamento motivados e
monitorar as convocacoes e realizagdes das suas reunides, providenciando para que
sejam levados para discussdo no grupo 0S assuntos mais importantes relativos a
implantacdo dos sistemas em implantacao.

AC 2.3 — Apresentacao da Proposta Técnica e Formas de participacao

A proposta técnica sera apresentada as liderancas e discutida as formas de
participacdo da comunidade, através de reunides, por localidade.

AC 2.4 — Andlise e Decisbes sobre o Tracado das Adutoras e Redes,
Localizacdo de Esta¢cbes de Tratamento e Elevatorias e Aterros Sanitarios.

Apresentar e discutir com a comunidade os modelos e alternativas técnicas das
redes e estacbes de tratamento e de elevatdrias para tomada de decisdes sobre a
implantacéo de projetos.
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AC 2.5 — Confeccdo de Material de Trabalho para Educacgéo Sanitéria (Spots e
Cartilha)

Contratar a confeccdo de uma cartilha veiculando idéias sobre educacéo
ambiental e sanitéria, o equilibrio ambiental, e cuidados quanto a coleta e destino final
dos residuos solidos.

FASE 3 — IMPLANTACAO DO PROCESSO PRODUTIVO
AC 3.1 — Discussao sobre Tarifa, Manutencéo e Gestao dos Sistemas.

Discutir dentro dos grupos de acompanhamento e de multiplicadores estes
assuntos, visando criar uma posi¢cdo unificada e exequivel, que reflta a visdo
majoritaria da comunidade e sirva de subsidio para as negociacdes com o 0Orgao
promotor.

AC 3.2 — Montagem do Sistema de Comunicac¢ao e Informacéo Sistematica

Criar, com a participacdo dos representantes nos grupos de acompanhamento,
um boletim informativo destinado a circular na comunidade, com informacgdes sobre o
andamento do programa e opinides de lideres e membros da populacdo sobre os
Servicos.

AC 3.3 — Acompanhamento da Implantacao das Obras

Consiste em manter um técnico social em contato permanente com os lideres
comunitarios, durante a execucéo das obras, para minimizar os conflitos ou impasses
gue possam ocorrer entre moradores e operarios ha execucao dos servicgos.

AC 3.4 — Manutencéao do Sistema de Comunicacao e Informacao Sistematica

Manter uma estrutura permanente para a elaboracdo e edicdo do boletim
informativo, envolvendo membros da equipe técnica e representantes dos grupos
constituidos.

FASE 4 — EDUCACAO SANITARIA E DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO

AC 4.1 — Divulgacédo de Informacdes sobre o Saneamento Basico, o Equilibrio
Ambiental, o uso correto da agua tratada e a manutencdo dos equipamentos
instalados.

Confeccao e distribuicdo de folder sobre o assunto, que sera distribuido e
comentado, em todos os contados e reunides que se realizem no primeiro més de
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trabalho da equipe social e, subseqientemente, quando a equipe considerar
necessario utiliza-lo.

AC 4.2 — Formacdao dos Grupos Multiplicadores

Constituicdo de grupos de multiplicadores da Educacédo Sanitaria, cuja principal
tarefa é levar aos moradores das comunidades a discussdo sobre a mudanca dos
habitos de higiene e as providéncias que devem ser adotadas para a protecdo e bom
funcionamento dos sistemas implantados.

AC 4.3 — Aplicagédo dos Mdédulos de Educacao Sanitaria

Realizacdo das palestras e oficinas, sobre higiene, protecdo ambiental, residuos
sélidos, e uso dos sistemas implantados, utilizando material didatico audiovisual e
tendo a participacdo ativa dos multiplicadores ja treinados.

AC 4.4 — Envolvimento das Instituicdes no Processo de Educacao Sanitaria

Envolvimento das escolas, creches e outras instituicdes ligadas a promocéao da
crianca, do adolescente, da mulher e dos idosos no processo de difusdo e multiplicacédo
da educacdo sanitaria e ambiental. Introducdo do tema Saneamento e Saude na
programacdo pedagogica praticada nas escolas e demais equipamentos sociais
atuantes no municipio.

AC 4.5 — Dinamizacao de Campanhas e Eventos de Consolidacdo da Educacao
Sanitaria

Desenvolvimento de campanhas visando consolidar as mudancas de habitos e
generalizar o espirito de solidariedade e a pratica comunitaria.

FASE 5 — AVALIACAO
AC 5.1 — Avaliagdo Técnico - Social

Avaliacéo periddica, interna da equipe de técnicos sociais, com a participacédo do
representante da instituicAo promotora encarregada de acompanhar o trabalho da
equipe da consultoria. Precede a elaboracéo dos relatérios mensais.

AC 5.2 — Relatérios Técnicos

Relatorios mensais através dos quais a equipe técnica demonstra o andamento
dos servicos, avalia as dificuldades encontradas e sugere as alternativas de superacao
dos impasses que porventura venha a ocorrer.
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AC 5.3 — Avaliagéao Institucional

Processo de discussao dos relatorios apresentados e das observagdes feitas em
campo pelo técnico encarregado de acompanhar o trabalho da equipe de Acao
Comunitéria que resultard na aprovacao, ou rejeicdo, dos resultados alcancados no
periodo e determinam a passagem do trabalho para a etapa seguinte.

AC 5.4 — Seminario de Representantes Comunitarios (Palestras com debates)

Seminarios que se realizardo ap6s o comprimento de cada fase estabelecida
nos termos de referéncia, na divisdo metodolégica do trabalho, dos quais participarao
representantes comunitérios, equipe de Acdo Comunitaria da consultoria na area, e
representante da instituicdo promotora.

AC 5.5 — Avaliacao Final dos Resultados Alcancados

Reunido envolvendo os responsaveis pela execucdo do programa, ao nivel da
consultoria e do 6rgao promotor, para avaliar os resultados do trabalho social ao final
do contrato da consultoria, determinar a execucao de tarefas que possam ter ficado
pendentes, sem justificativa aceitavel, e aprovar o encerramento dos trabalhos.

AC 5.6 — Relatério Final do Trabalho

Neste relatorio estardo incluidos todo o material produzido no decorrer do
programa e 0s registros das reunides e eventos ocorridos no trabalho de
desenvolvimento comunitario e educacdo ambiental e sanitaria, que nao tiver sido
encaminhado, ainda, ao 6érgdo promotor.

4.7 — OPERACIONALIZACAO DAS ATIVIDADES

A seguir sdo apresentados 0s cronogramas conjuntos das a¢des de Engenharia
e Educacdo Ambiental, de modo a se visualizar os prazos de segmentos das atividades
de Educacdo Ambiental e Sanitaria para todos os trechos.
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PROGRAMA DE EDUCACAO AMBIENTAL E SANITARIA - CRONOGRAMA GERAL DE TODA ATIVIDADE SOCIAL

Adutora : Serra do Félix

) Més Més Més Més Més Més Més Més
RELATORIOS / ATIVIDADES
1 2 3 4 5 6 7 8
1. Reunides de Planejamento e priorizagdo das acfes e Relatdrio de
Planejamento e Priorizac&o das A¢bes [re—
2. Diagndstico participativo e Relatério do Diagéstico Participativo ——

3. Elaboracéo e Producéo do Material Educativo (Folders, bunners e spots)

4, Palestras

5. Oficinas mddulo | e Relatérios Parciais | (8)

6. Oficinas Mddulo 1l (Elaboracao e producdo de cartazes e cartilhas) e
Relatérios Parciais 1l (8)

7. Monitoramento e Assessoramento dos Grupos de Multiplicadores e
Relatérios de Monitoria dos Grupos de Multiplicadores Formados (2) (*)

8. Elaboracéo do(s) Relatorio(s) Final(is) (8)

|

(*) Estatividade se estendera até o final do contrato e sera efetuado junto aos grupos comunitarios de todas as Adutoras.
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CRONOGRAMA GERAL DAS ATIVIDADES SOCIAIS E DE ENGENHARIA

MESES
ADUTORAS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 TOTAL
CARRO/TEMPO

PAL 4
) N N N N

BEBERIBE (SERRA DO FELIX) | OFIC 1 2
2 COMUM. - DIST 10KM R R R R

ADUT.: 20KM OFIC 2 2

. DURACAO DAS OBRAS HEs DURACAO DA EDUCACAO AMBIENTAL E SANITARIA

43 CARRO/MES
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5 - METODOLOGIA UTILIZADA

Com base nos pressupostos e objetivos detalhados no Planejamento e
Priorizacdo das Acdes, a metodologia de trabalho utilizada para realizacdo das
atividades do Projeto de Educacdo Ambiental e Sanitaria, foram fundamentadas nos
principios basicos de mobilizacao, e participacao cidada.

A preparacdo do homem para a vida se da por meio de experiéncias
intimamente relacionadas com a natureza. E necessario reconhecer que muitas
praticas culturais, desde as mais remotas comunidades primitivas, desenvolveram um
grande sentimento de inquietude relacionado com o que hoje se designa educacédo
ambiental, que em sintese, pode expressar a necessidade de dar ao individuo e a
sociedade, os elementos éticos e conceituais para estabelecer uma relacdo organica
com a natureza.

Nas ultimas décadas, a questdo ambiental tornou-se uma preocupac¢do mundial.
A grande maioria das nagbes do mundo reconhece a emergéncia dos problemas
ambientais. A destruicdo da camada de ozonio, acidentes nucleares, alteracbes
climéaticas, desertificacdo, armazenamento e transporte de residuos perigosos, polui¢éo
hidrica, poluicdo atmosférica, pressado populacional sobre os recursos naturais, perda
da biodiversidade, sdo algumas questbes a serem resolvidas por cada uma das
nacoes, segundo suas especificidades.

A complexidade da questdo requer a discussdo de processos educativos que
possibilitem as pessoas adquirir conhecimentos, bem como tomar decisdes e adotar
procedimentos que interfiram positivamente na relagdo com o meio ambiente. Exige
mais do que medidas pontuais que busquem resolver problemas a partir de seus
efeitos, ignorando ou desconhecendo suas causas.

O modo como se da o crescimento econdmico, comprometendo o meio
ambiente, seguramente prejudica o proprio crescimento, pois inviabiliza um dos fatores
de producédo: o capital natural. Natureza, terra, espaco, devem compor o processo de
desenvolvimento como elementos de sustentacdo e conservacao dos ecossistemas. A
degradacédo ou destruicdo de um ecossistema compromete a qualidade da vida do
planeta.

N&o é possivel pretender resolver os problemas ambientais de forma isolada. E
necessario introduzir uma nova abordagem, decorrente da compreensao de que a
existéncia de certa qualidade ambiental esta diretamente condicionada ao processo de
desenvolvimento adotado pelas nacoes.
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O homem precisa ser visto na sua totalidade, em suas relagdes com o mundo e
sua intervencao sobre ele e fazendo parte deste mundo, ndo a parte.

A educacdo ambiental é, segundo Garret Hardin “o aprendizado para
compreender, apreciar, saber lidar e manter os sistemas ambientais na sua totalidade;
aprender a ver o quadro global que cerca um problema especifico; sua histéria, seus
valores, percepcoes, fatores econémicos e tecnoldgicos, e 0s processos naturais ou
artificiais que o causam e que sugerem acdes para sana-lo; é a aprendizagem de como
gerenciar e melhorar as relagbes entre a sociedade humana e o ambiente, de modo
integrado e sustentavel e ainda, que a educacdo ambiental significa aprender a
empregar novas tecnologias, aumentar a produtividade, evitar desastres ambientais,
minorar os danos existentes, conhecer e utilizar novas oportunidades e tomar decisées
acertadas”.

A questdo ambiental deve ser tratada de forma global, considerando que, a
degradacdo ambiental é resultante de um processo social, determinado pelo modo
como a sociedade apropria-se e utiliza os recursos naturais e, quando se volta para as
medidas mitigadoras deve ser tratada no ambito local onde existem problemas
ambientais especificos.

Quem atua na area da educacdo ambiental conhece as dificuldades das
pessoas perceberem as causas e consequéncias da acdo antropica no meio ambiente,
dentre as quais podemos destacar: a concepcdo de que 0S recursos naturais sao
infinitos; sua relacdo cotidiana com o ambiente e a sensacdo de impoténcia para a
solugéo dos problemas.

Sabe-se, no entanto, que todo processo educativo € lento e implica em
Compromissos e parcerias, relacionadas diretamente com o exercicio da cidadania, em
mediagdo de interesses e conflitos, assim como, em mudancas de héabitos.

Por se tratar de uma acgao continua, requer um conhecimento e interagcdo com a
realidade local, respeito a diversidade cultural e as peculiaridades de cada regido, e
sobretudo a capacidade de dialogo entre os diversos atores sociais envolvidos.

A estratégia bésica adotada para estimular o envolvimento da populagéo, foi a
criacdo do Grupo de Acompanhamento e Participacdo Popular — GAPP, que
posteriormente, com a realizagdo dos médulos de capacitacdo, foi ampliado, e
denominado, Grupo de Multiplicadores Ambientais, composto por representantes das
instituicdes publicas, associacdes, liderancas locais, igrejas, moradores, etc.

Esse grupo foi fortalecido como um canal de articulacdo entre a populacéo e a
equipe social da KL Engenharia, durante a execucao do projeto e foi capacitado para
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atuar como multiplicador e dar continuidade ao processo de educacao ambiental e
sanitaria, apés a conclusdo da obra.

Nesse contexto, a metodologia de trabalho utilizada para a realizacdo das
atividades foi consolidada através de um processo de contatos permanentes, visitas
institucionais e domiciliares, reunides, palestras, atividades praticas, e a participacao
em eventos realizados no municipio, tendo como objetivos o aprofundamento dos
conhecimentos sécio-ambientais locais, esclarecimentos sobre a obra, os beneficios
dela decorrentes, e sobretudo, discussdes sobre os principais problemas ambientais e
as possiveis alternativas de solugdes.

O sucesso das acbes que devem conduzir ao desenvolvimento sustentavel
dependera em grande parte da influencia da opinido publica, do comportamento das
pessoas e de suas decisdes individuais e coletivas.

Com base nessa perspectiva, as acdes desenvolvidas buscaram estimular
vontades para participar e ainda, desenvolver estratégias e mecanismos para que a
participacdo ocorresse de forma qualificada, principalmente em funcdo das
responsabilidades assumidas em consequéncia das deliberagdes coletivas.
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6 — ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

A consolidacdo dos dados quantitativos dos principais eventos realizados,
incluindo nimero de participantes, encontra-se em anexo.

6.1 — LEVANTAMENTO DE DADOS
Diagnastico participativo — Cadastro institucional e Diagnostico Ambiental

A fase inicial do trabalho consistiu no conhecimento sobre o municipio,
envolvendo os aspectos fisicos, sécio-econémicos, politicos, institucionais, culturais e
ambientais.

Conhecer a dinamica do municipio, seus valores culturais e suas formas de
enfrentamento da realidade, revestiu-se de fundamental importancia para a interacao
entre a equipe social da KL Engenharia e a comunidade, bem como para a definicao de
estratégias para desenvolvimento das acdes.

As informacdes foram obtidas atraves de varias fontes e estratégias, baseado na
afirmacao de que o “caminho mais fecundo para estabelecer uma diretriz para o0 campo
da educacdo ambiental hoje esta indicado em duas principais orientacdes: Educacao
para a cidadania e o nivel de conhecimento, do entendimento afetivo e racional que os
individuos e grupos constroem a respeito de si mesmos e das coisas”.

Foram utilizados dados gerados por instituicdes publicas de pesquisa, como:
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, Instituto de Pesquisa e Estratégia
Econbmica do Ceara — IPECE, Anuario do Ceara, Secretarias do Municipio, Biblioteca
Pdblica Municipal, também foram mantidos contatos com técnicos, liderancas,
moradores, e realizadas reunides e visitas institucionais e domiciliares, além da
participacdo nos eventos técnicos, culturais e sociais, realizados no municipio.

As informacgdes sobre o municipio, apresentadas no Diagndéstico Participativo
foram consolidadas e discutidas em reunido realizada no dia 17 de maio de 2005, com
dez participantes.

Quanto ao Cadastro Institucional, os dados foram obtidos através de visitas
institucionais, como também, contatos individuais com técnicos. (anexo)

No que diz respeito as Questdes Ambientais, foram realizadas visitas,
entrevistas com técnicos, liderancas, moradores, e semelhante ao diagndstico
participativo, as informacdes foram obtidas através da aplicagcdo de um questionério e
ratificadas na reunido do Grupo de Acompanhamento e Participacdo Popular — GAPP,
ocorrida em 18 de Julho, com a presenca de oito membros do grupo.
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O referido questionario € o mesmo do Selo Municipio Verde elaborado pela
Secretaria da Ouvidoria Geral do Meio Ambiente do Estado do Ceara — SOMA (anexo)

Convém ressaltar, que esses contatos e reunides, além de fornecer informacdes
e subsidios para o trabalho, sobretudo no que diz respeito a realidade municipal, as
acOes desenvolvidas, os provaveis parceiros, foram de fundamental importancia para
aproximacao e estabelecimento de elos, entre a equipe e a comunidade, e ainda que,
todas as oportunidades foram aproveitadas para apresentacdo do Projeto de Educacéo
Ambiental e Sanitaria.

Todas as informagfes obtidas através do Diagnéstico Participativo, Cadastro
Institucional e Gestdo Ambiental, estdo contidas no capitulo anterior, deste documento.

6.2 — MOBILIZACAO PARA PARTICIPACAO

A participacdo efetiva ndo é tdo simples, e nenhum cidaddo nasce sabendo
participar. A participagdo é uma aprendizagem continua, sendo necessario um
processo, que envolve permanentemente estratégias motivacionais de capacitacao, ,
articulagéo e mobilizacdo, para se obter ades&o, engajamento e comprometimento.

A mobilizacédo foi considerada pela equipe social, a atividade vitalizadora de todo
0 processo de capacitacdo e participacdo, tomando por base as palavras de Nisia
Werneck ao afirmar que “mobilizar € convocar vontades para atuar na busca de um
projeto comum, sob a interpretacdo e um sentimento também compartilhado”.

Participar ou ndo de um processo de mobilizacdo é um ato de escolha. Por isso
se diz convocar, porque participacdo € um ato de liberdade. Essa decisdo depende
essencialmente das pessoas se verem ou nd0o como responsaveis e como capazes de
promover e construir mudancas.

A mobilizacdo deve tocar a emogao das pessoas e ser capaz de despertar o
interesse, o desejo e a consciéncia da necessidade de mudanca, de participar, tomar
parte, pensar coletivo.

Nesse contexto, foi desenvolvida a mobilizacdo, durante todo o periodo de
implantacéo do Projeto, visando ndo apenas a participacdo da comunidade em eventos
significativos como palestras, oficinas, etc, sobretudo, no envolvimento da populacdo
em acgbOes que impliguem em reflexdes e consequentemente, em mudancas de
comportamentos, na relacao individual e coletiva com o0 meio ambiente.

Foram utilizados estratégias e instrumentos de comunicagdo, como convites,
avisos através de emissoras de radios, carros de som, em eventos socio-culturais,
técnicos e religiosos, realizados no municipio. Porém, a principal forma de abordagem
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utilizada foi o contato pessoal, visando principalmente a sensibilizacdo e a valorizagcéo
da participacao de cada um.

A distribuicdo dos convites, por exemplo, foi realizada de forma individualizada,
guando na oportunidade eram abordados temas referentes ao projeto e a participacao
de cada pessoa na construcdo de uma nova forma de olhar, sentir e se relacionar com
a natureza.

Para que uma mobilizacdo aconteca de fato, € necessario que exista a
convicgdo coletiva da importancia e do sentimento de que as questdes discutidas sdo
do interesse de todos.

6.3 — DIVULGACAO E ACOMPANHAMENTO DA OBRA

A divulgacédo da obra, bem como do Projeto de Educacdo Ambiental e Sanitaria
ocorreu inicialmente nos contatos e visitas.

Um dos objetivos especificos da gestdo ambiental € o de estabelecer uma
relacdo de parceria entre o Estado, a iniciativa privada e as comunidades urbanas, com
foco na agéo local, descentralizando as agOes administrativas e fortalecendo os canais
de participagdo comunitaria e da sociedade civil em geral.

Com enfoque neste objetivo foi realizado um Seminério, onde foi apresentado
para a sociedade o projeto técnico da constru¢do do sistema adutor, como também a
proposta de trabalho de educacdo ambiental e sanitéaria.

No distrito de Serra do Félix, o evento foi realizado no Pdolo de Atendimento, no
dia 02 de agosto do presente ano, contando com cingienta e nove participantes, dentre
eles, as autoridades locais, como o prefeito do municipio de Beberibe, vice-prefeito,
secretarios das instituicbes publicas municipais, professores, agentes de saude,
agricultores, comerciantes, estudantes e representantes do GAPP.

No distrito do Boqueirdo do Cesario o Seminario ocorreu na Escola Betesda,
coma participacdo de oitenta pessoas, dentre elas o prefeito, o vice-prefeito, os
secretarios das instituicbes publicas municipais, representantes do Conselho
Participativo, professores, estudantes, comerciantes, agricultores e representantes do
GAPP.

A metodologia utilizada constou de exposicdo dos seguintes temas:
Apresentacdo detalhada do projeto técnico da construcdo da adutora; os cuidados
relativos a preservagdo da obra, os custos da obra, as comunidades beneficiadas com
a adutora, o percurso da adutora.
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O Projeto foi apresentado pelos técnicos da KL Engenharia. Foram detalhados
0S aspectos técnicos da obra, percurso, custos, cronograma de execugdo e o0 projeto
de educacdo ambiental e sanitaria, os principais objetivos, destacando a importancia da
participacdo da populacdo nos cuidados com 0s mananciais, com 0s equipamentos
instalados e com o uso racional dos recursos hidricos.

Foram ressaltados os trabalhos desenvolvidos pela equipe social, juntamente
com o GAPP, no sentido de sensibilizar a comunidade para uma melhor forma de
convivéncia com 0 meio ambiente e a discussdo dos problemas ambientais do
municipio, como também as possibilidades de ac¢des concretas, objetivando mudancgas
no comportamento das pessoas, em relagdo aos recursos naturais.

Também foram apresentados temas relativos ao meio ambiente, enfocando a
necessidade de um novo olhar da populagéo para com 0 mesmo.

Em ambos os distritos, os pontos relevantes foram apresentados no
pronunciamento do prefeito, Sr. Marcos Queiroz, quanto ao gerenciamento participativo
do poder publico com a comunidade, como também ressaltou a importancia da
construcdo da adutora para a populagéao dos distritos.

Foram socializadas as informac¢des quanto as probleméticas ambientais dos
distritos.

Mesmo com a demora no inicio das obras, cotidianamente, nas diversas
atividades desenvolvidas, a técnica social sempre prestou esclarecimentos sobre a
obra, seus beneficios, cronograma de execuc¢do, 0s custos, e 0s cuidados que a
populacdo deve ter com 0s equipamentos instalados, e sobre o projeto de educacao
ambiental e sanitéria, seus objetivos e a importancia da participacdo da populacdo na
discussdo e encaminhamento dos problemas ambientais do municipio.

Apés o inicio da obra, o 2° Seminario de Acompanhamento do Projeto foi
realizado em Serra do Félix em Boqueirdo do Cesério, no dia 11 de outubro de 2005,
seguindo a programacao estabelecida.

Abertura

Apresentacédo do filme — Ano 2070

Etapas do trabalho de Educacdo Ambiental em desenvolvimento
Projeto Técnico e Andamento das obras

Questionamentos e Esclarecimentos
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A abertura foi feita pela técnica social, apresentando a pauta da reunido, a
coordenadora do trabalho de Educacdo Ambiental e a equipe de engenharia da KL
Engenharia.

Deu-se inicio a pauta, com a explanacdo das atividades do Trabalho de
Educacdo Ambiental em desenvolvimento, e em seguida, uma exposi¢cado de imagens
futuristas, que retratam a situacdo do planeta Terra, previstas para 2070, (flmadas por
Eilwanger, texto publicado na revista, Cronicas de Los Tiemplos — 2002).

Apos essa exibicdo, houve comentérios sobre o filme, por parte dos presentes,
reforcando a necessidade de uma mudanga de atitude, no sentido de se trabalhar
ainda mais a conscientizacdo coletiva, para evitar o desperdicio da agua.

Em seguida, o técnico da KL Engenharia apresentou detalhadamente o projeto
técnico da adutora, identificando o desenvolvimento das obras, através de slides
fotograficos, e se dispondo ao esclarecimento de duvidas.

Dando continuidade a reunido, o representante da Prefeitura de Beberibe, Dr.
Paulo Rocha, secretario de governo, ressaltou a importancia do projeto para a
comunidade, tanto no aspecto do trabalho de Educacdo Ambiental, como da
implantagcdo da adutora, que trard a tdo esperada agua tratada para o distrito Serra do
Félix e Boqueirdo do Cesario.

Em seguida foi aberto o debate, surgindo os questionamentos: 0 prazo para o
término da obra; como sera a ligacdo de agua para os domicilios; quem sera
responsavel pela manutencdo dos equipamentos instalados; ha seguranca para
veiculos e pedestres na via de escavacdes para a tubulacdo; e outros. As questdes
foram respondidas pela equipe de engenharia.

No final, o representante da Prefeitura se colocou a disposicao para qualquer
apoio necessario.

Nas duas localidades, as reunides foram desenvolvidas de acordo com a
programacao, que foi a mesma nos dois eventos.

Observou-se em Serra do Feélix, uma maior credibilidade e envolvimento da
populacdo, em virtude das obras estarem mais avancadas, a instalacdo do canteiro de
obras, escritério da construtora e o movimento de técnicos ser mais intenso.

Ao contrario de Boqueirdo do Ceséario, que ndo conta com todos os itens citados,
e a populacdo ainda tem duvidas em relacdo a concretizacdo da adutora, devido a
tantas promessas anteriores.
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Nos Seminarios citados, em Serra do Félix foram vinte e seis e, em Boqueirdo
do Cesério, vinte e nove participantes.

Outros instrumentos de divulgacdo com contetudos educativos e informativos
foram utilizados, tais como: folders, bunners, cartazes, cartilhas e mensagens
veiculadas, através de spots, pela emissora de radio e de carros de som, cujas
informac0des serdo detalhadas a seguir.

6.4 — PRODUCAO DE MATERIAL EDUCATIVO E INFORMATIVO

Dentro das linhas de ac&o da Lei de n° 9.795, que dispde sobre a educacéo
ambiental, encontram-se as atividades vinculadas a Politica Nacional do Meio
Ambiente e dentre estas, pode-se citar a producéo e divulgacdo de material educativo
(Art. 8°, inciso IlI).

O material foi elaborado em conformidade com os Termos de Referéncia, no que
diz respeito as especificacdes e a quantidade produzida, e foi aprovado pela Secretaria
dos Recursos Hidricos.

A confeccgéo do material educativo/informativo em forma de folders, foi elaborada
em dois modelos. O primeiro alusivo as informagfes técnicas da construcdo das
adutoras nos municipios contemplados com o PROAGUA e o segundo modelo, com
carater educativo, abordando os temas agua e residuos solidos.

Os folders foram distribuidos para os participantes do primeiro seminario
realizado nos distritos de Serra do Félix e Boqueirdo do Cesério; entre os membros do
GAPP; nas escolas; agentes sanitaristas; liderancas comunitarias e nas instituicbes
municipais.

A producdo do bunner apresentou a importancia da agua tratada para o
consumo domiciliar. O bunner foi entregue ao GAPP, para ser usado em todas as
reunides que o grupo realizar e/ou participar.

Os cartazes foram elaborados com as informacdes referentes aos aspectos
técnicos da obra, incluindo o percurso e fotos locais, € mensagens educativas relativas
ao uso racional da agua.

Quanto as cartilhas, foram produzidas com base nas discussdes ocorridas
durante o periodo de implementacao do projeto, procurando fornecer informacdes que
atendam as principais informacdes deficiéncias de informagdes da populagéo.
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As principais informacdes técnicas foram baseadas em documentos oficiais,
sobretudo do Ministério do Meio Ambiente — MMA, IBAMA, SRH-CE, SEMACE,
COGERH.

Foram incorporadas, as contribuices dos grupos, apresentadas nas formas de
versos, desenhos, frases, etc.

O material educativo elaborado,foi distribuido principalmente nas escolas. No
caso dos cartazes que contém o mapa da adutora, estdo sendo trabalhados pela
Escola Betesda, como atividade na sala de aula, onde os alunos definem o que é uma
adutora e o que ela representa para a comunidade.

As cartilhas também serdo trabalhadas pelos alunos, sendo observado mais
detalhadamente o conteludo relativo ao meio ambiente e a preservacdo dos recursos
hidricos.

O lancamento da cartilha foi efetuado pelo Grupo de Multiplicadores no dia 07 de
dezembro, na escola Betesda, com a participacdo também dos professores e alguns
alunos da Escola Reunida de Boqueirdo do Cesario.

Em Serra do Félix, foi entregue aos Professores, Agentes de Saude, Polo de
Atendimento, Creches, Igrejas e Associacdes, para ser trabalhado com os alunos e a
comunidade em geral.

Convém ressaltar que os cartazes e as cartilhas nao foram distribuidos durante a
execucao do projeto, devido as discussdes para nivelamento dos conteudos, entre a KL
Engenharia e a SRH. A distribuicdo foi efetuada pelo grupo de multiplicadores
ambientais, durante a realizacdo de uma das atividades do projeto por eles elaborado.

Com relacdo a mobilizacdo e repasse de informacdes a populacdo foram
utilizados os meios de comunicagdo, com veiculacdo, através de spots, contendo as
mensagens educativas e de divulgacéo do Projeto, ocorreu, através de carro de som.

Ressalte-se que, o contetudo dos referidos textos, foi produzido, na maioria das
vezes, com base nas discussfes no grupo, nas reunioes e palestras.

Como estimulo, foram entregues os certificados aos membros dos grupos de
multiplicadores ambientais e ainda, camisas alusivas a obra, que foram distribuidas
entre os membros dos grupos e parceiros.
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6.5 — REUNIOES

Durante todo o periodo de implantagdo do Projeto, foram realizadas reunides,
com os diversos segmentos, e grupos do municipio, dentre os quais destacamos:
Escolas (alunos, professores e diretores), Secretarias Municipais: Saude, Agricultura,
Educacdo, Acdo Social, agentes municipais de saude, técnicos da FUNASA,
EMATERCE, Biblioteca Publica, Sindicato dos Trabalhadores Rurais e a populacao.

As reunides foram realizadas em forma de palestras, seminarios ou oficinas
dependendo do publico, do contexto e dos temas discutidos, tendo como objetivos;
Apresentacdo do Projeto, esclarecimentos sobre a obra, socializacdo de
conhecimentos, discussdo da realidade local, e elevacdo da auto-estima, visando o
engajamento na execucao de projetos coletivos, bem como a importancia do trabalho
em grupo e a necessidade da valorizacao do potencial de cada um.

As reunides para formacédo dos GAPPs ocorreram, em Serra do Félix, no dia 31
de maio, com dezoito participantes e em Boqueirdo do Cesério, em 02 de Junho de
2005, com quatorze participantes. A partir de entdo, 0s grupos passaram a reunir-se
sistematicamente, quando sempre foram discutidos os problemas ambientais, suas
causas e efeitos e possibilidades de solucao.

Ressaltamos mais uma vez, que apos a realizacdo da Oficina de Capacitacao —
Médulo 1, os GAPPs, foram ampliados, contando com o envolvimento dos membros
que participaram da referida oficina, sendo denominado de Grupo de Multiplicadores
Ambientais.

Com os grupos de multiplicadores, as reunides foram realizadas visando a
discusséo, o amadurecimento e construgcdo de um projeto coletivo, que possa contribuir
para melhorar as condi¢des de vida doa populacéo, principalmente no que diz respeito
a sua relagcdo com a natureza, como também, a importancia da participacdo de cada
um na execucao do projeto.

Outro aspecto importante, sempre ressaltado, refere-se ao fortalecimento das
parcerias e compromissos firmados entre técnicos, liderancas e comunidade.

De maneira geral, a pauta dos encontros (reunioes, palestras, oficinas), constou
de trés aspectos: apresentacdo e discussdo de conteudos relacionados ao meio
ambiente, dinAmicas de grupos e leitura e discussao de textos.

Os temas abordados séo citados no item seguinte (palestras).

Dentre as reunifes realizadas, ou que a técnica participou, destacamos as
seguintes:
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— Reunido com algumas pessoas descendentes dos primeiros moradores e
com representantes de entidades com o objetivo de coletar dados para e
elaboracado do diagndstico participativo.

— Participagcdo na Reunido do Conselho de Gestdo Participativa — Esse
conselho foi criado no distrito de Serra do Félix com incentivo da prefeitura de
Beberibe, como forma de participagdo popular no governo municipal e se
reline mensalmente.

— Reunido com a direcdo da Escola Municipal Benedito Evaristo Pinheiro em
Serra do Félix — teve como objetivo discutir a elaboracdo de uma pesquisa
gue sera realizada pelos alunos da escola. Essa pesquisa visa conhecer a
real situacdo dos moradores do distrito. A técnica social contribuiu com
sugestbes na elaboracdo do questionario, principalmente nas questfes
relacionadas do saneamento.

— Reunides com professores da Escola Reunida Boqueirdo do Cesario para
assessoramento do desenvolvimento de atividades voltadas para as questfes
da agua e do lixo;

— Reunido com a coordenacédo pedagdgica das escolas dos referidos distritos,
para incluir o tema de educacdo ambiental e sanitaria nas atividades de rotina
das escolas.

A técnica social participou de reunido com a coordenacao pedagoégica da Escola
Municipal B. E. Pinheiro, colaborando na discusséo e elaboracdo de um projeto a ser
desenvolvido na escola, denominado: Agua para o Semi-Arido.

6.6 — PALESTRAS

Entendemos que todas as aclGes desenvolvidas foram voltadas para a
capacitacao.

O trabalho de educacéo,foi desenvolvido com base nas palavras de Pedro Demo
“Educar ndo € produzir discipulos, asseclas, camplices, mas sim, outros educadores,
de cuja capacidade de autonomia se nutrem para serem educadores.”

O repasse de informacdes, através de palestras, ou outras atividades, foi
realizado com a leitura de textos, dinamicas de grupos e discussdo de questdes
ambientais, sempre associando o tema discutido com a reflexdo e contextualizagéo da
realidade local.
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Os principais temas discutidos foram:
— Apresentacdo do Projeto de Educacdo Ambiental e Sanitéria

— Meio Ambiente — Conceitos, evolucéo, problemas ambientais globais e locais.
Foi dada énfase aos problemas locais, tais como: queimadas, desmatamento,
uso de agrotoxicos

— Meio Ambiente e Saude

— Saneamento Basico e Saude

— Convivéncia e Saude

— Agua e Saude - Doencas de Veiculacdo Hidrica — Tratamento da agua
— Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel

— Desenvolvimento Sustentavel - Consumo Sustentavel

- Terra —Planeta Agua

— Agenda 21 - resolugdes, propostas

— Educacao ambiental

— Legislagdo Ambiental e de Recursos Hidricos

— Organizacdo Comunitaria — Mobilizacdo, Participacdo, Cidadania e
Responsabilidade social

— Recursos Hidricos — Ciclos da Agua — Gerenciamento — Diversos usos
(abastecimento humano, agricultura, inddstria, piscicultura, lazer, etc) —
Formas de Evitar o Desperdicio — Cuidados com os Equipamentos Instalados
pela Obra (adutora) Como é Calculada a Tarifa pelo Consumo e Analise da
gualidade da agua

— Acompanhamento da obra (Custos, percurso, cronograma de execucao,
beneficios)

— Residuos Sdlidos — aspectos sociais, econémicos, ambientais; Ciclo das
embalagens — Coleta Seletiva — Reciclagem

— Elaboracgéo de projetos comunitarios
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Nas palestras sobre educacdo ambiental, foram apresentados conceitos,
principios, experiéncias e o historico da evolugdo das discussdes e deliberacoes,
destacando os seguintes eventos:

Conferéncia de Estocolmo, em 1972 — A Educacdo Ambiental passou a ser
considerada como campo de acdo pedagogico, com relevancia e vigéncia
internacional.

Carta de Belgrado, 1975 — meta ambiental — Melhorar as relacfes ecoldgicas,
incluindo as do homem com a natureza e as dos homens entre si.

Conferéncia de Thilisi, 1977 — 1" Conferéncia Intergovernamental sobre
Educacdo Ambiental, convocada pela UNESCO, em cooperagdo com O
PNUMA.

Congresso Internacional de Moscou, 1987 — Aprovacdo do documento
Estratégia Internacional de Acdo em matéria de Educacdo e Formacao
Ambiental para o decénio de 90.

Conferéncia Rio-92 — Conhecida como Cupula da Terra, reuniu 179 paises —
Agenda 21.

Tratado de Educacdo Ambiental para as sociedades sustentaveis e
Responsabilidade Global — (Rio-92).

Conferéncia Rio+5 — Verificar os avancgos realizados a partir da Rio-92.

Conferéncia de Jomtien, 1990 — Educacgdo para todos, participaram 155
paises.

Educac@o Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel
Cuapula das Américas — Miami, 1994.

Capula sobre Desenvolvimento Sustentavel — Santa Cruz de la Sierra,
Bolivia, 1996.

Reunido dos chefes de Estado, em Santiago — Chile, 1998
Cupula de Brasilia, 1998.

Conferéncia Internacional de Tessalonica, 1997 — Conferéncia Internacional
sobre meio-ambiente e sociedade: Educacao e conscientizacdo Publica para
a sustentabilidade.
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Brasil

| Encontro Nacional sobre Educagdo Ambiental no Ensino Formal — IBAMA e
Universidade Federal de Pernambuco, em Recife, PE, em 1989.

IV Seminario Nacional sobre Universidades e Meio Ambiente, realizado em
Floriandpolis, SC, em 1990 — Teve como eixo temético a Universidade e a
Sociedade civil frente & questdo ambiental.

Criacdo dos Nucleos Estaduais de Educagdo Ambiental, do IBAMA (NEAS),
em 1992.

V Seminario Nacional sobre Universidades e Meio Ambiente, em Belo
Horizonte, em 1992.

Aprovagdo do Programa Nacional de Educagdo Ambiental — PRONEA, em
1994.

Criacdo da Comissao de Educacdo Ambiental do MMA, em 1997.

Estabelecimento do Programa Nacional de Educacdo Ambiental, realizada
em Brasilia, em 1997.

No tocante a legislacao, foram apresentadas as seguintes Leis:

Leis de crimes ambientais — 9.605 de 12 de fevereiro de 1998

Lei n.° 9.985 — de 18 de julho de 2000 — Institui o Sistema Nacional de
Unidades de Conservacao da Natureza — SNUC.

Lei n.° 9.433 de janeiro de 1997 — Institui a Politica Nacional de Recursos
Hidricos e cria o Sistema Nacional de Gerenciamento.

Lei n.° 9.984 de 17 de julho de 2000 — Cria a Agéncia Nacional de Aguas —
ANA.

Lei n.° 11.996 de 24 de julho de 1992 — Dispde sobre Politica Estadual dos
Recursos Hidricos no Estado do Cearda e cria o Sistema Estadual de
Gerenciamento dos Recursos Hidricos.

Lein.° 4.771 de 15 de setembro de 1965 — Institui 0 Novo Cdodigo Florestal.
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— Lein.°6.938 de 31 de agosto de 1981, dispde sobre uma Politica Nacional do
Meio Ambiente, institui o Sistema Nacional do Meio Ambiente (SISNAMA) e
cria o Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA).

— Lei n° 9.795, de 27 de abril de 1999 — Institui a Politica Nacional de
Educacdo Ambiental.

— Lei n.° 11.411, de 28 de dezembro de 1987 — Dispde sobre a Politica
Estadual do Meio Ambiente, e cria o Conselho Estadual do Meio Ambiente —
COEMA.

Dentre as leis apresentadas, foram enfatizadas as relativas aos recursos
hidricos, meio ambiente, e educacdo ambiental.

Resolucdes do CONAMA

001/86 — Licenciamento Ambiental

009/86 — Audiéncias Publicas

020/86 — Classificacdo das Aguas

008/90 — Limites maximos de emissdo de poluentes.

Merecem destaque, as palestras realizadas por ocasido da Semana do Meio
Ambiente, nas Escolas Betesda e Reunida, com cento e o0ito e quarenta e cinco
participantes, respectivamente.

Também foram realizadas palestras nas Escolas Benedito e Pinheiro,em 25 de
Maio, e Benedito Evaristo Coelho, em 1° de Junho, tendo como tema: Meio Ambiente,
Saneamento e Saude.

6.7 — OFICINAS DE CAPACITACAO

A construcdo de uma proposta de educacdo ambiental comprometida com o
exercicio da cidadania dentro do processo de gestdo ambiental deve proporcionar
condicbes para a producdo e aquisicdo de conhecimentos e habilidades, e
desenvolvimento de atitudes visando a participacdo do cidadao, principalmente de
forma coletiva.

Segundo a Lei 9.795/99, que institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental
e o0 Decreto 4.281/02, que a regulamenta, a Educacdo Ambiental para cumprir seu
papel de instrumento de gestdo ambiental, deve ser praticada em articulacdo com
atividades ambientais. Isto significa que o processo educativo deve ser desenvolvido
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com 0s grupos sociais diretamente envolvidos com as atividades de gestdo ambiental,
objetivando a sua participacdo na prevencéo e solucao de problemas ambientais.

O processo educativo passa basicamente por dois momentos. O primeiro é 0
despertar do desejo e da consciéncia da necessidade de uma atitude ou mudanca. O
segundo é a transformacdo desse desejo e dessa consciéncia em disposicdo para a
acao e a propria acao.

Com essa perspectiva, foram desenvolvidas as Oficinas de Capacitagdo —
Modulos | e Il.

A Oficina de Capacitacdo Mdédulo I, foi realizada no distrito de Serra do Félix, no
periodo de 21 e 22 de setembro de 2005, no Pdlo de Atendimento Raimundo Honorato
(ABC), com a participacdo de 30 membros, dentre eles, representantes de entidades,
associacoes, diretores, professores e alunos, bem como a sociedade civil, e da equipe
da KL Engenharia, a Técnica Social Cecilia Coelho Matos, da Secretaria dos Recursos
Hidricos, o Gedlogo Edgar Cisne e da Secretaria de Infra-Estrutura Hidrica/Ministério
da Integracdo Nacional, o Consultor Técnico UGPO Henio de Azevedo Galdino.

A metodologia empregada nas atividades compreendeu a pratica de dinamicas
de grupos, apresentacdo de slides/transparéncias, video e trabalhos em grupos.

A abertura da oficina foi feita pela técnica da KL Engenharia, que apresentou a
equipe acompanhante. Logo apds a abertura, foi realizada a dinamica para a
apresentacao dos participantes: “ndo deixe a bola cair”, quando cada participante fez
sua apresentacao, informando o nome, profissdo e o que faz.

A oficina foi dividida em quatro temas, um em cada turno com duragao de quatro
horas cada um.

O tema 1, enfocou o seguinte conteudo: Meio Ambiente — conceito e
caracterizagdo, problemas ambientais e legislagdo ambiental. Em seguida, foi
apresentado um video sobre as questdes ambientais, onde cada participante anotou os
assuntos mais importantes, para posteriormente realizar um trabalho de grupo,
apresentando-o0 em seguida para o grupao.

O tema 2, compreendeu 0 seguinte conteldo programéatico: Residuos Sdlidos e
Liquidos, abordando conceito, tipologia, aspecto sanitario, econdmico e social, geracéo
dos residuos solidos e liquidos, coleta seletiva, tempo de decomposicao dos residuos,
coleta seletiva, residuos reciclaveis e ndo reciclaveis e féormula dos RE’s.

No inicio deste topico foi realizada uma dindmica para ressaltar o importante
papel do multiplicador, que precisa saber ouvir para depois repassar. A dinamica
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compreendeu a escolha de trés voluntérios, onde s6 um ficava na sala para observar
uma figura, juntamente com toda a sala, para posteriormente relatar para o segundo
colega, que relatava para o terceiro, que relatava para o grupdo. A fundamentacao da
dindmica é fazer os participantes constatarem que, muitas vezes as informacfes sao
deturpadas e/ou omitidas e que, € preciso ter muito cuidado para nao levar informacdes
erradas para a comunidade, durante a multiplicacdo das informacdes obtidas.

Vale ressaltar que sempre foi feita uma correlagcdo entre cada tema e a
construcdo da Adutora, relacionando exemplos préticos e locais com a agua e com as
obras publicas de abastecimento. Este Topico foi iniciado com uma dindmica da
“lixeira”, onde os participantes escrevem o nome de um residuo/lixo e coloca na lixeira.
Apoés a apresentacdo do referido topico foi feita uma coleta na lixeira e separados os
residuos que podem ser vendidos ou reutilizados. Foi percebido pelos participantes,
através dos conhecimentos adquiridos durante as explanagdes, que quase todos 0s
residuos sélidos produzidos possuem valor econémico, ficando a lixeira quase vazia,
apos a coleta seletiva.

O tema 3, abordou os recursos hidricos, onde foram vistos conceitos sobre
recurso hidrico, adutora e bacia hidrografica, agua e seu ciclo hidrolégico, distribuicdo
da 4gua no planeta e no Brasil, por regides demograficas, manejo racional da agua,
tipologias de agua, perda da pureza da agua, tipos de poluentes e os problemas que
afetam a quantidade e qualidade das aguas.

Este topico foi iniciado com uma dinamica sobre o valor da agua e o esforgo
coletivo para garantir sua qualidade e quantidade. Depois foram realizados comentarios
sobre a dinamica, e lido um texto para reflexao.

O tema 4, dedicado para a elaboragdo dos planos de acé&o por grupos. Neste
momento, os participantes escolhem seus grupos e um problema para ser trabalho na
comunidade, relacionado com a agua e seu uso racional, bem como com suas fontes
captadoras e obras de distribuicdo e abastecimento de agua.

O trabalho dos grupos resultou nos seguintes temas:

PROJETO/ <
GRUPO IDENTIFICACAO OBJETIVO RESPONSAVEL

Adquirir kits sanitarios

01 Saneamento Basico Controle de animais contaminados — Lixd0 e Ricélio
Fossas

02 Falta de agua potavel Garant|r_ a qualidade da agua e manutencéo Edvaldo
dos equipamentos

03 Desperdicio da agua Idnstruw a} _comunldade no sentido de evitar o Valdemir

esperdicio.
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PROJETO/ .
GRUPO IDENTIFICACAO OBJETIVO RESPONSAVEL
Agua para todos, todos |Atuar junto a comunidade no sentido de
04 , - ) Jarbas
pela agua sustentabilidade do sistema

Esses temas foram trabalhados posteriormente, visando resultar em um
trabalho, que desperte a comunidade para se envolver num projeto de interesse
coletivo.

A avaliacdo foi realizada por escrito, destacando pontos positivos, negativos e
sugestdes, obtendo-se os seguintes resultados.

QUE BOM:

A preocupardo em passar estes conhecimentos para a comunidade, orientando
antes da chegada da adutora, assim a populagéo valorizara mais essa grande obra,

Aumentamos nossos conhecimentos;

Aprendemos muito sobre a importancia da agua para nossas vidas;

Que esse curso nos ensinou bastante;

Aprender sobre o0 meio ambiente € de grande importancia para futuras geracoes;
O conhecimento adquirido sobre 0 meio ambiente e sua preservacao;

Tivemos a oportunidade de conhecer muito sobre a agua;

Aprendi coisas novas;

O conteudo foi excelente e de bom proveito;

Uma gama de informacdes Uteis a todos nos;

Ter estado com todos desenvolvendo trabalho educativo de conscientizacdo
popular, familiar, comunitario e distrital;

Que bom que vocés estdo aqui;
Que tivemos a oportunidade de participagdo em um curso riquissimo como este;
Que aprendemos bastantes sobre a agua da nossa comunidade;

O conteudo foi passado com clareza;
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Conscientizou e educou sobre a importancia da agua e de nossa participacao de
multiplicador;

Que conheci pessoas diferentes, foram dois dias 6timos;
Foi durante a semana; Tenha mais eventos como este;

Que tive conhecimento sobre algo tdo importante e que ainda ndo havia sua
importancia.

QUE PENA:

Terminou e fica s6 a saudade de todos os amigos;

Que foi apenas dois dias;

Que foi um pouco dificil de fazer o nosso trabalho, mas foi proveitoso;
Esta chegando o final do primeiro médulo;

Que ja terminou;

Que temos que partir;

Que terminou o0 curso, mas o0 movimento da agua continue;

Que o curso foi rapido;

Que esta longe da realidade;

O tempo ter passado tao rapido;

Ja terminou e ficou a vontade de aprender mais sobre ambientalismo;
Que pessoas importantes ndo possam esta com a gente depois.
QUE TAL:

O governo investir mais no meio ambiente;

Logo darmos continuidade ao trabalho de conscientizagdo popular Se mais
pessoas da comunidade pudessem participar;

Organizar palestras para os pais, colégios e toda a comunidade;

Continuar sempre com aprendizado de novas descobertas;
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Que cada um de nos seja multiplicador deste curso;
Aplicacéo de novos estudos com repasse do material;
Continuar com estes assuntos;

Mais apresentacfes dos participantes;

No proximo fornecer material para os participantes; Que nos encontrassemos
mais vezes;

Que seja fornecido apostilhas e panfletos;
Ter mais palestrantes.

O material de apresentacdo dos temas acima mencionados foi ilustrado com
fotografias de paisagens contextualizadas. Para apresentacdo do conteudo teorico,
utilizou-se do instrumental de transparéncia, seguindo de discussdes e debates. Antes,
porém, a participacao foi incentivada através de distribuicdo de tarjetas com algumas
palavras que compdem o universo Meio Ambiente, onde as pessoas se manifestaram
em relagdo a: Flora, Residuos Sdlidos, Caatinga, Meio Ambiente, Biodiversidade,
Ecossistema, e assoreamento.

Por ocasido da exposicao sobre os residuos solidos, foi utilizada uma dindmica
onde os presentes iam colocando o que entediam ser lixo.

Debates, relatos de guestdes ambientais locais e tira davidas a respeito dos
assuntos abordados foram realizados pelos participantes, durante a oficina.

O encerramento das atividades foi realizado pelos participantes que sugeriram a
dindmica das perguntas e respostas, onde sempre que uma pergunta completava uma
resposta a dupla se abracava.

Sugestbes Apresentadas:

Exigir a manutencdo do Canal do Trabalhador; que haja fiscalizagéo para evitar
a poluicéao;

Elaborar projetos voltados para a manutencdo do Canal do Trabalhador;

Que no projeto da adutora seja também para as localidades: Umari, Baixinho
das Pescarias e Grossos dos Paulinos.

Ressaltamos que, a participacdo dos professores, monitores, e agente de saude,
representantes de entidades comércio e outro segmento, foi de fundamental
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importancia para a sua consolidacdo do evento, que contou com vinte e nove
participantes no primeiro dia e vinte e seis, no segundo.

Em Boqueirdo do Cesério, oficina de capacitacdo — modulo |, foi realizada, no
Centro Municipal de Educacéo Betesda, nos dias 23 e 24 de setembro de 2005, com a
participacdo de representantes de entidades religiosas, associacfes, diretores,
professores e alunos, bem como a sociedade civil, e a presenca de representante da
Secretaria dos Recursos Hidricos — SRH.

A metodologia aplicada na realizagdo das atividades contou com aulas
expositivas e atividades ladicas, com a apresentacdo de slides/transparéncias,
trabalho de grupo, bem como debates, relatos de questbes ambientais locais e tira
davidas sobre os assuntos abordados.

A abertura da Oficina foi feita pela técnica da KL Engenharia e a diretora da
Escola Betesda, Cecilia e Rosangela, respectivamente. Logo apos a abertura, o grupo
dirigiu-se a quadra esportiva, para realizacdo da dinamica de apresentacdo dos
participantes.

A oficina foi dividida em quatro temas, com duracao de quatro horas , cada um,
abordando os seguintes conteldos:

O tema 1, enfocou Meio Ambiente, problemas ambientais e legislacdo ambiental.
O Topico 2, compreendeu o0 seguinte conteddo programatico: Residuos Sdélidos e
Liquidos, abordando conceito, tipologia, aspecto sanitario, econémico e social, geracéo
dos residuos solidos e liquidos, coleta seletiva, tempo de decomposicao dos residuos,
coleta seletiva, residuos reciclaveis e néo reciclaveis e formula dos RE’s.

O Topico 3, abordou recursos hidricos, conceitos de recurso hidrico, adutora e
bacia hidrogréfica, 4gua e seu ciclo hidrologico, distribuicdo da dgua no planeta e no
Brasil, por regibes demograficas, manejo racional da agua, tipologias de agua, perda
da qualidade da agua, tipos de poluentes e os problemas que afetam a quantidade e
qualidade das aguas. Este topico se inicia com uma dinamica sobre o valor da 4gua e o
esforco coletivo para garantir sua qualidade e quantidade.

E o Tema 4, a elaboragdo dos planos de ac&o/projetos por grupos, onde 0s
participantes escolhem um problema local para ser trabalho na comunidade,
relacionado com a agua e seu uso racional, bem como com suas fontes captadoras e
obras de distribuicdo e abastecimento.

No inicio de cada tema foi realizada dinamica de grupo, com o0 objetivo de
ressaltar o papel do multiplicador, e chamar a atencdo para questdes importantes, tais
como observar o valor da agua, o equilibrio dos sistemas ambientais e a dinamica da
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“lixeira”, levando os participantes a rever o conceito de lixo e a refletir que muitos dos
residuos descartados séo reciclaveis e/ou reutilizaveis. Esta dindmica é realizada no
inicio e no final da apresentagéo sobre os residuos solidos.

Apoés a apresentacdo de cada topico foram realizadas leituras de textos para
reflexdo e os participantes teceram comentarios a cerca dos mesmos.

Durante a realizacdo das atividades, foram utilizadas transparéncias como
material visual.

Apés as discussbes, 0S grupos apresentaram as seguintes propostas para
desenvolvimento de projetos:

GRUPO | PROJETO/IDENTIFICACAO OBJETIVO RESPONSAVEL
. Despertar no individuo o
Preservando o nosso bem maior —|.
01 . interesse pelo o uso correto da Roberto
AGUA .
agua.
S . Sensibilizar a comunidade para
Sensibilizacdo da comunidade para a L .
; PO ~ . a diminuicdo dos residuos .
02 importancia da reducdo dos residuos slid bui Anira
s6lidos sélidos e contribuir para a
' melhoria da qualidade de vida.
Educacdo Ambiental e a preservacao | Instruir a comunidade no sentido
03 dos acudes das comunidades|de preservacdo do Meio Esterlita
Alexandre e Umburanas. Ambiente e dos Acudes.
04 Conservacao do Acude Medeiros. Evitar degradaggo do Agude Nonato
pelo mau uso da agua.
Limpar a comunidade reciclando
05 LIXO — Nao combina com vocé nem |[a maior quantidade possivel de Roséangela /
com salde lixo e revertendo em renda para Raimundo.

as associacdes comunitarias.

Esses temas foram trabalhados com o objetivo de despertar o interesse da
comunidade, e consequentemente seu envolvimento num projeto que traga melhoria da
qualidade de vida para a coletividade.

A avaliacéo foi realizada, de forma escrita, destacando os aspectos positivos,
negativos e sugestdes, tendo-se os seguintes resultados:

QUE BOM:

Que aprendi muito com essa primeira etapa do curso;

gue nossa convivéncia foi excelente e aprendemos mais;

conhecimento para utilizar a &gua de maneira correta;
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encontrei apoio para melhorar a vida na comunidade;

poder participar desse curso tao proveitoso;

pelo conhecimento adquirido e puder repassar para outras pessoas;
pelo dinamismo aplicado no decorrer do modulo;

gue enriqueceu nossos conhecimentos sobre a natureza e a agua,;
gue aprendi sobre meio ambiente;

a nossa facilitadora esclarece muito bem;

apreendemos a conviver com o meio ambiente de maneira mais clara:
0 aprendizado sobre reciclagem e puder transmitir para os alunos;
gue a maioria do lixo pode ser reciclado;

a oportunidade de aprender e fazer novas amizades;

pela forma acolhedora e participativa;

0 aprendizado sobre o desperdicio da agua;

participara deste evento tdo maravilhoso;

estarmos unidos pela causa da agua;

fomos abengoados por tamanha graca.

QUE PENA:

nao ter durado mais;

gue muitos ndo quiseram participar;

gue néo foi acessivel a mais pessoas;

gue o tempo foi insuficiente;

gue nem todos tenham se envolvido intensamente;

pouca participacédo dos homens de nossa comunidade ter sido apenas dois dias;

ter perdido uma manhg;
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gque nem sempre temos essas oportunidades;
poucas dinamicas;

as pessoas pouco participativas;

nem todos estdo levando a serio;

nao ter material do conteudo.

QUE TAL:

se fosse mais divertido para se tornar mais interessante;
na segunda etapa posso obter mais conhecimentos;
esse projeto para outras comunidades;

elaboracao do material das transparéncias;

por isso em pratica;

ter mais esse tipo de treinamento com a comunidade incentivar mais a
participacdo dos presentes;

nao esquecer que somos multiplicadores de atitudes;
conscientizagdo das pessoas para cuidar melhor do meio ambiente;
mobilizar a comunidades para limpeza ambiental,

exposicdo de experiéncias anteriores atraves de videos;

cobrar compromisso dos multiplicadores;

acompanhar sistematicamente os projetos em desenvolvimento;
fornecer material educativo;

repetir esse curso mais vezes;

mobilizar a comunidade para a conservacao da agua.

A oficina foi encerrada com um grande circulo, onde todo o grupo deu-se as
maos e rezou um Pai Nosso.
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MODULO I

O periodo compreendido entre os mdodulos | e Il, foi destinado para os grupos
discutirem e elaborarem os respectivos projetos. O processo foi desenvolvido através
da realizacdo de reunibes, oficinas, com énfase, no comprometimento de cada
multiplicador para a implementacéo do projeto, de forma racional e realista.

Concordamos com Aguillar, quando afirma que “O planejamento ético deve ser
uma pratica social, adotando uma postura reflexiva, e que significa produzir
conhecimento, aceitar que a dialogia € intrinseca & relagdo que se estabelece entre os
participantes”.

Nesse sentido, a metodologia adotada baseou-se no conceito de que os autores
dos projetos, sdo também executores e ao mesmo tempo beneficiarios.

O pressuposto basico foi o de que nao existe um modelo Unico para a
participacdo, o fundamental € dinamizar o que ja existe e que as pessoas devem ser
reconhecidas como sujeitos que elaboram conhecimentos e intervengao nos problemas
que lhes sdo comuns.

Durante o processo de assessoramento para a elaboracdo do projeto, a
metodologia adotada constitui numa adaptagcdo do método ZOOP, para facilitar as
decisbes, de forma reflexiva sobre a realidade local, as possibilidades de
desenvolvimento dos projetos, hierarquizacdo de problemas e alternativas de solucdes,
identificacdo de responsaveis, parceiros, etc.

O método ZOOP, do original, em alemao — Ziel Orientient Projekt Planung — foi
criado pela Agéncia Alema de Cooperacao Técnica (GTZ), na década de 70, testado
em fase piloto no inicio da década de 80 (1983) e definitivamente implantado em todos
seus projetos de Cooperacgéo a partir de 1987.

Atualmente, o ZOOP é um dos métodos de planejamento participativo mais
adotado, ndo apenas no Brasil, mas em todos os paises em desenvolvimento, devido,
principalmente, a I6gica de desenvolvimento e transparéncia.

Convém ressaltar que o referencial tedrico utilizado para elaboracdo do projeto
foi baseado nas orienta¢des do Ministério do Meio Ambiente — MMA.

Os principais objetivos do Modulo 1l foram discutir e consolidar os projetos
elaborados, como também reforcar aspectos relativos ao trabalho em grupo, tendo em
vista a execucédo do projeto e a continuidade do trabalho social desenvolvido pela KL
Engenharia, apds a conclusdo da obra.
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— Serra do Félix

A Oficina de Capacitacdo — Mdbdulo II, com o Grupo de Multiplicadores
Ambientais, realizou-se em Serra do Félix, no dia 19 de outubro de 2005, no Pdlo de
Atendimento Raimundo Honorato da Silva — ABC, com vinte e seis participantes.

O evento foi iniciado com a dinamica dos balbdes, que visa mostrar a importancia
da realizacdo de tarefas em grupo, 0 que contribui positivamente para os objetivos
planejados, serem alcancados.

Em seguida, foi feita a apresentacdo do projeto, cuja elaboragdo comegou no
Médulo 1, e foi concluido nos trabalhos dos sub-grupos, tendo como tema: AGUA E
VIDA.

O objetivo geral do Projeto,consiste em sensibilizar a populacdo de Serra do
Félix para a importancia da agua tratada na prevencao de doencas, visando garantir
sua qualidade e uso correto.

Apo6s a apresentacdo, houve discussdes e acréscimos de algumas sugestoes,
sendo também definida e marcada a primeira acéo, que tem por finalidade mobilizar a
populacdo para uma visita ao Canal do Trabalhador, através de uma carreata. Essa
acao foi prevista para o dia, pela manha.

Dando continuidade, foi discutida a indicacdo de nomes para compor uma
coordenacao do grupo de multiplicadores, com vistas a facilitar o contato e articulagdes
futuras, por ocasido da monitoria e as providéncias para a execugao o projeto.

Para encerrar, o grupo fez uma homenagem a técnica social da consultoria,
agradecendo seu empenho no trabalho desenvolvido.

— Boqueirdo do Cesario

A Capacitacdo em Educacdo Ambiental e Sanitaria — Modulo I, na localidade de
Boqueirdo do Cesario, ocorreu no dia 19 de outubro de 2005, no Centro Municipal de
Educacao Betesda, com trinta e cinco participantes.

Iniciou-se com um lanche, promovido pela Escola, para confraternizar a todos.
Logo em seguida a coordenadora da KL Engenharia, leu um texto: Faca a Diferenca!l
que incentiva o grupo para realizar as tarefas.

Em seguida foi relatado sobre as mudancas climaticas que estdo ocorrendo no
meio ambiente, devido a acdo do homem.
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Dando continuidade, foi apresentado ao grupo, o projeto elaborado no Médulo |,
como resultado do trabalho dos grupos, cujo tema é, Transformando o Velho no Novo,
tendo como objetivo sensibilizar a populacdo de Boqueirdo do Cesério, para a
importancia da mudanca de habitos, no que diz respeito a diminuicdo e a selecédo dos
residuos solidos, visando a melhoria da qualidade de vida.

Apoés a apresentacao, houve discussdes e foram acrescidas algumas sugestoes.
Para a continuacao do cronograma, foi marcada uma reunido para o dia 27 de outubro,
as 15:00 horas. Na ocasido, ser4 também definida a primeira acdo do projeto. Foi
escolhida, na ocasido uma coordenacao sendo 1° e 2° coordenador.

Para o encerramento, aplicou-se a dinamica do espelho, onde as pessoas, ao
visualizar sua prépria imagem, assumem 0 compromisso com a execucao do projeto e
com o trabalho de educacé&o ambiental, necessario para a sustentabilidade.

6.8 — ASSESSORIA E MONITORAMENTO GRUPO DE MULTIPLICADORES

Segundo Cecilia Barreira, 0 monitoramento é a “Supervisdo direta e detalhada
do programa, desde a sua elaboracdo, implementacdo, execucdo e obtencdo dos
resultados. Tem como objetivos, 0s ajustes e correcfes imediatas, necessarias ao
desempenho do plano”.

Nesse contexto, o0 assessoramento prestado pela equipe social da KL
Engenharia, ao grupo de multiplicadores ambientais, tomou como pressuposto que 0s
valores vigentes, bem como a dinamica social e interdisciplinaridade na composicéo
dos referidos grupos, alteram os projetos, em qualquer uma de suas fases.

Assim sendo, o monitoramento desenvolvido, possibilitou aos grupos, como
também aos parceiros e envolvidos direta e indiretamente, uma visdo mais abrangente
do projeto em execucdo, a identificagdo dos aspectos positivos e/ou negativos, no
desempenho das acdes.

Em se tratando de um processo de educacdo ambiental, os projetos devem
considerar uma das recomendac¢des da ECO-92, qual seja “A educacao ambiental deve
gerar com urgéncia mudancas na qualidade de vida e maior consciéncia de conduta
pessoal, assim como harmonia entre 0os seres humanos e destes com outras formas de
vida.”

Nesta perspectiva, o processo de elaboracdo e execucédo dos projetos, deve
contribuir para o grupo e a comunidade repensarem sua relagdo com a natureza, e
contribuir igualmente para a consciéncia da necessidade de adocdo de novos
comportamentos, baseados em valores de cidadania, solidariedade, responsabilidade,
cooperacgao e respeito pela vida.
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O processo de assessoria e monitoramento ao grupo de multiplicadores,
ocorreu em duas fases. A 12 durante o periodo de elaboracdo do projeto, entre a
realizacdo dos madulos.

A 22 etapa, corresponde a execucédo do projeto.

A equipe social da KL Engenharia atuou como facilitadora pedagdgica, uma vez
gue a assessoria € 0 monitoramento consistiram em instrumentalizar os membros do
grupo de multiplicadores para atuarem como sujeitos de todo o processo, e foi pautado
no conceito de Paulo Freire, quando afirma que “A participagao envolve a criacdo de
oportunidades concretas para as pessoas tomarem iniciativas, terem voz nas decisdes
relativas ao desenvolvimento, melhorar seu acesso aos meios de producdo do
conhecimento, e tomarem parte concreta nos beneficios do desenvolvimento.”

Nesse contexto foi discutido e elaborado o projeto, levando em consideracéo os
seguintes aspectos:

Identificacdo de problemas de acordo com a percepc¢éao individual de cada
participante do grupo;

Hierarquizacao dos problemas;

Identificacéo e selecdo de propostas de solucao

Definicdo de metas

Andlise e reflexdo sobre os problemas, potencialidades e resultados.

A etapa de elaboracdo do projeto foi fortalecida com a realizacdo de duas
reunides com cada grupo.

No distrito de Boqueirdo do Cesério, a 12 reunido ocorreu no dia 07 de outubro
com a presenca de oito membros do grupo. Na ocasiao, o grupo decidiu elaborar dois
projetos: um referente a residuos solidos e outro sobre a conservacdo do acude
Medeiros.

A segunda reunido foi realizada no dia 27 de outubro, com dezesseis
participantes.

Em Serra do Félix, a 12 reunido aconteceu no dia 06 de outubro, com dez
integrantes do Grupo de Multiplicadores Ambientais. A segunda reunido de
monitoramento, ocorreu no dia 27 de outubro e contou com quatorze participantes.
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Todo o processo de planejamento, execugao, e avaliagdo do projeto foi
desenvolvido na perspectiva da compreenséo e conscientizacado da prépria realidade,
valorizacdo dos conhecimentos, do ritmo e das vivéncias de cada participante, bem
como da valorizacdo da dinamica e realidade local, e na possibilidade de todos se
encontrarem de maneira nova, uma nova forma de ver, sentir e cuidar do meio
ambiente, e entender de maneira critica, o préprio ambiente social.

32 Reuniao de monitoramento do Grupo de Multiplicadores
Serra do Félix

O acompanhamento a execug¢do do Projeto do grupo de multiplicadores
ambientais de Serra do Félix, foi realizado dia 25 de novembro no P6lo de Atendimento
Raimundo Nonato da Silva, e contou com vinte e sete participantes, inclusive de outras
localidades que vieram para reivindicar o abastecimento de agua para as comunidades
de: Surubim, Umari, Lagoa Queimada, Sussuarana, Lagoa do Mel, todas pertencentes
a localidade de Serra do Félix, inclusive porque Sussuarana, Surubim e Lagoa
Queimada estavam no projeto inicial e que até o momento ndo sabem se serdo
atendidas.

Quanto ao projeto, o grupo decidiu em reunido, realizada dia 07/11 que nao faria
a carreata, em funcéo das obras ndo estarem desenvolvidas plenamente, mas, durante
o més de novembro mudou o perfil e ja se pode ver muito progresso nas obras, o0 que
estimulou o grupo a fazer a carreata com destino a captacéo (Canal do Trabalhador).

Esta atividade contou com divulgacéo através de som.

Na ocasidao da monitoria, foram entregues os certificados aos vinte e oito
participantes dos Médulos de Educacdo Ambiental, distribuidos os cartazes e definido
que, a melhor estratégia de realizar a entrega das cartilhas,é através dos professores e
agentes de saude.

Boqueirdo do Cesério

O acompanhamento ao grupo de multiplicadores ambientais, na execucéao do
Projeto foi realizado em Boqueirdo do Cesario, no dia 24 de novembro de 2005 as 14
horas, na Escola Betesda.

Essa atividade contou com vinte e cinco participantes, onde foi discutido
principalmente o andamento do projeto Transformando o Velho no Novo. Como
primeira acdo desse projeto, foi planejada, pelo Grupo de Multiplicadores, a realizagao
de uma assembléia, onde toda a populacdo da localidade fosse mobilizada, para uma
participacdo efetiva nas atividades.
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No entanto, em virtude do envolvimento de integrantes do grupo em outras
atividades, a mobilizacdo néo foi suficiente para atingir um numero consideravel de
pessoas. Mesmo assim a reunido foi realizada no dia 07 de novembro de 2005, no
Ginasio Coberto.

Na reunido foram discutidas as tarefas de cada membro do grupo e em relacéo
ao lixo, existe uma sistematica de recolhimento do material selecionado, que € levado
para um depdsito para ser vendido posteriormente.

Esse recolhimento € feito por um morador uma vez por semana, o qual ja fazia
esse trabalho antes do projeto, e que agora esta sendo intensificado, porque mais
familias perceberam a importancia de selecionar os residuos sélidos, tanto no aspecto
de contribuicdo com a preservacdo do meio ambiente, como na perspectiva de obter
recursos que possam melhorar a renda para a associacdo comunitaria.

6.9 — PARTICIPACAO EM EVENTOS

Considerando a educagédo ambiental um processo dinamico e que requer uma
interacdo permanente e proficua entre os envolvidos, um respeito a diversidade
cultural, € imprescindivel que alguns procedimentos sejam adotados de forma a
assegurar a motivacao dos envolvidos no processo.

Nesse sentido, a técnica social participou de eventos técnicos, sociais e culturais
realizados nos distritos.
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7 — AVALIACAO, RESULTADOS OBTIDOS, SUGESTOES E RECOMENDACOES

Foram considerados aspectos relativos a execucdo do programa, tais como:
prazo de execucdo, metodologia, conteludos trabalhados, aquisicdo de novos
conhecimentos, percepcdo da realidade local, visdo critica e reflexiva sobre os
problemas e as potencialidades locais(sociais, culturais, econdmicos, politicos e
ambientais), material educativo utilizado, interacdo com a comunidade, valorizacdo da
auto-estima e da importancia da colaboracdo de cada um na comunidade, trabalho em
grupos, direitos sociais, cidadania, articulagdes, parcerias firmadas, disposicao para
gerar mudancas dos habitos em relacdo aos equipamentos publicos e ao meio
ambiente, avancos, resultados concretos, entraves, desafios e a diferenca que o
projeto fez na vida da populacéo.

As consideracbes aqui apresentadas,foram resultados de observacao
participante da equipe, e avaliacbes realizadas em reunides do grupo, Vvisitas
institucionais, como também, obtidas através da aplicacdo de questionarios de
avaliacdo das atividades desenvolvidas. Por se tratar de um trabalho em dois distritos
distantes da sede do municipio, foi considerada a estrutura institucional existente nas
localidades, quais sejam: Pélo de Atendimento, Escola Benedito Evaristo Pinheiro,
Sindicato dos Trabalhadores Rurais, Centro de Educacdo Infantil, Associacdo de
Moradores de Serra do Félix, Igreja Catdlica e Igreja Testemunhas de Jeova.

A seguir, sdo apresentados os aspectos observados, em conformidade com os
indicadores determinados nos Termos de Referéncia:

Sugestdes e

Indicadores Avancos Entraves ~
¢ recomendacdes

a) Desenvolvimento do
individuo.

¢ Utilizacao do | Material considerado de | Quantidade reduzida de| Estabelecer parcerias
material educativo e | facil entendimento, | material disponivel para| para viabilizar a
de comunicacéo | linguagem acessivel. distribuicéo. producdo do material

pelos mobilizadores. Utilizacio de conteddos educativo/ informativo.

. do MMA, IBAMA, Realizagdo de oficinas
SOMA, SEMACE, SRH de capacitagdo para
* e COGERH. uma parcela maior da

Material elaborado com populagao.

participacédo dos
membros dos grupos. O
. material foi utilizado
durante as atividades.

Incorporacéo dos
conhecimentos na rotina
. de trabalho dos agentes
de salde, das escolas e
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Indicadores

Avancos

Entraves

Sugestdes e

recomendactes
N igrejas
o Construcdo sobre o
conceito de meio

J ambiente e educacéo

. ambiental.

[ ]

* Verificacao da Falta de material | Recursos financeiros
regularidade no uso didatico, educativo e| para a producdo de
dos conteldos de informativo. material educativo e
meio ambiente, . informativo.
recursos hidricos Necessidade de . L
pelos multiplicadores capfacnagao para os| Material pedagogico.
na sua rotina de Professores. Capacitacdo para o0s
trabalho. professores.

b) Desenvolvimento
social e cidadania
* Consolidagdo  dos | Foram consolidados dois | pificuldade de | Apoio politico,
grupos de | grupos de | mobilizagéo financeiro, logistico e
mobilizadores. multiplicadores _ técnico

ambientais, um  no|Necessidade de
distrito de Serra do Félix | capacitagao

e outro no distrito de

Boqueirdo do Cesario.

e Engajamento ~ M| Envolvimento das|A comunidade tem| Maior articulacdo e
outros Projetos | escolas, das igrejas e |pouca  vivencia em| integracdo entre as
coletivos locais, | agentes de sadde. praticas coletivas. instituicdes  publicas
regionais. _ _ (Federal, Estadual e

Convite do prefeito para Municipal)

0S membros do grupo ) »

integrarem o Conselho Apoio politico

de Gestor do municipio. institucional logistico e
financeiro

. Ade;éo €| 0s grupos obtiveram|O nivel de articulagédo
part_lu_pa(;éo das apoio da prefeitura, | institucional nos distritos
mstltwf;oes, _ instituicbes, liderancas, | € deficiente,
parcerias locais. associacoes e | principalmente pela

sobretudo, das escolas e
igrejas.

distancia para a sede do
municipio.
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Indicadores

Avancos

Entraves

Sugestdes e

recomendactes
e Fortalecimento  do N&o houve envolvimento | Divulgacdo sobre o
Comité de Bacia dos membros do Comité | Comité da
i afica — Bacia. . . e
Hidrografica — OBH. da Bacia Bacia Hidrogréfica, da
Politica dos Recursos
Hidricos e do trabalho
desenvolvido pela
COGERH.
e Continuidade, na A atividade ndo fard| Maior divulgacdo do
veiculacéo de continuidade devido a| projeto
mafterlals bs_obre 0 ;ﬁ:;ceirc?se FECUrSOS | Recursos  financeiros
meio — am 'ef‘t? N ' parcerias com radios
recursos hidricos, locais
por radios locais,
apos 0
desenvolvimento da
programacao.
¢) Desenvolvimento
urbano
¢ Regularidade nalA comunidade | Ndo houve alteracdes na| Projetos para coleta
coleta de lixo | demonstrou sistematica da coleta do| seletiva e reciclagem
urbano. preocupagdo com a|lixo. dos residuos sdlidos.

d) Uso racional dos re
cursos hidricos.

Cuidados com 0s
mananciais de captagéo
de 4gua

Campanhas
desenvolvidas por
escolas, prefeituras,

ONGs, sobre a tematica
conservacionista local e
datas comemorativas do

coleta e o destino final
dos residuos sélidos.

Projetos do grupo de
multiplicadores
ambientais de:

. $erra do Félix -
Agua é Vida

e Boqueirdo do
Cesario -
Transformando o]

Velho no Novo
(Residuos Solidos)

Campanhas
educativas, mutirées,
feira  cultural,palestras
educativas

Necessidade de apoio
para a execucdo dos
projetos.

de
financeiros
producéo de
educativo e

Necessidade
recursos
para
material
informativo

Apoio técnico,
financeiro, politico e
logistico.
Maior divulgacdo do
projeto.

Recursos financeiros.
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Indicadores Avancos Entraves Sugestdes e

recomendactes
meio ambiente/ recursos recursos financeiros | Recursos  financeiros
hidricos. para  aquisicdo  de| para producdo de
material pedagdgico material informativo e
capacitacdo dos educativq, ¢ a,\q'uisigéo
de material didatico.
professores.

Capacitacdo para o0s
professores.

Falta de material
didatico, informativo e

educativo.

Necessidade de
capacitacdo dos
professores.

Em relagédo ao Programa como um todo e ao plano de atividades desenvolvidas
pelos multiplicadores, foram observadas as seguintes questdes:

De maneira geral, a populagéo ndo tem o conhecimento da legislacdo municipal,
principalmente no que diz respeito a protecdo dos recursos naturais, planos de
desenvolvimento. Tém o conhecimento somente dos programas assistenciais, dos
quais séo beneficiarios.

Essas informacdes foram apresentadas e discutidas, em funcdo do repasse de
informacdes relativas a construcdo da adutora, dos beneficios advindos do acesso a
agua tratada, os cuidados que a populacao deve ter com a manutencao e preservagao
dos equipamentos instalados, propiciaram discussées sobre o bem publico, direitos
sociais e cidadania.

No que se refere a implantacdo do projeto, pode-se afirmar que, por parte da
populacdo, foi considerado um grande avanco a participacdo da sociedade no
acompanhamento de uma obra de engenharia, e principalmente associado a um
trabalho educativo, visando melhoria na qualidade de vida da populacao.

Com todo o descrédito na concretizacdo das obras publicas e na oferta de
participagdo por parte do governo, houve muita receptividade em relagédo ao projeto,
porém pouco engajamento, sendo essa a maior dificuldade enfrentada pelo grupo. Um
dos fatores que mais contribuiu para a pouca adesdo da populacdo, diz respeito a
demora no inicio das obras.

Com o trabalho realizado, observou-se maior envolvimento da comunidade e
consequentemente, maior credibilidade pelo trabalho social. No entanto, com a demora
para o inicio das obras da adutora, essa credibilidade fica bastante abalada. Isto se
explica porque existe na populacdo, um sentimento de descrenca em relacao a projetos
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governamentais, devido a promessas feitas anteriormente, e n&o cumpridas,
principalmente, promessas da “vinda da agua” ao longo dos anos na histéria dos
distritos.

Em relacdo ao projeto de engenharia, as criticas dizem respeito a dificuldade de
aproximacdo com a equipe da construtora, que esta executando a obra e ao fato do
projeto ndo contemplar obras de saneamento basico.

O periodo de execucdo foi considerado insuficiente, principalmente no que diz
respeito a necessidade de capacitacao. Ainda nesse aspecto, 0s grupos ressaltaram a
importancia dos novos conhecimentos adquiridos e da continuidade do trabalho, no
desenvolvimento de novos modulos de capacitagdo, no sentido de ampliar os
conhecimentos para um numero mais significativo da populacéo.

A metodologia utilizada, principalmente a realizacdo das dinamicas de grupos,
facilitou a integracdo entre os membros e a elevacdo da auto-estima, o respeito aos
valores sécio-culturais, momentos de reflexdo, e ainda, o fortalecimento dos vinculos
relacionais e motivagao para construir projetos de futuro.

As palestras, reunides, com destaque, para as que tiveram como tema a
consolidagdo dos diagnosticos, criaram oportunidades para um conhecimento da
realidade global em relagcdo ao meio ambiente, um reconhecimento e reflexdo critica da
realidade e das potencialidades locais, o que despertou também um sentimento de
pertencer, de fazer parte dos problemas e da busca de alternativas para supera-los.

Os grupos apresentaram descontentamento e preocupac¢do com a conclusao do
trabalho educativo antes o final da obra, e consideram fundamental, a determinacao de
uma pessoa para coordenar o processo de educacdo ambiental desencadeado,
considerando o acumulo de atribuicbes dos membros dos grupos de multiplicadores
ambientais.

Os grupos destacam ainda, o descompasso temporal entre as atividades
educativas e a execuc¢ao das obras de engenharia. Acreditam que o trabalho educativo
apresentaria resultados mais concretos, se fosse estendido até a conclusdo da obra.
Ressaltam ainda, a necessidade da continuidade dos trabalhos, por um periodo
significativo, que possa oferecer subsidios para uma avaliacdo mais consistente.

O prazo estipulado para a elaboracdo dos projetos coletivos, foi considerado
bastante suficiente.

Outro aspecto importante, refere-se ao maior engajamento dos técnicos e
dirigentes locais. Nao ha como falar em interesse comum, em projetos coletivos,
guando sujeitos sociais importantes nao participam.
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Para os grupos, o trabalho desenvolvido é uma politica de Governo, devendo ser
implementada de forma articulada entre as instituicdes, principalmente as diretamente
relacionadas, com desenvolvimento comunitario, capacitacdo, gestdo de recursos
hidricos e ambientais.

Um trabalho dessa natureza e dimenséo requer um envolvimento da estrutura
institucional desde a sua concepcdo, de modo a assegurar, durante a sua
implementagcdo, a otimizagdo dos recursos humanos e financeiros, evitar a
superposicao e paralelismo de ag0es de e reduzir a possibilidade de descontinuidade.

Os grupos pretendem dar continuidade aos trabalhos e as atividades do projeto,
solicitando apoio para realizar uma maior divulgacéo dos projetos, e dos conhecimento,
principalmente através de producdo de material educativo.

Apontam ainda, a importancia e necessidade de um acompanhamento dos
trabalhos desenvolvidos, e apds algum tempo de implantacdo da adutora, uma
avaliacdo das mudancas percebidas no comportamento da populacdo em relagédo aos
recursos naturais.
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ANEXO 1 - QUADRO QUANTITATIVO DAS ATIVIDADES REALIZADAS



ATIVIDADES DESENVOLVIDAS - SERRA DO FELIX

ATIVIDADES QUANTIDADE N.° PARTICIPANTES
1 - Levantamento de informacdes
Cadastro institucional 24 24
Diagndstico Participativo 1
Questionario Municipio Verde 1
Registros Fotograficos
2 - Mobilizagao 12
Visitas domiciliares 110 110
Visitas institucionais 70 100
Contatos com liderancas 72 72
Contatos com moradores 254 254
Contatos com parceiros 20 20
3 - Reunides
Comunidades 10 118
Secretarias 5 30
Escolas 6 28
Prefeitura
Camara de Vereadores
Sindicatos 2 8
GAPP 8 112
Grupo de Multiplicadores 2 32
4 - Palestras
Comunidade 4 210
GAPP
Escolas 13 189
Grupos (jovens, idosos)
5 - M6dulos de Capacitagéo
Modulo | 2 76
Médulo Il 2 61
6 - Oficinas de E.A
Escolas
7 - Acompanhamento da obra
Reunibes 2
Visitas
Divulgacao
Spots 3
Entrevistas
Distribuicdo de material 220
9 - Monitoramento 2
10 - Participacdo em eventos culturais 2
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ANEXO 3 — DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL



PROGRAMA DE EDUCACAO AMBIENTAL E SANITARIA

CADASTRO DE INSTITUICOES / ENTIDADES
BOQUEIRAO DO CESARIO - BEBERIBE / RUSSAS

1. Centro Municipal de Educacéo Betesda:
Responsavel: Rosangela Alves Venancio.
End: Boqueirdo do Ceséario — Beberibe - Tel: 3327 1064

2. Igreja Betesda
Responsavel: Cleiton da Silva do Nascimento
End: Boqueirdo do Ceséario — Beberibe - Tel: 3327 1064

3. Unidade Basica de Saude:
Responsavel: Emanuel Peixoto Saraiva Lima — Enfermeiro
End: Boqueirdo do Cesario — Beberibe — Tel: 3327 1131 (TP)

4. Igreja Catolica:
Responsavel: Geraldina Alves Rodrigues,
End: Boqueirdo do Cesério — Beberibe — Tel: 3327 1014

5. Igreja Assembléia de Deus:
Responsavel: Mardonio dos Santos Mateus
End: Boqueirdo do Ceséario — Beberibe — Tel:

6. Associacdo Comunitéria dos Moradores do Boqueirdo do Cesario
Responsavel: Raimundo Alves Fernandes
End: Boqueirdo do Cesario — Beberibe — Tel: 3327 1132 (TP)

7. Posto Policial:
Responsavel: Jodo Francisco Xavier ( Sargento Xavier)
End: Boqueirdo do Cesario — Beberibe — Tel:

8. Associacdo dos Moradores do Boqueirdo do Cesario:
Responsavel: José Alves Ferreira - (Josué)
End: Boqueirdo do Ceséario — Russas — Tel: 3327 1056

9. Associacao de Pais e Mestres da Escola Reunida
Responsavel: Ana Maria da Silva
End: Boqueirdo do Ceséario — Russas — Tel: 3327 1056

10. Escola Municipal Reunida Boqueirdo do Cesario:
Responsavel: Nidia Maria Félix Bertoldo
End: Boqueirdo do Ceséario — Russas — Tel: 3327 1042

11. Posto de Saude:
Responséavel: Francisco Félix Filho (Sr. Ivanir)
End: Boqueirdo do Cesario — Russas — Tel:



PROGRAMA DE EDUCACAO AMBIENTAL E SANITARIA

CADASTRO DE INSTITUICOES / ENTIDADES
SERRA DO FELIX - BEBERIBE

1. Escola Municipal Benedito Evaristo Pinheiro
Responsavel: Edson Bezerra Cavalcante
End: Serra do Félix — Beberibe — Tel:

2. Pd6lo de Atendimento Raimundo Honorato da Silva
Responsavel: Cleide Bezerra Cavalcante / Francisco Ricelio da Costa
End: Serra do Félix — Beberibe — Tel:

3. Posto de Saude Monaci Satiro de Sousa
Responsavel: Glauco Regis Melo de Andrade
End: Serra do Félix — Beberibe — Tel:

4. Sindicato dos Trabalhadores Rurais:
Responsavel: Léia de Sousa Germano
End: Serra do Félix — Beberibe — Tel:

5. Centro de Educagéo Infantil Crescendo e Aprendendo — (Creche)
Responsavel: Maria Mirinha de Oliveira Pereira
End: Serra do Félix — Beberibe — Tel:

6. Associacdo Comunitaria dos Moradores de Serra do Félix
Responsavel: Francisco Fernandes Moraes — (Sr. Pequenito)
(Presidente Afastado) Sr. Dedim — Tel. 3327 5040.

End: Serra do Félix — Beberibe — Tel:

7. Associacao dos Apicultores — (desativado)
Representantes: Walter Gomes / Rubens — Tel: 3327 5067

8. Igreja Catolica

Representantes: Aldenizia Honorato de Sousa / Alzeniza Honorato
Maia — (Sucena)

End: Serra do Félix — Beberibe — Tel: 3327 5044 — (dona Sucena)

9. Igreja Comunitaria Evangélica Missédo em Cristo
Responséavel: Pastor Isac — (Rep. Socorro)
End: Serra do Félix — Beberibe — Tel:



10.1greja Assembléia de Deus
Responsavel: Pastor Isidoro Bitencourt Miranda
End: Serra do Félix — Beberibe — Tel: 3327 5050

11.1greja Testemunhas de Jeova
Representantes: Raimundo Pereira de Fraca
End: Boqueirdo dos Pereira — Beberibe — Tel:

12. Agéncia dos Correios
Responsavel: Alguinete Gomes de O. Santos
End: Serra do Félix — Beberibe — Tel: 3327 5024

13. Posto policial
Responsavel: Cabo Pereira
End: Serra do Félix — Beberibe — Tel:



ANEXO 4 — QUESTIONARIO SELO MUNICIPIO VERDE



ANEXO 04 — QUESTIONARIO SELO MUNICIPIO VERDE



QUESTIONARIO DA AVALIACAQ DE GESTAO AMBIENTAL

1. Existe legislacdo ambiental municipal para protecdo dos recursos
naturais?

2. Existe 6rgdo técnico municipal de controle ambiental?

3. Existem acdes de controle e acompanhamento do licenciamento

ambiental das atividades e/ou empreendimentos situados no municipio?
4, O municipio possui a Agenda 21 Local?

5. O Municipio possui Plano Municipal de Gerenciamento de Residuos
Sdlidos Urbanos?

6. Com que frequéncia o municipio realiza a coleta de residuos sélidos ?

7. Existem projetos de incentivo ou a¢cdes que visem reduzir a geragao de
residuos solidos?

8. Existem programas, projetos ou acdes de coleta seletiva de residuos
sélidos?
9. Onde séo depositados os residuos solidos coletados no municipio?

10. Existem projetos municipais que incentivem, promovam ou apodiem a
reciclagem e a reutilizacdo de residuos sélidos?

11. O Municipio empreende acdes para estruturacdo de consorcios
intermunicipais para a disposicao final adequada de residuos solidos?

12. O Municipio realiza a coleta e disposicdo final adequadas para
residuos solidos industriais?

13. O Municipio realiza coleta e disposicéo final adequada para residuos
de servi¢cos de saude?

14. O Municipio realiza coleta e disposicao final adequada para residuos
sdlidos especiais?

15. O municipio empreende a¢les para que todas as pessoas envolvidas com
a coleta de residuos solidos domiciliares, industriais, servicos de saude e
especiais utilizem os EPIs (Equipamentos de Protecédo Individuais) necessarios?



16. O municipio empreende a¢les para que todas as pessoas envolvidas com
a disposicao final de residuos solidos domiciliares, industriais, servicos de saude
e especiais utilizem os EPIs (Equipamentos de Protecao Individuais) necessarios?

17. Existem programas, projetos ou acdes realizados ou apoiados que visem
a educacdo ambiental na tematica de residuos sélidos?

18. Existem projetos para formacdo e estruturacdo de consércios
intermunicipais para preservagao, conservagao e recuperacao/despoluicdo dos
recursos hidricos?

19. Existem no municipio programas, projetos ou acdes que incentivem o
uso sustentavel dos recursos hidricos?

20. Existem no municipio campanhas educativas visando a sensibilizacdo
da sociedade sobre a importancia, do ponto de vista socio-econémico-ambiental, da
utilizac@o sustentavel dos recursos hidricos?

21. Existem acbes municipais para preservagao, conservagcao ou
recuperacio de Areas de Preservacdo Permanente - APP?

22. Existe Sistema de Abastecimento de Agua-SAA no municipio?

23. O municipio realiza acbes de monitoramento da qualidade da agua de
abastecimento?

24. Existem acdes de controle e avaliacdo da utilizagdo dos recursos
pesqueiros?

25. Existe Sistema de Esgotamento Sanitario-SES no municipio?

26. O municipio empreende aclBes para expansdo e melhoramento do
Sistema de Esgotamento Sanitario-SES?

27. Com que frequéncia € realizado o Monitoramento das Doencas
Diarréicas Agudas-MDDA?

28. Com que frequéncia € realizado o monitoramento das Doencas de
Veiculacao Hidrica (dengue, colera, hepatite A, etc.)?

29. Existe no municipio programas, projetos ou ac¢fGes de incentivo ou
promocao a reutilizagdo da agua pelo setor produtivo local?

30. O Municipio possui o PDDU-Plano Diretor de Desenvolvimento
Urbano?



31. O Municipio empreende acGes para adequacdo ao Estatuto das
Cidades-Lei Federal N. ©10.257, de 10/07/2001?

32. O municipio possui o PDDR-Plano Diretor de Desenvolvimento Rural?

33. Existem acbes municipais para criagdo ou implementacdo de lei de
ordenamento, uso e ocupac¢ado do solo na lei organica do municipio?

34. Existem programas, projetos ou agdes no municipio para melhoramento
da arborizagéo urbana?

35. Existem no municipio programas, projetos ou acbes de defesa e
tombamento do Patriménio Historico-Cultural?

36. Existem acdes educativas para sensibilizacdo e conscientizacdo da
importancia da preservacdo e conservacao do patrimoénio historico-cultural junto a
populacao?

37. Existe unidade de conservagdo no municipio?

38. Existem projetos ou a¢Bes de fomento a criacdo ou conservacao de
unidade de conservagédo municipal?

39. O municipio possui parceria com ONGs ou universidades para fomento
a pesquisa e monitoramento da biodiversidade em unidades de conservacao?

40. Existem programas, projetos ou acdes municipais que incentivem a
pratica de agriculturaorganica?

41. Existem programas, projetos ou acdes que incentivem a pratica de
agroecologia?

42. Existem programas, projetos ou a¢des municipais de controle da venda
e uso de agrotoxicos?

43. Existem acles educativas para reducdo do uso dos agrotoxicos junto
aos agricultores do municipio?

44. Existem acles para reducdo de praticas agricolas ofensivas ao solo, tais
como queimadas e desmatamentos sem controle?

45. Existe no municipio projeto de reflorestamento para recuperar areas
desmatadas?

46. Existe no municipio Centro de Triagem, consorciado ou ndo, para o
controle do armazenamento e devolucdo das embalagens de agrotoxicos?



47. Existem campanhas educativas para sensibilizagcdo e conscientizacao
para o uso adequado dos agrotoxicos?

48. Existem no municipio programas, projetos ou acdes de educacao
ambiental que incentivem e promovam a convivéncia com o0s ecossistemas locais?

49. Existem programas, projetos ou ac¢des municipais que incentivem ou
promovam a geracdo de energia por fontes alternativas (eélica, biomassa, solar ou
outras)?



ANEXO 5 — RELACAO DOS MEMBROS DO GAPP



Programa de Educacao Sanitaria e Ambiental
Projeto de Desenvolvimento Sustentavel de Recursos Hidricos para o Semi-arido Brasileiro-Préagua
Grupo de Acompanhamento Participacdo Popular-GAPP

Municipio de Serra do Félix e Boqueirdo do Cesario

Ord. Nome Completo Instituicdo/End. Fone. Cargo End/fone Residencial

01 |Maria do Carmo Amarante dos Santos Ass. Comunitaria Moradores de| Vice-presidente |Serra do Félix
Serra do Félix

02 |Aldeniza Honorato de Sousa Igreja Catdlica Conselheiro Serra do Félix

03 |Aldeniza Honorato Maia Igreja Catdlica Secretéria Serra do Félix

04 |Maria Conceicao Rodrigues Cons. Distrital de Saude Conselheiro Serra do Félix

05 |Maria Carmelita de Franca Congregacéo das Testemunhas de Missionaria Boqueirdo do Cesario
Jeova

06 |ReginaLuziada S. Germano Sindicato dos Trabalhadores Rurais Delegada Serra do Félix

07 |Raimundo Pereira de Franca Congregacéo das Testemunhas de Missionario Boqueirdo do Cesério
Jeova

08 |Jarbas da Silva Morais Posto de Atendimento — ABL Professor/ Monitor | Serra do Félix

09 |Maria Gloria da Conceicao PSF Agente de Saude |Serra do Félix




Ord. Nome Completo Instituicdo/End. Fone. Cargo End/fone Residencial
10 |Weudson Silvestre do Amarante - Comerciante Serra do Félix
11 |Rubens Cordeiro de Morais Apicultor Representante dos | Serra do Félix

Apicultores
12 | Joaquim Claudio Cavalcante Conselho de Gestéo Participativa Conselheiro Serra do Félix
13 |José Joaquim de Sousa Conselho Escolar Conselheiro Serra do Félix
14 |Edvaldo Pereira Maia Escola M. Benedito E. Pinheiro Coordenador Serra do Félix
Pedagdgico
15 |Aldo Honorato da Silva Ass. Comunitaria Moradores de Secretario Serra do Félix
Serra do Félix
16 |Maria Hilda Brito da Silva Conselho de Gestéo Participativa Conselheira Serra do Félix
17 |Maria Mirinha de O. Pereira Centro Ed. Infantil Diretor Serra do Félix
18 |Natalice do Nascimento de Paula PSF Agente de Saude |Serra do Félix
19 | Antbnio Raimundo Fernandes de Morais |Conselho de Gestéo Participativa Conselheiro Serra do Félix
20 |José Odair dos Santos Camara Municipal de Beberibe Assessor Serra do Félix




ANEXO 6 — RELACAO DOS MEMBROS DO GRUPO DE MULTIPLICADORES
AMBIENTAIS



RELACAO DOS MULTIPLICADORES DE SERRA DO FELIX

1. Regina Lucia de Souza Germano - Instituicdo- Sindicato dos Trabalhadores Rurais -
Funcéo : Delegada - Fone: 3327-50-31

2. Maria Conceicdo Rodrigues Silva - Instituicdo: Conselho Distrital de Saude - Funcéo :
Presidente - Fone: 3327-50-96

3. Maria Mirinha de Oliveira Pereira - Instituicdo: Centro de Educacéo da Infancia - Funcao:
Coordenadora - Fone: 3327-50-49

4. Wanda Magalhdes (coordenadora do projeto) - Instituicdo: Comunidade - Funcéo:
Advogada - Fone: 9969-99-40

Géisa Fernandes de Morais - Institui¢do:C.E.I. - Fungao: Professora
Valdemir da Silva V. S. Sombra - Instituicdo: P.S.F. - Fun¢éo: ACS (Agente de Saude)

Lucia Emilia Freitas - Instituicdo: C.E.I - Funcéo : Professora - Fone: 3327-50-96

© N o O

Weudson Silvestre de Amarante - Instituicdo: Comerciante - Funcao: Proprietario - Fone:
3327-50-11

9. Aldenisia Honorato de Souza - Instituicdo: Igreja Catélica - Fungdo: Catequista
10. Alzenisa Honorato de Maia - Instituicdo: Igreja Catdlica - Funcao: Ministra
11.Raimundo Sélon de Pontes - Instituicdo: PSF - Funcao: ACS (Umari)

12. Antonio Carlos da Silva Morais - Instituicdo: PSF - Funcao: ACS (Umari)

13. Maria Eliane de Almeida Maia - Instituicdo: Comerciante - Funcdo: Proprietaria

14.Jose Joaquim de Souza - Instituicdo: Igreja Evangélica - Funcao: co-Pastor - Fone: 3327-
50-03

15. Natalice Nascimento de Paulo - Instituicdo: PSF — Funcéo:ACS - Fone: 9135-87-45

16. Francisca Gesyca Santos Paulo - Instituicdo: Escola M. B. E. Pinheiro - Funcéo: Estudante -
Fone: 3327-51-05

17.Maria Marili Santos de Franga - Instituicdo: C.E.I. - Funcao:: Professora - Fone: 9949-45-06
18. Maria Gloria da Conceigéo - Instituicdo: PSF - Funcédo: ACS - Fone: 3327-50-38

19.Eduardo Deividson dos Santos Pereira ( 2° Coordenador do projeto) - Instituicdo: Escola M.
B. E. Pinheiro - Funcao:Professor - Fone: 3327-50-25

20. Cleide Bezerra Cavalcante Silva - Instituicdo: A.B.C.( Pdlo de Atendimento) - Funcao:
Coordenadora - Fone: 9951-72-92

21. Francisco Ricelio da Costa - Instituicdo: A.B.C (Pdélo de Atendimento) - Funcao:
coordenador - Fone: 9951-42-57

22.Jarbas da Silva Morais - Instituicdo: A.B.C - Func¢éo: coordenador de Esportes - Fone:
3327-50-31



23.Edvaldo Pereira Maia - Instituicdo: E.M.B.E.Pinheiro - Funcao: Coordenador Pedagdgico -
Fone: 3327-50-25

24.Edilson Pereira Maia - Instituicdo: Cons. G. Participativa - Funcdo: Representante

25.Edson Bezerra Cavalcante - Instituigdo: E.M.B.E.Pinheiro - Fungéo: Diretor - Fone: 3327-
50-25

26.Maria do Nascimento (Duo) - Instituicdo: PSF - Funcao: ACS - Fone: 3327-80-01]
27. Fabilene Silva Nogueira - Instituicdo: PSF - Funcao: ACS - Fone: 3338-11-74

28.Claudia Helena de Freitas Cordeiro - Instituicdo: Cons. G. Participativa - Funcao:
Conselheira - Fone: 3327-50-92



RELACAO DOS MULTIPLICADORES DE BOQUEIRAO DO CESARIO

1. Cleiton da Silva Nascimento - Instituicdo: Igreja Betesda - Funcao : Secretario - Fone: 9946-
43-55

2. Maria das Dores da Silva (Dasdores) - Instituicdo: Escola Reunida - Fungéo: Professora

3. Maria Anira Dias da Silva - Instituicdo: PSF - Funcdo: ACS (Agente de Saude) - Fone:3327-
10-14

4. Renata Cordeiro dos Santos - Instituicdo: Escola Betesda - Funcédo: Professora - Fone:
3327-10-64

5. Andréia Dantas da Silva - Instituicdo: Escola Betesda - Funcao: Auxiliar - Fone: 3327-10-64

6. Maria Janiere da Costa - Instituicdo: Escola Betesda - Funcgdo: Professora - Fone: 3327-10-
64

7. Maria Jarisvania da Silva - Instituicdo: Peti (Projeto de Erradicacdo Trabalho Infantil ) -
Funcéo: Monitora - Fone: 3327-10-03

8. Vanessa Angeles Martins - Instituicdo: Peti ( Projeto de Erradicacdo do Trabalho Infantil) -
Funcéo: Monitora - Fone: 9969-07-08

9. Clara Pereira Reis Santos - Instituicdo: Igreja Catdlica - Funcédo: Encarregada - Fone: 3276-
78-11

10.Maria Alzinete Severiano de Oliveira - Instituicdo: Escola Betesda - Fungéo: Professora -
Fone: 9958-06-57

11.Jose Mauro Cordeiro da Costa - Instituicdo: Escola Betesda - Funcéo: Auxiliar - Fone: 9958-
06-57

12.Luzia Velma A. Correia - Instituicdo:Comerciante - Funcdo: Representante Comunidade -
Fone: 9607-74-88

13.Francisco Wilame F. do Nascimento - Instituicdo: Cons. Gestdo Participativa - Fungéo:
Conselheiro - Fone: 9613-02-63

14. Ana Paula Silva de Franca - Instituicdo: Escola Betesda - Funcao: Professora - Fone: 9975-
95-39

15. Ana Elenilda do Nascimento - Instituicdo:Escola Betesda - Fun¢do: Monitora - Fone: 9625-
63-20

16. Assis Cordeiro dos Santos - Instituicdo: Escola Betesda - Funcéo: Auxiliar de Informatica -
Fone: 9976-05-02

17.Maria Aurienia da Silva - Instituicdo: Escola Betesda - Funcéo: Coordenadora - Fone: 3327-
10-64

18. Maria de Jesus Ramos - Instituicdo: Escola Betesda - Funcdo: Voluntaria - Fone: 9613-02-
63

19. Luiz Carlos Rodrigues - Instituicao: Escola Betesda - Fung&o: Monitor - Fone: 9914-22-69



20.Maria de Oliveira - Instituicdo: Agencia de Passagens - Funcao: Agente - Fone: 3327-10-28
21.Raimundo Nonato Garcia da Silva - Instituicdo: P.S.F. - Funcéo: A.C.S. - Fone: 9914-22-69

22.Roberto Francisco de Oliveira - Instituicdo: Escola Betesda - Funcéo: Professor - Fone:
9207-79-54

23.Roséangela Alves Venancio de Sousa ( coordenadora do Projeto) - Instituicdo: Escola
Betesda - Funcéo: Diretora - Fone:3327-10-64

24 .Maria do Socorro Freitas Melo - Instituicdo: Escola Betesda - Funcao: Digitadora - Fone:
9928-61-77

25.Raimundo Alves Fernandes ( 2° coordenador do Projeto) - Instituicdo: Associacdo dos
Moradores - Funcéo: Presidente - Fone: 3327-11-32

26.Jodo Aurélio da Silva Cordeiro - Instituicdo: Cons. Gestdo Participativa - Fungdo: Vice-
Presidente - Fone: 9606—031

27.Maria Ferreira Cordeiro - Instituicdo: P.S.F - Funcdo: A.C.S. - Fone: 9947-30-94
28. Estelita Ribeiro dos Santos - Instituicdo: P.S.F - Funcédo: A.C.S.

29.Francisca de Fatima Silva Ferreira - Instituicdo: Comunidade - Funcgdo: Representante -
Fone: 9958-95-37

30. Maria Joacelia de Lima - Instituicdo: P.S.F. - Fungdo: A.C.S.

31.Maria Juliene da Silva Ribeiro Instituicdo: Es. Sdo Bernardo Funcdo: Representante Fone:
9958-95-37

32.Hélita silva dos Santos Instituicao : Comunidade
33. Maria Gleuzia de Oliveira Lima Instituicdo: Comunidade Fone: 9924-64-97

34.Geraldina Alves Rodrigues Instituicdo: Igreja Catolica Fungéo: Encarregada Fone: 3327-10-
14

35. Maria Marliene da Silva Bezerra Instituicdo: P.S.F. Funcdo: A.C.S. Fone:3301-11-99
36.Lucia Elizete da Silva Instituicdo: Igreja Catolica Funcao: Representante Fone: 3338-80-16
37.Amauri Francisco dos Santos - Instituicdo: Comunidade

38. Maria Xavier da Silva - Institui¢cdo: P.S.F. Fungdo: A.C.S Fone: 3415-30-60

39. Maria Porfirio da Rocha Bezerra Instituicdo: Posto de Saude Funcao: Enfermagem Fone:
3327-11-31

40.Raimunda Nonata dos Santos Instituicdo: Agente Jovem Fone: 3415-30-60

41.Ana Maria da Silva Instituicdo: Escola Reunida Funcao: Professora Fone:3327-10-56



ANEXO 07 — MATERIAL EDUCATIVO
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Localidades Atendidas: Serra do Félix,
Boqueirdo do Cesario, Surubim, Lagoa
Queimada e Boqueirdo dos Pereiros.

Vila Batoque
Chafariz,

LEGENDA

Extensdo: 18.660 m — hio

D - Reservatorio Elevado Vila Barro Vermelho
Vazao: 12’02 /s @ - Caixade Quebra de Presséo 2m

D - Medidor e Estacao Piométrica

= H . - Caixa de Transigéo

Populagdo Atendida (em 2030): 7.210 S e ﬁ%‘l’cm
habitantes

Fonte Hidrica: Acude Carmina, Municipio de
Catunda-CE.

Localidades Beneficiadas: sede municipal e
Vila Carmina

Extensdo:2195,30m
Vazao: 13,521/s

Populagdo beneficiada (ano 2030): 6.762
habitantes

Fonte Hidrica: Adutora do Ipu, Municipio de
Pires Ferreira - CE

Localidades Atendidas: Sede municipal e
distritos de Delmiro Gouveia, Otavilandia e
Marrua dos Rosas

Extensdo: 18.352 m
Vazao: 10,50 I/s

Populagdo Atendida (em 2030): 5.571
habitantes

SISTEMA ADUTOR DE MUCAMBO/PACUJA/GRACA

Fonte Hidrica: Sistema Adutor da Ibiapaba,
Municipio de Ibiapina - CE

Localidades Atendidas:Sedes municipais e
Vilas Caicara, Chapada, Sumaré, Batoque e
Barro Vermelho

Extensdo:42.282,47 m
Vazao:44,96 /s

Populacdo Atendida (em 2030): 27.271
habitantes




SALVEM NOSSOS RIOS!

Por sua histéria, por sua cultura o brasileiro .
joga tudo na agua. S6 jogue na agua o que o A melhor solugdo:

peixe pode comer! COLETA SELETIVA PROJETO DE )

Tempo de decomposicéo de matérias DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

usualmente jogados nos rios, nos lagos e no DE RECURSOS HIDRICOS

mar: PARA O SEMI-ARIDO BRASILEIRO
PROAGUA

Papel: de 3 a 6 meses

Papel Metal Plastico Vidro

Plastico: mais de 100 anos k

-

Metal: mais de 100 anos

Vidro: milhdes de anos
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T Filtro de cigarro: 5 anos SOHIDRA

Superintendencia de Obras Hidraulicas

Madeira pintada: 13 anos
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Ch'd?te: 5 anos E AR A Agua tratada e de boa qualidade em sua casa
Pano: de 6 meses a 1 ano

Nylon: mais de 30 anos GOVERNO DO ESTADO
Pneu: indeterminado

SECRETARIA DOS RECURSOS
HIDRICOS
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Vocé sabia que de todas as substancias da
natureza, a agua € a Unica que é vital para
todas as espécies (vegetal e animal) e que
70% do nosso corpo é constituido por esse
precioso liquido?

Embora o nosso planeta tenha agua em mais
de 75% de sua superficie, apenas 0,6% do
volume total das aguas € doce e disponivel
para uso. E que parte destes 0,6% estéo
contaminados ou poluidos!

NAO POLUA A AGUA!!!

A poluicédo é o lancamento de substancias
nocivas na agua fazendo com que ela fique
impropria para o consumo.

O principal objetivo da preservacéo da agua
€ garantir, para as geragdes presentes e
futuras sua qualidade e disponibilidade em
todos os niveis.

AGUA E VIDA, CUIDE BEM DELA!!

Vocé sabia que o abastecimento mundial de
agua sofre além da poluicdo uma outra
grande ameaca? Sim, é o desperdicio (uso
de forma irracional da agua), que € a agéo
pela qual se gasta sem proveito, se esbanja
e se utiliza mal nossas aguas.

Portanto, o uso irracional da agua, indica
falta de consciéncia e de informacéo sobre a
importancia desse valioso recurso para a
nossa sobrevivéncia.

CONSUMIR A AGUA DE FORMA
IRRACIONAL E DESRESPEITAR A
VIDA!!

=< COMBATENDO O
DESPERDICIO

Escovar os dentes com a torneira aberta
gasta até 25 litros de agua. O certo é
primeiro escovar e depois abrir a torneira
apenas 0 necessario para o enxague. A
torneira aberta gasta de 12 a 20 litros de
agua por minuto e pingando chega a 46 litros
por dia.

AGUA E VIDA, NAO A DEIXE IR
PELO RALO!!

Feche a torneira ao barbear-se ou quando
escovar os dentes agindo assim vocé
economizara 25 litros de agua.

COMBATENDO A
POLUICAO E O USO
INDEVIDO DA AGUA

Uma valvula de sanitario no Brasil, chega a
utilizar 20 litros de &gua em um Unico aperto,
por isso aperte o tempo necessario e ndo
jogue lixo no sanitario. Ao regar o seu jardim
faga-o a noite e dé preferéncia as plantas
que precisam de pouca agua.

PRESERVAR A AGUA E UMA
QUESTAO DE VIDA!!

COMBATENDO O USO IRRACIONAL
DA AGUA

Lavar as loucas, panelas, etc, com a torneira
aberta o tempo todo, acaba desperdicando até
105 litros de agua. O certo & primeiro
ensaboar e depois enxaguar tudo de uma sé
vez.

Para a lavagem do automovel o certo é utilizar
balde (ao invés de mangueira), uma
mangueira ligada durante a limpeza consome
até 600 litros de agua, com o balde, no
maximo 60 litros.

USE A AGUA DE FORMA CORRETA
OU CUIDADOSA, A VIDA
AGRADECE! '

L T
NAO A POLUICAO E AO
~= USO INDEVIDO DA AGUA

Muitas pessoas costumam utilizar a
mangueira para lavar a calgada e
desperdicam muita &gua com isso. O certo &
usar a vassoura e, quando necessario, um
balde (se possivel a agua que foi usada no
tanque de roupa). Uma mangueira aberta
durante esse tipo de lavagem pode gastar
até 300 litros de agua.

Verifique também suas instalacdes
hidraulicas, concertando os vazamentos,
trocando reparos de valvulas, torneiras e
registros. Procure equipamentos feitos para
consumir menos agua.

O PLANETA AGRADECE!

NAO A POLUIGAO E AO
USO IRRACIONAL DA
AGUA.

> .
.«@,
\ B
b >
S

O langamento de susbtancias nocivas na

agua a faz imprépria para o consumo pondo
em risco a vida do planeta.

Esgotos sanitarios, escoamento de o6leos,
residuos agroindustriais, lixo, etc., tudo isso
traz um enorme prejuizo a todos os seres
Vivos.

Fique atento e denuncie aos 6rgéos
ambientais de sua cidade.

PRESERVAR O MEIO AMBIENTE
FAZ PARTE DA NOSSA NATUREZA!

AGUA, USANDO RACIONALMENTE,
VAMOS TE-LA SEMPRE!

Porém, uma coisa € importante!
Nao podemos esquecer de manter as

NASCENTES, OS RIOS, AS LAGOAS, AS
PRAIAS E OS LAGOS limpos e protegidos.

E PRECISO SALVAR NOSSOS RIOS!




Cartaz
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Reservatério Elevado 150m3

Est. 935

‘T\E‘ "
BOQUEIRAO
DO CESARIO

Material=PVC DE FoFo PN 10
10.840m

Est. 382

Reservatorio Material=PVC DEFoFo Pn10
Elevado 150m3 1 6.380m

n

SERRA DO FELIX

SISTEMA ADUTOR DE Est. 72
SERRA DO FELIX

Transicdo RPVC PN16 Dn200mm S

MATERIAL=
Para PVC DEFoFo PN10 Dn150mm RPVC Pn16
Captacao ETA+RAP+EB 1.440m
Fonte Hidrica: Canal do Trabalhador, LEGENDA ]  Medidor e Estagao Piométrica
Municipio de Beberibe - CE Adutora DN @100mm [0 caixa de Transigio
Localidades Atendidas: Serra do Félix, Adutora DE @152mm [] Chafariz
Boqueirdo do Cesario, Surubim, Lagoa Adutora DN @200mm @ Estacéio de Agua Tratada - ETA
Queimada e Boqueirdo dos Pereiros.
a Adutora DE @203mm Q Estacao Elevatoria
Extenséo: 18.660 m Adutora Dn@250
Vazio: 12,02 /s utora bn mm A Caixa de Passagem
R torio Elevad f
Populagio beneficiada (ano 2030): 7,210 []  Reservatério Elevado B eesProjetada
habitantes ® Caixa de Quebra de Pressédo ® TAU

Agua tratada e de boa qualidade em sua casa

O
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Superintendencia de Obras Hidraulicas GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DOS RECURSOS
HIDRICOS
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TEXTO I:
TEMA: AGUA
DURACAO: 30”

CAMPANHA EDUCATIVA

LOC.: VOCE SABIA QUE DE TODAS AS SUBSTANCIAS DA NATUREZA, A AGUAE A
AUNICA QUE E VITAL PARA TODAS AS ESPECIES (VEGETAL E ANIMAL) E QUE
70% DO NOSSO CORPO E CONSTITUIDO POR ESSE PRECIOSO LIQUIDO?

EMBORA O NOSSO PLANETA TENHA AGUA EM MAIS DE 75% DE SUA SUPERFICIE,
APENAS 0,6% DO VOLUME TOTAL DAS AGUAS E DOCE E DISPONIVEL PARA USO.
E que parte destes 0,6% estdo contaminados ou poluidos!

NAO POLUA A AGUA.

TEXTO 1i:
TEMA: AGUA
DURACAO: 30”

LOC.: A AGUA E A FONTE VITAL PARA OS SERES VIVOS, PORTANTO NAO POLUA,
use-a racionalmente.

A POLUICAO E O LANCAMENTO DE SUBSTANCIAS NOCIVAS NA AGUA FAZENDO
COM QUE ELA FIQUE IMPROPRIA PARA O CONSUMO.

O PRINCIPAL OBJETIVO DA PRESERVACAO DA AGUA E GARANTIR, PARA A AS
GERACOES PRESENTES E FUTURAS SUA QUALIDADE E DISPONIBILIDADE EM
TODOS OS NIVEIS.

AGUA E VIDA, CUIDE BEM DELA!

TEXTO 1
TEMA: AGUA
DURACAO: 30”

LOC. VOCE SABIA QUE O ABASTECIMENTO MUNDIAL DE AGUA SOFRE ALEM DA
POLUICAO UMA OUTRA GRANDE AMEACA? SIM, E O DESPERDICIO (uso de forma
irracional da agua). QUE E A ACAO PELA QUAL SE GASTA SEM PROVEITO, SE
ESBANJA E SE UTILIZA MAL DE NOSSAS AGUAS.

PORTANTO, o uso irracional da AGUA, INDICA FALTA DE CONSCIENCIA E DE
INFORMACAO SOBRE A IMPORTANCIA DESSE VALIOSO RECURSOS PARA A
NOSSA SOBREVIVENCIA.

Consumir a 4gua de forma irracional E DESRESPEITAR A VIDA.

TEXTO IV:
TEMA: AGUA
DURACAO: 30”

LOC.: COMBATENDO O DESPERDICIO.

ESCOVAR OS DENTES COM A TORNEIRA ABERTA GASTA ATE 25 LITROS D’AGUA,
O CERTO E PRIMEIRO ESCOVAR E DEPOIS ABRIR A TORNEIRA APENAS O
NECESSARIO PARA O ENXAGUE.

A TORNEIRA ABERTA GASTA DE 12 A 20 LITROS D’AGUA POR MINUTO E
PINGANDO CHEGA A 46 LITROS POR DIA.

AGUA E VIDA, NAO A DEIXE IR PELO RALDO.



(! KL ENGENHARIA

(Feche a torneira ao barbear-se ou quando escovar os dentes agindo assim vocé economizara 25l
de agua)

TEXTO V:
TEMA: AGUA
DURACAO: 30”

LOC.: COMBATENDO A POLUICAO E O uso indevido DA AGUA.

UMA VALVULA DE SANITARIO NO BRASIL, CHEGA A UTILIZAR 20 LITROS DE
AGUA EM UM UNICO APERTO, POR ISSO APERTE O TEMPO NECESSARIO E NAO
JOGUE LIXO NO SANITARIO.

AO REGAR O SEU JARDIM FACA-O A NOITE E DE PREFERENCIA AS PLANTAS QUE
PRECISAM DE POUCA AGUA. (PAUSA)

PRESERVAR A AGUA E UMA QUESTAO DE VIDA.

TEXTO VI:
TEMA: AGUA
DURACAOQ: 30”

LOC.: COMBATENDO O uso irracional da agua.

LAVAR AS LOUCAS, PANELAS..COM A TORNEIRA ABERTAO O TEMPO TODRP,
ACABA DESPERDICANDO ATE 105 LITROS DE AGUA.

O CERTO E PRIMEIRO ENSABOAR E DEPOIS ENXAGUAR TUDO DE UMA SO VEZ.
PARA A LAVAGEM DO AUTOM[OVEL O CERTO E UTILIZAR BALDE AO INVES D3E
MANGUEIRA, UMA MANGUEIRA LIGADA DURANTE A LIMPEZA CONSOME ATE
600 LITROS DE AGUA, COM O BALDE, NO MAXIMO 60 LITROS.

Use a agua de forma correta ou cuidadosa, A VIDA AGRADECE.

TEXTO VII:
TEMA: AGUA
DURACAO: 30”

LOC.: NAO A POLUICAO E AO uso indevido da gua.

MUITAS PESSOAS COSTUMAM UTILIZAR A MANGUEIRA PARA LAVAR A
CALCADA E DESPERDICAM MUITA AGUA COM ISSO. O CERT E USAR A VASOURA
E, QUANDO NECESSARIO, UM BALDE (se possivel a 4gua que foi utilizada no tanque de
roupa). UMA MANGUEIRA ABERTA DURANTE ESSE TIPO DE LAVAGEM PODE
GASTAR ATE 300 LITROS DE AGUA.

VERIFIQUE TAMBEM SUAS INSTALACOES HIDRAULICAS, CONSERTANDO OS
VAZAMENTOS, TROCANDO REPAROS DE VALVULAS, TORNEIRAS E REGISTROS.
PROCURE EQUIPAMENTOS FEITOS PARA CONSUMIR MENOS AGUA.

O PLANETA AGRADECE.

TEXTO VI
TEMA: AGUA
DURACAOQ: 30”

LOC.: NAO A POLUICAO E AO uso irracional da agua. ,
O LANGAMENTO DE SUSBSTANCIAS NOCIVAS NA AGUA A FAZ IMPROPRIA PARA
O CONSUMO PONDO EM RISCO A VIDA DO PLANETA.
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ESGOTOS SANITARIOS, ESCOAMENTO DE “OLEOS, RESIDUOS AGROINDUSTRIAIS,
LIXO...TUDO ISSO TRAZ UM ENORME PREJUIZO A TODOS OS SERES VIVOS. FIQUE
ATENTO E DENUNCIE AOS ORGAOS AMBIENTAIS DE SUA CIDADE.
PRESERVAR O MEIO AMBIENTE FAZ PARTE DA NOSSA NATUREZA.

TEXTO IX:
TEMA: AGUA
DURACAOQ: 30”

AGUA, usando racionalmente vamos té-la sempre!

Porém, uma coisa importante ndo pode esquecer: de manter as NASCENTES, OS RIOS, AS
LAGOAS, AS PRAIAS E OS LAGOS limpos e protegidos.

E preciso salvar nossos rios!

TEXTO X:
TEMA: AGUA
DURACAO: 30”

As arvores dependem do rio, os rios dependem da arvore...0o melhor amigo do rio é o verde!

Os rios que morreram no Brasil, morreram por causa do desmatamento em suas nascentes;
morreram ou estdo morrendo porque as terras por onde eles correm viraram desertos.

Precisamos reflorestar as nascentes, manté-los o mais limpo possivel e ndo destruir mais a
vegetacao ribeirinha.

TEXTO XI:
TEMA: AGUA
DURACAO: 30”

Salvem nossos rios!!
Por sua historia, por sua cultura o brasileiro joga tudo na dgua. SO jogue na dgua 0 que 0 peixe
pode comer!

Tempo de decomposicao de matérias usualmente jogados nos rios, nos lagos e no mar:
Papel: de 3 a 6 meses
Nylon: mais de 30 anos
Pano: de 6 meses a 1 ano
Plastico: mais de 100 anos
Filtro de cigarro: 5 anos
Metal: mais de 100 anos
Chiclete: 5 anos

Pneu: indeterminado
Madeira pintada: 13 anos
Vidro: milhdes de anos

Lelia Maria Castro
Coordenadora da Equipe Social
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SERRA DO FELIX/ BOQUEIRAO DO CESARIO
SPOT INFORMATIVO

O Governo do Estado do Cearé através da Secretaria de Recursos Hidricos —
SRH, est4d implantando em Serra do Félix e Boqueirdo do Cesario, o Programa de
Desenvolvimento de Recursos Hidricos para o Semi-Arido Brasileiro.

Com isso ja se iniciaram as acdes de Educacdo Ambiental e Sanitaria pela KL
Engenharia, empresa responsavel também pelo Gerenciamento das Obras da Adutora
de Agua Tratada.

O Programa tratara a agua potavel e a comunidade sera preparada para seu uso
adequado.



Cartilha



GOVERNO DO ESTADO DO CEARA
SECRETARIA DOS RECURSOS HIDRICOS
SUPERINTENDENCIA DE OBRAS HIDRAULICAS
PROJETO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DE RECURSOS HIDRICOS

PARA O SEMI-ARI‘DO BRASILEIRO
PROAGUA

PROGRAMA DE EDUCA(}-AO AMBIENTAL E SANITARIA

" SISTEMA ADUTOR DE SERRA DO FELIX

Agua tratada e de boa qualidade em sua casa!

€D KL ENGENHARIA ‘ 7 PROAGUA SOHIDRA

CE

GOVERNO DO ESTADO
SECRETARIA DOS RECURSOS.

GOVERNO DO ESTADO DO CEARA
Governador: Lucio Gongalo de Alcantara

SECRETARIA DOS RECURSOS HIDRICOS DO ESTADO DO CEARA
Secretario: Edinardo Ximenes Rodrigues

Coordenadoria de Planejamento: Mércia Cristina Mangueira Sales
Célula de Controle Sécioambiental: Luiz Carlos Rocha da Mota
Nucleo de Controle Ambiental: Maria Alice Guedes Marques

SUPERINTENDENCIA DE OBRAS HIDRICAS
Superintendente: José Ronaldo Rocha Nogueira

PESQUISA E ELABORACAO
KL Servicos e Engenharia S/S Ltda.
GAPP - Grupo de Acompanhamento e Participacao Popular




Agua Doce no Brasil:

68,5% - Regido Norte
15,7% - Regido Centro-Oeste
3,3% - Regido Nordeste
6,5% - Regido Sul
6,0% - Regido Sudeste

A

7,5 litros seria de dgua doce subterranea

E, somente 0,5

Agua & Vida !l

975,0 litros seria de agua salgada (mares e oceanos)

17,0 litros seria de agua doce congelada

consumo humano

Os seres vivos ndo sobrevivem sem a agua, ela é vital
para a vida no planeta.

Menos de 1% da agua existente no Planeta serve para
consumo humano, sendo vejamos a importancia da
conservagao da agua:

Imagine que toda a agua do Planeta estivesse dentro de
uma caixa d'agua de 1.000 litros, entdo teriamos que:

litros seria de agua para

Ciclo Hidrologico

A agua é dinamica, ou seja, estd sempre em movimento, através da
evaporacgao, das chuvas, do escoamento dos rios, no subsolo, etc. Este
movimento é denominado ciclo hidroldgico.
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Uso da Agua

A agua é utilizada para diversas finalidades e deve preencher requisitos minimos
de qualidade, do ponto de vista fisico, quimico e bioldgico. De acordo com a
destinagdo, esse uso é classificado em:

domeéstico - para beber, preparar alimentos, manter a higiene pessoal e do
ambiente domiciliar;

publico - para abastecer escolas, hospitais e outros edificios
publicos, irrigar jardins e combater incéndios;

BAR
Seu Manoel

Uso da Agua

recreacional -em piscinas, tanques, agudes;

Agropecuario - para a criagdo de animais, irrigagéo de plantagoes,
aquicultura;

u7 Industrial - como matéria prima de processos de transformacgao,
para resfriamento etc.




Valor Econdmico da Agua

A 4gua tratada ndo é uma doagdo da natureza; ela tem um valor econémico:
€ preciso saber que ela €, algumas vezes, rara e dispendiosa e que pode
muito bem escassear em qualquer regido do mundo, por isso ndo desperdice
a agua, veja alguns exemplos:

ESCOVANDO OS DENTES

Em 5 minutos com a torneira meio aberta sdao gastos de
12 a 80 litros. Feche a torneira enquanto escova os
dentes e enxaglie a boca com copo d'agua. Assim, é

+ TOMANDO BANHO

Em 15 minutos com o chuveiro meio aberto sao
gastos entre 135 a 243 litros. Reduza para 5
minutos e feche o chuveiro enquanto se ensaboa.

LAVAGEM DO AUTOMOVEL
Em 30 minutos com a mangueira meio aberta sao gastos 560
litros. Usando um balde, pode cair para 40 litros.

Problemas Ambientais

Dentre os recursos naturais, a dgua hoje é o mais ameacgado do planeta. As intensas e
crescentes agressdes ao meio ambiente vem comprometendo cada vez mais a
qualidade e a quantidade dos recursos hidricos disponiveis.

Desperdicio

Causado pelo desconhecimento e a falta de orientacdo quanto ao
uso racional da dgua. S&o atos concretos de desperdicio: deixar a
torneira aberta enquanto se escova os dentes ou faz a barba;
enquanto se usa o sabonete, no banho; enquanto se lava a louga,
lavar carro ou calgada com mangueira; regar o jardim quando o sol
ja esta alto; vazamentos de tubulagdes e torneiras etc.

Escassez

Esgotamento dos mananciais provocado pela expansdo e
desenvolvimento das cidades. A escassez de agua é resultado
do consumo cada vez maior, do mau uso, do desmatamento,
da poluigdo e do desperdicio.




07 Problemas Ambientais

Desmatamentos

a destruicdo das matas ciliares, principalmente nas areas das
nascentes, e a ocupagdo desordenada das margens dos rios estao
reduzindo o volume da agua disponivel.

Sem a protecdo das raizes das arvores, as margens dos corpos
d'agua se desbarrancam, causando o assoreamento da calha dos
cursos d'agua, proporcionando o transbordamento e as
consequentes e desastrosas enchentes.

E Y

Poluigao
pode ocorrer por causas naturais: as enxurradas, que carream (carregam)
materiais sdlidos e sais dissolvidos e as chuvas que "lavando a atmosfera",
depositam poeiras e gases nos corpos d'agua; e causado pelo homem:
recursos hidricos como receptor de esgotos das cidades e de efluentes das
fabricas, conduzindo produtos toxicos e metais pesados; os agrotdxicos
usados nas lavouras; derramamento de produtos quimicos resultantes de
acidentes com cargas perigosas; os residuos jogados nas aguas e nas
margens dos corpos d'agua, e as esterqueiras - vacarias, currais e pocilgas.

Problemas Ambientais

Desertificagao

a degradacao acelerada dos processos fisicos, quimicos e bioldgicos
dos solos em decorréncia da agdo humana é uma das caracteristicas
da desertificagdo. O uso de técnicas de controle, manejo
agrossilvopastoril, praticas conservacionistas do solo e da agua e,
agricultura florestal sdo formas de controle.

Queimada
ocorre geralmente motivada para a formagao de pastagens ou de
areas agricolas, sdo de forma desordenada e causa grandes
estragos ao meio ambiente.




Agua do Canal do Trabalhador até sua casa

Fonte Hidrica: Canal do Trabalhador, municipio de
Beberibe - CE

Localidades Atendidas: Serra do Félix, Boqueirdo do
Cesario, Surubim, Lagoa Queimada e Boqueirdo dos

i Pereiros

."[ m Extensdo: 18.660 m

- = Vazao: 22,02 /s

— Populacao beneficiada: 7.210 habitantes

Reservatorio Elevado 150m3

‘T\E‘ .
BOQUEIRAO

DO CESARIO

Material=PVC DE FoFo PN 10
10.840m

Adutora DN 200mm

Est. 382

e ¢ Reservatorio
o
o N Elevado 150m3 U

n

. SERRA DO FELIX
Croquida

Adutora de Serra do Felix

Transigéo RPVC PN16 Dn200mm MATERIAL=
Para PVC DEFoFo PN10 Dn150mm = RPVC Pn16
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Agua do Canal do Trabalhador até sua casa

A captagdo de agua bruta sera retirada do Canal do Tabalhador
através de bombas.

A agua captada é transportada por uma tubulacdo de grande
diametro (a adutora) para a Estacdo de Tratamento de Agua (ETA).

Na ETA, a agua bruta é tratada com produtos
quimicos que eliminam as impurezas. Depois
da decantacao (ou sedimentagao) das
impurezas, a agua é filtrada, e na saida dos
filtros se adiciona cloro e fluor.

A agua tratada (potavel), vai para o reservatoério
de agua que é encaminhada para abastecer a
cidade através da tubulagédo final de distribuigdo.




Agua Nossa de Cada Dia

Adutora entra em cena
Conscientizando a populagéo
Para o bem do nosso povo

A agua é a solugdo

Escute minha gente

O que nds vamos dizer

Vocés estdo educando

A populacao para crescer

A agua é coisa bela

Tem em toda nagao

Vocé precisa se conscientizar
Que é o bem da populagdo

O povo unido € a solugdo
Lutando pela razao

Para o bem dos nossos filhos
O melhor é a educagéo.

Meio Ambiente

CONCEITO

E o planeta terra e tudo o que tem algum relacionamento com ele, e que o
comp&e: homens, plantas, animais, ar, solo, energia. Meio Ambiente ndo &,
como muita gente pensa, sin6nimo de Natureza. Engloba, tanto os recursos

naturais, quanto os construidos.

Natural: S3o os rios, as florestas, as
montanhas, as serras, a caatinga, o cerrado, os

mares e outros.

Construido: S3o os centros urbanos, cidades,

vilas, ruas, avenidas, estradas, fabricas,

habitagGes etc.




Bacia Hidrogrdfica

Bacia Hidrografica

Bacia Hidrografica é o conjunto de rios e
riachos que desaguam em um rio principal
localizado num ponto mais baixo que compde
uma determinada regido. Esta regido é
limitada por uma linha imaginaria
denominada divisor de aguas.

O Estado do Ceara, segundo o Plano Estadual .
dos Recursos Hidricos, esta dividido em 11 o n
bacias hidrograficas. O Municipio de Serra do <~
Félix pertence a Bacia Hidrografica da Regido A
Metropolitana.

Bacia Hidrogrdfica

7 Comité da Bacia Hidrografica

O Comité é previsto pela lei estadual, com poder
consultivo e deliberativo, é a instancia mais
importante de participagdo e integracao do
planejamento e das agdes na area dos recursos
hidricos.

E no Comité que se discute os problemas e as solugBes para cada
bacia, é onde se aprovam as propostas de conservacgdo,
recuperagdo, protegdo e utilizagdo dos recursos hidricos.

E composto por representantes da sociedade civil,
representantes do Estado que atuam ou tem interesse na
bacia e representantes dos Governos Municipais.




Residuos Solidos e Li quidos (Lixo)

Residuo Solido Qualquer forma de matéria ou
substancia, no estado sdlido e semi-sdlido, que resulte
de atividade industrial, domiciliar, hospitalar, comercial,
agricola, de servicos, de varrigdo e de outras atividades
humanas, capazes de causar poluicdo ou contaminagao
ambiental.

Residuo Liquido Qualquer produto liquido, tratado
ou ndo, produzido pela atividade industrial ou
resultante dos residuos urbanos, que é lancado no
meio ambiente. Qualquer liquido descartado apds
seu uso.

Residuos Sélidos e Li quidos (Lixo)

Tempo aproximado de decomposicao de alguns Residuos Sdlidos:

Jornais: 2 a 6 semanas
Embalagens de papel: 1 a 4 meses

Cascas de frutas: 3 meses

Guardanapos de papel:3 meses

Pontas de cigarro: 2 anos

Fosforos: 2 anos

Chicletes: 5 anos

Sacos e copos de plasticos: 200 a 450 anos
Nylon: 30 a 40 anos

Latas de aluminio: 100 a 500 anos

Pilhas: 100 a 500 anos

Garrafas e frascos de vidro: Indeterminado
Fraldas descartaveis: 500 anos




17 Aspectos Sanitdrios
O lixo nos atinge diretamente na poluigdo do ar, do solo, da agua e da visao.

Indiretamente o lixo nos atinge porque ajuda a proliferacdo de insetos (moscas,
mosquitos, baratas...) e transmitem dengue, malaria, febre amarela, tifo etc.

Ratos: transmitem a peste bulbonica (pulga), leptospirose
(urina), tifo e desinteria.

Suinos: portadores de triquinelose, cisticercose e
toxoplasmose.

Urubu: transmite a toxoplasmose. Contudo, ele é muito util
no processo de transformagao do lixo organico. Ndo o mate,
pois é crime previsto no Codigo Penal.

O que fazer com seu lixo? Sempre mantenha o lixo de sua
casa bem embalado e a lata de lixo tampada. Assim, vocé
evitara a contaminagdo por insetos e outros parasitas,

além de evitar que o mal cheiro se espalhe pelo ambiente
em que voceé vive.

Pratica Sustentdvel-Solugdo para o lixo...

Coleta seletiva

E um servigo, especializado em coletar o material devidamente separado
pela fonte geradora (consumidor).

Este sistema facilita a reciclagem porque o material permanece limpo e com
maior potencial de reaproveitamento. Existe uma padronizagao
internacional, por cores, para o0s recipientes coletores: verde-vidro;
amarelo-metal; vermelho-plastico; azul-papel; branco-lixo ndo reciclavel.

A reciclagem de residuos assume um papel fundamental na preservacéo do
meio ambiente, pois além de diminuir a extracao de recursos naturais ela
também diminui o acimulo de residuos nas areas urbanas.

Os beneficios obtidos sdao enormes para a sociedade, para a economia e
para o meio ambiente.




Nosso Meio Ambiente

Tempos de preservar o meio ambiente
Evitando a devastagdo

Agindo assim estaremos respeitando
As futuras geragoes.

O nosso planeta terra

Comprovadamente é o Uinico onde ha vida
O homem no seu egoismo

Aos poucos esta destruindo.

Avante! E hora de acordar

Todos com o0 mesmo objetivo

O meio ambiente preservar

Para que a vida na terra possa continuar

Desmatamento, poluigdo, queimadas
Aos poucos esta provocando
Um grande desequilibrio

E a vida no planeta terra, aos poucos afetando.

A sensibilizagdo nas pessoas

Deve ser desenvolvida

Pois todos somos responsaveis

Para manter este dom, um presente tao valioso
Que Deus nos deu, que é o dom da vida.

Tudo que existe na terra

Merece ser bem cuidado

Pois na natureza tudo se transforma
Desde que respeitados.

Se continuar a destruigao

Tudo pode acabar

Os ecossistemas totalmente serdo afetados
Desequilibrio também a cadeia alimentar.f@

v

que tudo, o amor gratuito."

Educagdo Ambiental

"A educagdo ambiental revela e transmite amor a vida, o
respeito e compreensdo diante da diversidade, o sentido de
"bem-comum". Isso se faz tdo raro e é até mesmo
ridicularizado em um tempo de tantas e tdo importantes
conquistas da técnica e da ciéncia. (...) A Educacdo Ambiental
deve ser o instrumento que trara de volta ao mundo dos
homens a sensibilidade, o aprego e a generosidade e, melhor

Hugo Werneck, ambientalista.

E necessario que todos contribuam para o bem estar do
nosso Planeta, preservando o meio ambiente e evitando o
uso abusivo e incorreto da agua.




Enderecos Uteis

SRH - Secretaria dos Recursos Hidricos
Av. Gal.Afonso Albuquerque Lima, s/n Ed. SEDUC BI.C - Cambeba - Fortaleza/CE Fone.:
3488-8506
COGERH - Companhia de Gestdo dos Recursos Hidricos - Bacia Regidao
Metropolitana
E-mail: cogerh@cogerh.com.br
SEMACE - Superintendéncia Estadual do Meio Ambiente
Rua Jaime Benévolo, 1400 - Fortaleza/CE - Fone.: 3488-7474
IBAMA - Instituto Brasileiro do Meio Ambiente dos Recursos Naturais
Renovaveis
Av. Visconde do Rio Branco, 3900 - Fortaleza/CE - Fone.: 3272-1600

A agua é um bem de todos cidadaos

EXISTE UMA ESPERANCA PARA A AGUA
E E VOCE !!!

"A agua
Nao é somente uma heranca dos nossos predecessores;
Ela é
Sobretudo, um empréstimo aos N0SS0Os sucessores.
Sua protegdo constitui uma necessidade vital,
Assim como uma obrigacdo moral
Do homem
Para as geragoes presentes e futuras.”

Art. 5° da Declaracio Universal dos Direitos da Agua







Camisa



Agua é vida !

PROJETO DE EDUCAGAO AMBIENTAL E SANITARIA

D KL ENGENHARIA




Certificado



Certlflcamos que o part|C|pou dos
Seminarios de Capamtagao sobre Educacac Amblental e Sanltarla realizados nos dias

______ (Médulol) e _______(l\yi@ule 1), em , Ceara.
- .
Fortaleza, de de 2005.
7
k-\ (;.-...\ Y- & W)f < "‘)-QL: L_
LUIZ Carlos Rocha da Mota José Célio Agujo de Oliveira Junior
Coordenador do Projeto KL Engenharia

nnnnnnnnnnnnn

) e
Q KL ENGENHARIA \7PROAGUA SOHIDRA

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn




ANEXO 8 — TEXTOS — INFORMACOES



Doencas relacionadas a agua contaminada.

Grupo de Doencas

Principais Doencas

Formas de Prevencéao

Transmitida pela via
teco oral (alimentos
contaminados por
fezes)

Formas de
Transmisséo
@) organismo
patogénico  (agente

causador da doenca)
é ingerido.

- Diarréia e disenteria,
com a céblera e a
giardise.

- Leptospirose

- Amebiase

- Hepatite infecciosa

Proteger e tratar as aguas
de abastecimento e evitar

0 uso de fontes
contaminadas.
Fornecer agua em

quantidade adequada e
promover a higiene
pessoal, doméstica e dos
alimentos.

Controlados pela
limpeza com agua

A falta de agua e a

higiene pessoal
insuficiente criam
condigbes favoraveis
para sua

disseminacgéo.

- infec¢é@o na pele e nos
olhos, como o tracoma e
o tifo relacionado com
piolhos, e a escabiose.

Fornecer agua em quantidade
adequada e
higiene pessoal e doméstica.

promover a

Associadas a agua
(uma parte do ciclo
de vida do agente
infeccioso ocorre em
um animal aquatico)

O patogénico penetra
pela pele ou €
ingerido.

Esquistossomose

Adotar medidas
adequadas para a
disposicao de esgotos.
Evitar o contato de
pessoas com  aguas
infectadas.

Proteger mananciais.

Combater o hospedeiro
intermediario.

Transmitidas por
vetores que se
relacionam com agua

As doencas sé@o
propagadas por
insetos que nascem
na agua ou ficam
perto delas.

- Maléaria
- Febre Amarela
- Dengue

- Elefantiase

Eliminar condi¢cbes que
possam favorecer
criadouros.

Combater 0s insetos
transmissores.

Evitar contato com
criadouros.

Utilizar meios de protecéo
individual.




Lei N° 9.795, de 27 de abril de 1999

Dispbe sobre a educagcdo ambiental, institui a Politica Nacional de Educacao Ambiental e da outras
providéncias ]

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Facgo saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO |
DA EDUCAGAO AMBIENTAL

Art. 1° Entendem-se por educacdo ambiental os processos por meio dos quais o individuo e a
coletividade constroem valores sociais, conhecimentos, habilidades, atitudes e competéncias voltadas
para a conservacdo do meio ambiente, bem de uso comum do povo, essencial a sadia qualidade de
vida e sua sustentabilidade.

Art. 2° A educacdo ambiental € um componente essencial e permanente da educacdo nacional,
devendo estar presente, de forma articulada, em todos os niveis e modalidades do processo educativo,
em carater formal e ndo-formal.

Art. 3° Como parte do processo educativo mais amplo, todos tém direito a educacdo ambiental,
incumbindo:

| - ao Poder Publico, nos termos dos arts. 205 e 225 da Constituicdo Federal, definir politicas publicas
gue incorporem a dimensdo ambiental, promover a educacdo ambiental em todos os niveis de ensino
e 0 engajamento da sociedade na conservacéo, recuperacao e melhoria do meio ambiente;

Il - as instituicbes educativas, promover a educacdo ambiental de maneira integrada aos programas
educacionais que desenvolvem;

lll - aos Orgdos integrantes do Sistema Nacional de Meio Ambiente - SISNAMA, promover ac¢des de
educacdo ambiental integradas aos programas de conservagdo, recuperacdo e melhoria do meio
ambiente;

IV - aos meios de comunicacdo de massa, colaborar de maneira ativa e permanente na disseminacao
de informac®es e praticas educativas sobre meio ambiente e incorporar a dimensdo ambiental em sua
programacao;

V - as empresas, entidades de classe, instituicdes publicas e privadas, promover programas
destinados a capacitacao dos trabalhadores, visando a melhoria e ao controle efetivo sobre o ambiente
de trabalho, bem como sobre as repercussdes do processo produtivo no meio ambiente;

VI - & sociedade como um todo, manter atencdo permanente a formacéo de valores, atitudes e
habilidades que propiciem a atuacéo individual e coletiva voltada para a prevencao, a identificacdo e a
solucdo de problemas ambientais.

Art. 4° S&o principios basicos da educagio ambiental:

| - o enfoque humanista, holistico, democratico e participativo;

Il - a concepgdo do meio ambiente em sua totalidade, considerando a interdependéncia entre 0 meio
natural, o socio-econémico e o cultural, sob o enfoque da sustentabilidade;

Il - o pluralismo de idéias e concepgBes pedagdgicas, na perspectiva da inter, multi e
transdisciplinaridade;

IV - a vinculacao entre a ética, a educacao, o trabalho e as praticas sociais;

V - a garantia de continuidade e permanéncia do processo educativo;

VI - a permanente avaliagao critica do processo educativo;

VII - a abordagem articulada das questdes ambientais locais, regionais, nacionais e globais;

VIII - o reconhecimento e o respeito a pluralidade e a diversidade individual e cultural.

Art. 5° S30 objetivos fundamentais da educagédo ambiental:

| - o desenvolvimento de uma compreensao integrada do meio ambiente em suas multiplas e
complexas relacdes, envolvendo aspectos ecoldgicos, psicolégicos, legais, politicos, sociais,
econdmicos, cientificos, culturais e éticos;

Il - a garantia de democratizacéo das informa¢c6es ambientais;

Il - o estimulo e o fortalecimento de uma consciéncia critica sobre a problematica ambiental e social;
IV - o incentivo & participacdo individual e coletiva, permanente e responséavel, na preservagdo do
equilibrio do meio ambiente, entendendo-se a defesa da qualidade ambiental como um valor
inseparavel do exercicio da cidadania;

V - o0 estimulo & cooperacéo entre as diversas regiées do Pais, em niveis micro e macrorregionais,
com vistas a constru¢do de uma sociedade ambientalmente equilibrada, fundada nos principios da
liberdade, igualdade, solidariedade, democracia, justica social, responsabilidade e sustentabilidade;



VI - o fomento e o fortalecimento da integragéo com a ciéncia e a tecnologia;
VII - o fortalecimento da cidadania, autodeterminagdo dos povos e solidariedade como fundamentos
para o futuro da humanidade.

CAPITULO Il )
DA POLITICA NACIONAL DE EDUCAGAO AMBIENTAL

Secéao |

Disposicdes Gerais

Art. 6° E instituida a Politica Nacional de Educac&o Ambiental.

Art. 7° A Politica Nacional de Educagdo Ambiental envolve em sua esfera de acgio, além dos 6rgéos e
entidades integrantes do Sistema Nacional de Meio Ambiente - SISNAMA, instituicbes educacionais
publicas e privadas dos sistemas de ensino, os 6rgados publicos da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, e organiza¢cdes ndo-governamentais com atuacao em educacao ambiental.
Art. 8° As atividades vinculadas a Politica Nacional de Educacdo Ambiental devem ser desenvolvidas
na educacdo em geral e na educagdo escolar, por meio das seguintes linhas de atuacdo inter-
relacionadas:

| - capacitacéo de recursos humanos;

Il - desenvolvimento de estudos, pesquisas e experimentacdes;

Il - producéo e divulgacdo de material educativo;

IV - acompanhamento e avaliagéo.

§ 1° Nas atividades vinculadas a Politica Nacional de Educacdo Ambiental serdo respeitados os
principios e objetivos fixados por esta Lei.

§ 2° A capacitagdo de recursos humanos voltar-se-a para:

| - a incorporagdo da dimensdo ambiental na formacéo, especializacdo e atualizacdo dos educadores
de todos os niveis e modalidades de ensino;

Il - a incorporagdo da dimensdo ambiental na formacéo, especializacéo e atualizagao dos profissionais
de todas as areas;

Il - a preparacéo de profissionais orientados para as atividades de gestdo ambiental;

IV - a formacéo, especializagéo e atualizacdo de profissionais na area de meio ambiente;

V - o atendimento da demanda dos diversos segmentos da sociedade no que diz respeito a
problematica ambiental.

8§ 3° As acdes de estudos, pesquisas e experimentacgdes voltar-se-do0 para:

| - 0 desenvolvimento de instrumentos e metodologias, visando a incorporacao da dimenséo ambiental,
de forma interdisciplinar, nos diferentes niveis e modalidades de ensino;

Il - a difus@o de conhecimentos, tecnologias e informacgdes sobre a questdo ambiental,

lll - o desenvolvimento de instrumentos e metodologias, visando a participacao dos interessados na
formulacdo e execucao de pesquisas relacionadas a problematica ambiental;

IV - a busca de alternativas curriculares e metodoldgicas de capacitacao na area ambiental;

V - 0 apoio a iniciativas e experiéncias locais e regionais, incluindo a producao de material educativo;
VI - a montagem de uma rede de banco de dados e imagens, para apoio as acdes enumeradas nos
incisos l a V.

Secéo Il

Da Educacdo Ambiental no Ensino Formal

Art 9° Entende-se por educacdo ambiental na educagdo escolar a desenvolvida no ambito dos
curriculos das instituicbes de ensino publicas e privadas, englobando:

| - educacéo basica:

a) educacdao infantil;

b) ensino fundamental e

¢) ensino médio;

Il - educacgéo superior;

Il - educacéao especial,

IV - educacéo profissional;

V - educacédo de jovens e adultos.

Art. 10 A educacdo ambiental ser4 desenvolvida como uma pratica educativa integrada, continua e
permanente em todos os niveis e modalidades do ensino formal.

§ 1° A educag&o ambiental ndo deve ser implantada como disciplina especifica no curriculo de ensino.
§ 2° Nos cursos de poOs-graduacio, extensdo e nas areas voltadas ao aspecto metodolégico da
educacao ambiental, quando se fizer necessério, € facultada a criagdo de disciplina especifica.



§ 3° Nos cursos de formacgdo e especializagdo técnico-profissional, em todos os niveis, deve ser
incorporado contetdo que trate da ética ambiental das atividades profissionais a serem desenvolvidas.

Art. 11 A dimensdo ambiental deve constar dos curriculos de formacao de professores, em todos os
niveis e em todas as disciplinas.

Paragrafo Unico. Os professores em atividade devem receber formagao complementar em suas areas
de atuacdo, com o propésito de atender adequadamente ao cumprimento dos principios e objetivos da
Politica Nacional de Educac¢éo Ambiental.

Art. 12 A autorizagdo e supervisdo do funcionamento de instituicdes de ensino e de seus cursos, nas
redes publica e privada, observardo o cumprimento do disposto nos arts. 10 e 11 desta Lei.

Secéao Il

Da Educacdo Ambiental N&o-Formal

Art. 13 Entendem-se por educacdo ambiental ndo-formal as acfes e praticas educativas voltadas a
sensibilizacdo da coletividade sobre as questdes ambientais e a sua organizacdo e participacdo na
defesa da qualidade do meio ambiente.

Paragrafo Unico. O Poder Publico, em niveis federal, estadual e municipal, incentivara:

| - a difusdo, por intermédio dos meios de comunicacdo de massa, em espacos nobres, de programas
e campanhas educativas, e de informagdes acerca de temas relacionados ao meio ambiente;

Il - a ampla participagdo da escola, da universidade e de organizagbes ndo-governamentais na
formulacdo e execucado de programas e atividades vinculadas a educacdo ambiental ndo-formal;

Il - a participagdo de empresas publicas e privadas no desenvolvimento de programas de educacao
ambiental em parceria com a escola, a universidade e as organizagfes ndo-governamentais;

IV - a sensibilizacdo da sociedade para a importancia das unidades de conservacgéao;

V - a sensibilizacdo ambiental das populac¢des tradicionais ligadas as unidades de conservacao;

VI - a sensibilizagcdo ambiental dos agricultores;

VIl - o ecoturismo.

CAPITULO IIl ) )
DA EXECUGAO DA POLITICA NACIONAL DE EDUCAGAO AMBIENTAL

Art. 14 A coordenacéo da Politica Nacional de Educagdo Ambiental ficar4 a cargo de um 4rgéo gestor,
na forma definida pela regulamentacéo desta Lei.

Art. 15 Sao atribuicdes do 6rgdo gestor:

| - definicdo de diretrizes para implementagdo em ambito nacional,

Il - articulagdo, coordenacdo e supervisdo de planos, programas e projetos na area de educacao
ambiental, em &mbito nacional;

lll - participagdo na negociacdo de financiamentos a planos, programas e projetos na area de
educacgdo ambiental.

Art. 16 Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, na esfera de sua competéncia e nas areas de
sua jurisdicdo, definirdo diretrizes, normas e critérios para a educagdo ambiental, respeitados os
principios e objetivos da Politica Nacional de Educacao Ambiental.

Art. 17 A eleicdo de planos e programas, para fins de alocacdo de recursos publicos vinculados a
Politica Nacional de Educacdo Ambiental, deve ser realizada levando-se em conta os seguintes
critérios:

| - conformidade com os principios, objetivos e diretrizes da Politica Nacional de Educacédo Ambiental;
Il - prioridade dos 6rgaos integrantes do SISNAMA e do Sistema Nacional de Educacéo;

Il - economicidade, medida pela relagdo entre a magnitude dos recursos a alocar e o retorno social
propiciado pelo plano ou programa proposto.

Paragrafo Unico. Na eleicdo a que se refere o caput deste artigo, devem ser contemplados, de forma
eqlitativa, os planos, programas e projetos das diferentes regides do Pais.

Art. 18 (VETADO)

Art. 19 Os programas de assisténcia técnica e financeira relativos a meio ambiente e educacao, em
niveis federal, estadual e municipal, devem alocar recursos as acdes de educag¢do ambiental.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 20 O Poder Executivo regulamentard esta Lei no prazo de noventa dias de sua publicagéo,
ouvidos o Conselho Nacional de Meio Ambiente e o Conselho Nacional de Educacéo.
Art. 21 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.



LEI N° 11.411, DE 28 DE DEZEMBRO DE 1987.
Dispde sobre a Politica Estadual do Meio Ambiente, e
cria. 0 Conselho Estadual do Meio Ambiente -
COEMA, a Superintendéncia Estadual do Meio
Ambiente — SEMACE e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Faco saber que a Assembléia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. A Politica Estadual do Meio Ambiente compreende o conjunto de diretrizes administrativas e
técnicas destinadas a orientar a acdo governamental no campo da utilizagao racional, conservacéo e
preservacdo do ambiente que, em consonancia com a Politica Nacional de Meio Ambiente, atendera
os principios estabelecidos na legislacéo federal e estadual que rege a espécie.

Art. 2°. E criado o Conselho Estadual do Meio Ambiente - COEMA, vinculado diretamente ao
Governador do Estado e com jurisdicdo em todo o Estado, com o objetivo de Assessorar o Chefe do
Poder Executivo em assuntos de politica de protecdo ambiental, competindo-lhe especialmente:

1. Examinar e aprovar os planos anuais e/ou plurianuais da Superintendéncia Estadual do Meio
Ambiente - SEMACE;

2. Colaborar com a Superintendéncia Estadual do Meio Ambiente e com outros 6rgdos publicos e
particulares, na solugao dos problemas ambientais do Estado;

3. Sugerir ao Chefe do Poder Executivo medidas destinadas a preservar o meio ambiente do estado;

4. Estimular a realizacdo de campanhas educativas, para mobilizacdo da opinido publica, em favor da
preservacao ambiental;

5. Promover e estimular a celebragdo de convénios, ajustes e acordos, com entidades publicas e
privadas para execuc¢do de atividades ligadas aos seus objetivos;

6. Coordenar, em comum acordo com a Secretaria de desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente a
implantacé@o e execugdo da politica estadual do meio ambiente;

7. Estabelecer normas, critérios e padrdes relativos ao controle e a manutencédo da qualidade do Meio
Ambiente (Natural e Construido) com vistas a utilizacdo, preservacao e conservacao dos recursos
ambientais;

8. Sugerir, aos organismos publicos estaduais, em carater geral ou condicional, que imponham aos
agressores de ambiente, a perda ou restricdo de beneficios fiscais concedidos, bem como a perda ou
suspensao de participagdo em linhas de financiamentos de estabelecimentos de crédito;

9. Sugerir a SEMACE a suspensao de atividades poluidoras, contaminadoras e degradadoras do
ambiente;

10. Executar outras atividades correlatas;

11. Apreciar, nos termos do Artigo 264 da Constituicdo Estadual, o Relatério do Impacto Ambiental
RIMA de obras ou atividades potencialmente causadoras de significativa degradacdo do meio
ambiente e/ou que cause que cause risco para a vida e a qualidade de vida; Inciso acrescentado pelo
art. 1°da Lein® 11.678, de 23 de maio de 1990.

12. Escolher, nos termos da Lei 11.504, de 26/06/1989, a(s) personalidade(s) e/ou instituicdo(des) a
ser(em) consagrada(s) pela Medalha Chico Mendes. Inciso acrescentado pelo art. 1° da Lei n® 11.678,
de 23 de maio de 1990.

Art. 3°. O Conselho Estadual do Meio Ambiente - COEMA, 6rgdo do Sistema Estadual do Meio
Ambiente, seréa presidido pelo Secretario da Ouvidoria-Geral e do Meio Ambiente, de cuja composicéo
fara parte como membro nato, devendo ser secretariado pelo titular da Superintendéncia Estadual do
Meio Ambiente - SEMACE que, nas faltas e impedimentos do presidente, o substituira. Nova redacéo
dada pelo art. 7° da Lei n® 13.093, de 08 de janeiro de 2001.

Paragrafo Unico. Integram o Conselho Estadual do Meio Ambiente - COEMA 02 (dois) representante
da Assembléia Legislativa e 01 (um) representante dos seguintes 6rgdos ou entidades: Nova redacéo
dada pelo art. 1°da Lei n® 12.910, de 09 de junho de 1999.

| - DO PODER PUBLICO:

a) Secretaria de Ciéncia e Tecnologia;

b) Secretaria de Turismo;

c) Secretaria de Desenvolvimento Rural;

d) Secretaria de Educacao Basica,;

e) Secretaria de Desenvolvimento Econdmico;

f) Secretaria de Saude;

g) Secretaria de Transportes, Energia, Comunicac¢des e Obras;

h) Secretaria de Planejamento e Coordenacao;




i) Secretaria de Cultura e Desporto;

j) Secretaria de Recursos Hidricos;

I) Procuradoria Geral do Estado;

m) Procuradoria Geral de Justica do Ceara;

n) Procuradoria da Republica no Estado do Cear§;

0) Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Renovaveis - IBAMA,; e

Il - DAS UNIVERSIDADES:

a) Universidade Federal do Ceara - UFC;

b) Universidade Estadual do Cearéa - UECE;

¢) Universidade Vale do Acaral - UVA;

d) Universidade Regional do Cariri - URCA; e

e) Universidade de Fortaleza — UNIFOR;

Ill - DAS ENTIDADES AMBIENTALISTAS:

03 (trés) Organizacbes Nao-Governamentais (ONGs) ambientalistas, com existéncia legal ha mais de
um ano, selecionadas, pelo plenario do COEMA, a quem cabera, através de Resolucdo, definir os
critérios de escolha;

IV. DE OUTROS SEGMENTOS DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Associagdo dos Municipios do Estado do Ceara - AMECE;

b) Federacéo da Agricultura do Estado do Cearéa - FAEC;

¢) Federacgéo das Industrias do Estado do Ceard - FIEC;

d) Federacao dos Trabalhadores na Indistria do Estado do Ceara;

e) 06 (seis) entidades representativas de classes profissionais de nivel superior das areas de
engenharia, arquitetura, agronomia, biologia, medicina e direito, nos termos do Art. 264, § 1° da
Constituicdo do Estado.

Art. 4°. Os Conselheiros e seus suplentes terdo mandato de dois (02) anos e serdo designados pelo
Governador do Estado, através da indicacdo feita pelos dirigentes dos o6rgdos ou entidades
representadas, permitida a reconducado por igual periodo. Nova redacdo dada pelo art. 1° da Lei n°
12.910, de 09 de junho de 1999.

Art. 5°. O Regimento Interno do COEMA sera aprovado por Decreto do Poder Executivo e dispora
sobre organizacao, funcionamento, atribuicdes e outras matérias de interesse do Conselho.

Art. 6°. A participacéo dos Conselheiros do COEMA né&o sera remunerada, sendo considerada servigo
de natureza relevante, para todos os efeitos de sua vida funcional.

Art. 7°. A Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente adotard todas as medidas
necessarias a implantagdo do COEMA, e Ihe prestara todo apoio logistico para o seu funcionamento.
Art. 8°. E criada, sob forma de autarquia vinculada a Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Meio
Ambiente, com personalidade juridica de direito publico, sede e foro nesta cidade de Fortaleza e
jurisdicdo em todo o Estado, a Superintendéncia Estadual do Meio Ambiente - SEMACE.

Art. 9°. A SEMACE integra o Sistema Nacional de Meio Ambiente na qualidade de érgédo Seccional do
Estado do Ceara, competindo-lhe especialmente:

| - Executar a Politica Estadual de Controle Ambiental do Ceard, dando cumprimento as normas
estaduais e federais de protecdo, controle e utilizagdo racional dos recursos ambientais e fiscalizando
a sua execucao;

Il - Estabelecer os padrdes estaduais de qualidade ambiental;

Il - Administrar o licenciamento de atividades poluidoras do Estado do Ceara;

IV - Estabelecer o zoneamento ambiental do Estado do Cear4;

V - Controlar a qualidade ambiental do Estado, mediante levantamento e permanente monitoramento
dos recursos ambientais;

VI - Adotar as necessarias medidas de preservacdo e conservacao de recursos ambientais, inclusive
sugerir a criagdo de areas especialmente protegidas, tais como, Estacdes, Reservas Ecoldgicas e
areas de relevante interesse ecoldgico e Parques Estaduais;

VII - Exercer o controle das fontes de poluicdo, de forma a garantir o cumprimento dos padr8es de
emissao estabelecidos;

VIl - Aplicar, no ambito do Estado do Ceard, as penalidades por infragbes a legislacdo de protegéo
ambiental, Federal e Estadual;

IX - Baixar as normas técnicas e administrativas necessarias a regulamentacao da Politica Estadual de
Controle Ambiental com prévio parecer do Conselho Estadual do Meio Ambiente;

X - Promover pesquisas e estudos técnicos no ambito da protecdo ambiental, concorrendo para o
desenvolvimento da tecnologia nacional,

XI - Desenvolver programas educativos que concorram para melhorar a compreensdo social dos
programas ambientais;




XIl - Celebrar convénios, ajustes, acordos e contratos com entidades publicas e privadas, nacionais ou
internacionais para execucédo de atividades ligadas aos seus objetivos;

Xl - Executar outras atividades correlatas;

XIV - Baixar, por Portaria, as normas administrativas necessérias ao estabelecimento dos prazos de
validade das licencas. Inciso acrescentado pelo art. 1° da Lei n°® 12.274, de 05 de abril de 1994.

Art. 10. Os servidores da SEMACE encarregados da fiscalizacdo do cumprimento da legislacdo do
controle do Meio Ambiente terdo garantido o livre acesso as instalagbes industriais, comerciais e em
outros locais que se fizer necesséria a acdo da Entidade e em casos excepcionais, esse acesso
podera ser feito a qualquer dia e hora.

Art. 11. Estdo sujeitos ao licenciamento ambiental as obras, empreendimentos e atividades que, por
suas caracteristicas, porte ou localizacdo, estejam sujeitas a elaboracdo de Estudo de Impacto
Ambiental - EIA. Nova redacéo dada pelo art. 2° da Lei n°® 12.274, de 05 de abril de 1994.

§ 1°. Estdo também sujeitos ao licenciamento ambiental: Paragrafo acrescentado pelo art. 2° da Lei n°
12.274, de 05 de abril de 1994.

| - Os loteamentos e os desmembramentos;

Il - A instalacdo, ampliacdo ou modificagdo de uma fonte de poluicdo ou de degradacdo ambiental;
Il - A instalacdo de uma fonte de poluicdo ambiental em prédio ja construido.

§ 2°. Constituird objeto do Regulamento a enumeracéo das fontes de poluicdo referidas no caput deste
artigo. Paragrafo acrescentado pelo art. 2° da Lei n°® 12.274, de 05 de abril de 1994.

§ 3°. O licenciamento ambiental de que trata esta Lei compreende as seguintes licengas: Paragrafo
acrescentado pelo art. 2° da Lei n° 12.274, de 05 de abril de 1994.

| - Licenca Prévia (LP), na fase preliminar do planejamento da atividade, contendo requisitos basicos a
serem atendidos nas fases de localizacéo, instalacdo e operacdo, observados nos planos municipais,
estaduais ou federais do uso do solo;

Il - Licenca de Instalacdo (LI), autorizando o inicio da implantacdo, de acordo com as especificacdes
constantes no Projeto Executivo aprovado;

lll - Licenca de Operacéo (LO), autorizando, apos as verificagcBes necessarias, o inicio da atividade
licenciada e funcionamento de seus equipamentos de controle de poluicdo, de acordo com o previsto
nas licengas Prévia e de Instalacéo.

§ 4°. As Licengas Prévias, de Instalacdo e de Operagdo serdo outorgadas pela SEMACE, com
observancia dos critérios e padrdes estabelecidos em Regulamento, nas normas dele decorrentes e,
no que couber, nas normas e padrfes estabelecidos pela legislacdo federal pertinente, apés ouvido o
COEMA. Paragrafo acrescentado pelo art. 2° da Lei n° 12.274, de 05 de abril de 1994.

§ 5°. A Licenca Prévia sera obrigatéria para as atividades sujeitas a elaboracéo e aprovacéo de Estudo
de Impacto Ambiental - EIA e respectivo Relatorio de Impacto Ambiental - RIMA e facultativo nos
demais casos. Pardgrafo acrescentado pelo art. 2° da Lei n° 12.274, de 05 de abril de 1994.

§ 6°. Caberd ao Conselho Estadual do Meio Ambiente - COEMA, por proposta da SEMACE, o
estabelecimento de critérios que orientardo as decisbes de que trata o paragrafo anterior. Paragrafo
acrescentado pelo art. 2° da Lei n° 12.274, de 05 de abril de 1994.

Art. 12. Os conceitos de Meio Ambiente, Degradacdo da Qualidade Ambiental, Polui¢cdo, Poluidor,
Poluente e Recursos Ambientais serdo estabelecidos em Regulamento, observando o disposto na
Legislacao Federal. Nova redacéo dada pelo art. 4° da Lei n°® 12.274, de 05 de abril de 1994.

Art. 13. As pessoas fisicas ou juridicas que causarem polui¢cdo das aguas, do ar, do solo e do subsolo
ou degradacdo ambiental de qualquer natureza, no territério do Estado do Ceara, infringindo as
disposicdes desta Lei, do seu Regulamento e das normas dele decorrentes, bem como da Legislagédo
Federal em vigor, ficam sujeitas as seguintes penalidades: Nova redacdo dada pelo art. 6° da Lei n°
12.274, de 05 de abril de 1994.

| - Adverténcia;

Il - Multa (simples ou diaria), de 10 (dez) a 1.000 (mil) vezes o valor nominal da Unidade Fiscal do
Estado do Ceara - UFECE, na data da infracéo;

lll - Embargo;

IV - Interdic&o definitiva ou temporaria;

V - Perda ou restricdo de incentivos e beneficios fiscais concedidos pelo Poder Publico Estadual;

VI - Perda ou suspenséao de participacdo em linhas de financiamento em estabelecimentos Estaduais
de Crédito.

§ 1°. O Regulamento especificara as autoridades competentes para aplicacdo das penalidades
previstas neste artigo, assim como o procedimento administrativo a ser adotado na imposicdo das
mesmas. Pardgrafo acrescentado pelo art. 6° da Lei n° 12.274, de 05 de abril de 1994.




§ 2°. As infracdes desta lei, do seu Regulamento e das normas dela decorrentes serdo, a critério da
SEMACE, classificadas em leves, graves e gravissimas, levando-se em consideragdo as
circunstancias atenuantes e agravantes. Paragrafo acrescentado pelo art. 6° da Lei n° 12.274, de 05
de abril de 1994.

§ 3°. Ocorrendo a extincdo da UFECE adotar-se-a, para os efeitos desta Lei, 0 mesmo indice que a
substituir. Paragrafo acrescentado pelo art. 6° da Lei n® 12.274, de 05 de abril de 1994.

§ 4°. As penalidades previstas nos incisos lll e IV deste artigo poderdo ser aplicadas sem prejuizo das
indicadas nos incisos | e Il do mesmo artigo. Paragrafo acrescentado pelo art. 6° da Lei n° 12.274, de
05 de abril de 1994.

8§ 5°. Sem obstar a aplicacdo das penalidades previstas neste artigo, € o poluidor obrigado,
independentemente da existéncia de culpa, a indenizar ou reparar os danos causados ao ambiente e a
terceiros, afetados por sua atividade. Paragrafo acrescentado pelo art. 6° da Lei n° 12.274, de 05 de
abril de 1994.

§ 6°. Na aplicagdo das multas de que trata o inciso Il deste artigo, serdo observados os seguintes
limites: Pardgrafo acrescentado pelo art. 6° da Lei n°® 12.274, de 05 de abril de 1994.

| - De 10 (dez) a 100 (cem) vezes o valor nominal da UFECE nas infracdes leves;

Il — De 101 (cento e uma) a 500 (quinhentas) vezes o valor nominal da UFECE nas infragfes graves;

Il — De 501 (quinhentas e uma) a 1.000 (mil) vezes o valor nominal da UFECE nas infragcbes
gravissimas.

8§ 7° Nos casos de reincidéncia, a multa (simples ou diaria) podera ser aplicada pelo valor
correspondente ao dobro da anteriormente interposta. Paragrafo acrescentado pelo art. 6° da Lei n°
12.274, de 05 de abril de 1994.

§ 8°. Caracteriza-se reincidéncia quando o infrator cometer nova infracdo, poluindo ou degradando o
mesmo recurso ambiental (ar, agua, solo e subsolo) poluido ou degradado pela infragdo anterior ou,
ainda, néo ter sanado a irregularidade constatada apds o decurso no prazo concedido ou prorrogado
para sua correcdo. Paragrafo acrescentado pelo art. 6° da Lei n°® 12.274, de 05 de abril de 1994.

§ 9°. Nos casos em que a infracao for continuada, podera a autoridade competente impor multa diaria
nos mesmos limites e valores estabelecidos no paragrafo sexto deste artigo. Paragrafo acrescentado
pelo art. 6° da Lei n® 12.274, de 05 de abril de 1994.

§ 10. A multa diaria cessara quando corrigida a irregularidade, porém nao ultrapassara o periodo de 30
(trinta) dias corridos, contados da data de sua imposi¢ao. Paragrafo acrescentado pelo art. 6° da Lei n°
12.274, de 05 de abril de 1994.

§ 11. As multas poderao ter sua exigibilidade suspensa quando o infrator, por termo de compromisso
aprovado pela autoridade ambiental que aplicou a penalidade, se obrigar a adocdo de medidas
especificas para cessar e corrigir a poluicdo ou degradacdo ambiental. Paragrafo acrescentado pelo
art. 6°da Lei n® 12.274, de 05 de abril de 1994.

§ 12. Cumprida as obrigagBes assumidas pelo infrator, a multa poderd ser reduzida em até 90%
(noventa por cento). Paragrafo acrescentado pelo art. 6° da Lei n° 12.274, de 05 de abril de 1994.

§ 13. As penalidades de interdicdo, temporaria ou definitiva, serd aplicada nos casos de perigo
iminente a salde publica e, a critério da SEMACE, nos casos de infracdo continuada, implicando,
guando for o caso, na cassacdo ou suspensdo das licencas de que trata o artigo 2° desta Lei.
Paragrafo acrescentado pelo art. 6° da Lei n® 12.274, de 05 de abril de 1994.

§ 14. A penalidade de embargo sera aplicada no caso de atividades, obras ou empreendimentos
executados sem a necessaria licenga ambiental ou em desacordo com a licenga concedida, quando
sua permanéncia contrariar as disposi¢cdes desta lei, do seu Regulamento e das normas dela
decorrentes. Paragrafo acrescentado pelo art. 6° da Lei n® 12.274, de 05 de abril de 1994.

Paragrafo Unico. As multas de que trata este artigo serdo aplicadas pelo Superintendente da SEMACE
e a regulamentacéo desta Lei dispora sobre a fixagédo dos seus valores, periodos diarios de infracéo,
circunstancias agravantes, ressalvadas a suspensdo de atividade, que é de competéncia do
Governador do Estado, por proposta da SEMACE.

Art. 14. A partir da vigéncia desta Lei, os Cartérios de Imoéveis do Estado do Ceara, somente
registrardo os loteamentos, apos a licenca expedida pela SEMACE, nos termos do artigo 10 da Lei
Federal n° 6.938/81.

Art. 15. A SEMACE sera organizada com a seguinte estrutura basica:

| - Direcao Superior

Superintendéncia

Il - Orgdos de Assessoramento

1. Gabinete

2. Procuradoria

Il - Orgéo de Execugdo Programatica:




1. Departamento Técnico:

1.1. Divisdo de Analises e Pesquisas;

1.2. Divisao de Licenciamento e Controle Ambiental;

1.3. Divisdo de Educacao Ambiental;

1.4. Divisdo de Protecéo de Recursos Naturais;

IV - Orgéo de Execucéo Instrumental:

1. Departamento Administrativo Financeiro:

1.1. Diviséo de Pessoal;

1.2. Divisédo de Financas:

1.3. Divisdo de Material e Patriménio:

1.4. Divisdo de Servicos Gerais.

Art. 16. Os cargos comissionados correspondentes aos 6rgdos integrantes de sua estrutura
organizacional serdo remanejados, por decreto do Poder Executivo, de outros Orgdos da
Administracdo Estadual que tenham sido extintos ou fundidos.

Art. 17. Até que seja criado o Quadro de Pessoal da SEMACE a autarquia funcionara com servidores
remanejados de outros Orgéos da Administracdo Direta e Indireta, com prioridades para o pessoal
egresso da SUDEC, com carater tempordrio ou definitivo.

Art. 18. A estrutura organizacional, o funcionamento, atribui¢cbes, quadro de pessoal e outros assuntos
de interesse da Autarquia serdo definidos em regulamento a ser aprovado por Decreto do Poder
Executivo.

Art. 19. Ficam transferidas para a SEMACE todas as atribuicbes da Superintendéncia de
Desenvolvimento do Estado do Ceara - SUDEC, pertinentes ao Meio Ambiente e poluicao, inclusive a
execucdo de todos os projetos, convénios, acordos, ajustes e contratos referentes a protecéo
ambiental, que aquela autarquia mantém em Org&os e Entidades Publicas e Privadas, subrogando-se
a SEMACE em todos os direitos e obrigacdes, como sucessora legal da SUDEC, naquela area de
abrangéncia.

Art. 20. Sdo Fontes de Receitas da SEMACE:

| - Dotagbes Orcamentérias;

Il - Rendas patrimoniais ou provenientes de prestacdo de servico;

Il - Multas;

IV - Dotagfes, contribuicdes e auxilios;

V - Produto de operacao de crédito;

VI - Créditos especiais que Ihe forem atribuidos;

VII - Outros recursos de qualquer natureza.

Art. 21. O acervo patrimonial da Divisdo de Patriménio Ambiental - SUDEC, constituido de bens
moéveis e imoveis, equipamentos e instalacfes, fica transferido para a SEMACE, constituindo-se no
patrimonio inicial da autarquia, apos a identificagédo e avaliacdo assim como os bens, direitos e valores,
gue a qualquer titulo, Ihe sejam adjudicados, transferidos ou adquiridos.

Art. 22. E aberto o crédito Adicional Especial, no valor de Cz$ 20.000.000,00 (vinte milhGes de
cruzados) para atender as despesas de instalacdo e funcionamento da autarquia, até o final do
corrente exercicio, por conta do excesso de arrecadacéao verificado no vigente orcamento.

Art. 23. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicfes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 28 de dezembro de 1987.
TASSO RIBEIRO JEREISSATI
Adolfo de Marinho Pontes



Leis Estaduais

Lei n° 11.996, de 24 de julho de 1992

DispBe sobre a Politica Estadual de Recursos Hidricos, institui o Sistema Integrado de Gestao de
Recursos Hidricos — SIGERH e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

Faco saber que a Assembléia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°, A Politica Estadual de Recursos Hidricos, prevista no artigo 326 da Constituicdo Estadual, sera
disciplinada por esta Lei e tem como objetivos:
I - compatibilizar a acdo humana, em qualquer de suas manifesta¢cdes, com a dinamica do ciclo
hidrolégico no Estado do Ceard, de forma a assegurar as condicdes para o desenvolvimento
econbmico e social, com melhoria da qualidade de vida e em equilibrio com o meio ambiente;
Il - assegurar que a &gua, recurso natural essencial & vida, ao desenvolvimento econémico e ao bem-
estar social possa ser controlada e utilizada, em padrdes de qualidade e quantidade satisfatérios, por
seus usuarios atuais e pelas geracdes futuras, em todo o territério do Estado do Ceara; e
lll - planejar e gerenciar, de forma integrada, descentralizada e participativa, o uso multiplo, controle,
conservacgao, protecdo e preservacgao dos recursos hidricos.
Art. 2°. A Politica Estadual de Recursos Hidricos atendera aos seguintes principios:
| - Principios Fundamentais:
a) o gerenciamento dos Recursos Hidricos deve ser integrado, descentralizado e participativo sem a
dissociacdo dos aspectos qualitativos e quantitativos, considerando as fases aérea, superficial e
subterrédnea do ciclo hidrolégico;
b) a unidade basica a ser adotada para 0 gerenciamento dos potenciais hidricos é a bacia hidrogréfica,
C) a agua, como recursos limitado que desempenha importante papel no processo de desenvolvimento
econbmico e social, impde custos crescentes para sua obtencédo, tornando-se um bem econémico de
expressivo valor, decorrendo que:
— a cobranca pelo uso da 4gua é entendida como fundamental para a racionalizagdo de seu uso
e conservacao e instrumento de viabilizacao da Politica Estadual de Recursos Hidricos;
— uso da agua para fins de diluicdo, transporte e assimilagdo de esgotos urbanos e industriais,
por competir com outros usos, deve ser também objeto de cobranca.
d) sendo os Recursos Hidricos bens de uso mdultiplo e competitivo, a outorga de direitos de seu uso é
considerada instrumento essencial para o0 seu gerenciamento e deve atender aos seguintes requisitos:
— aoutorga de direitos de uso das aguas deve ser de responsabilidade de um Unico 6rgdo, nao
setorial, quanto as aguas de dominio federal, devendo ser atendido 0 mesmo principio no ambito
do Estado;
— na outorga de direitos de uso de aguas de dominio federal e estadual de uma mesma Bacia
Hidrografica a Unido e o Estado deverdo tomar medidas acauteladoras mediante acordos entre
Estados definidos em cada caso, com interveniéncia da Uni&o.
Il - Principios de Aproveitamento:
a) o aproveitamento dos Recursos Hidricos deve ter como prioridade maior o abastecimento das
populacdes;
b) os reservatérios de acumulacdo de dguas superficiais devem ser incentivados para uso de mltiplas
finalidades;
c) os corpos de aguas destinados ao abastecimento humano devem ter seus padrbes de qualidade
compativeis com essa finalidade;
d) devem ser feitas campanhas para uso correto da agua visando sua conservagao.
Il - Principios de Gestéo:
a) a gestdo dos Recursos Hidricos deve ser estabelecida e aperfeicoada de forma organizada
mediante a institucionalizagdo de um Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Hidricos;
b) o Conselho de Recursos Hidricos fara, anualmente, em consonéncia com as Instituicbes Federais,
um plano de operacéo de reservatorios;
¢) a gestdo dos Recursos Hidricos tomard como base a Bacia Hidrografica e incentivard a participagédo
dos Municipios e dos usuarios de agua de cada Bacia;
d) o Plano Estadual de Recursos Hidricos deve ser revisto e atualizado com uma periodicidade minima
de quatro anos.
Art. 3°. A Politica Estadual de Recursos Hidricos se desenvolvera de acordo com as seguintes
diretrizes:
| - prioridade maxima ao aumento de oferta d’agua e em qualquer circunstancia, ao abastecimento as
populagBes humanas;
1



Il - protecdo contra agbes que possam comprometer a qualidade das aguas para os fins que se
destinam;

Il - prevencao da erosdo dos solos urbanos e agricolas com vistas a protecdo dos campos e cursos
d'dgua da poluicdo e do assoreamento;

IV - zoneamento de areas inundaveis com restricdes a usos com edificagbes nos locais sujeitos a
frequientes inundacgoes;

V - estabelecimento, em conjunto com os Municipios, de um sistema de alerta e defesa civil para
cuidar da seguranca e salde publicas quando da ocorréncia de eventos hidroldgicos extremos - secas
e cheias;

VI - protecdo da flora, da fauna e do meio ambiente;

VII - articulacéo intergovernamental com o Governo Federal, Estados vizinhos e 0os Municipios para a
compatibilizacdo de planos de uso e preservacdo de Recursos Hidricos;

VIII - estabelecimento de cadastro de pocos, inventario de mananciais e de usuarios, com vistas a
racionalizagdo do uso da 4gua subterranea;

IX - definigdo conjunta, pelo Estado, Unido e Municipios das prioridades para construgdo, pela Unido,
de grandes reservatérios em rios de dominio estadual;

Paragrafo Unico - A fixacdo de tarifa ou preco publico pela utilizagio da 4gua obedecera a critérios a
serem definidos pelo Conselho de Recursos Hidricos do Ceara.

DOS INSTRUMENTOS DE GERENCIAMENTO DOS RECURSOS HIDRICOS

Da Outorga de Direito de Uso dos Recursos Hidricos

Art. 4°. A implantacdo de qualquer empreendimento, que consuma Recursos Hidricos, superficiais ou
subterréneos, a realizacdo de obras ou servicos que alterem o regime, quantidade ou qualidade dos
mesmos, depende de autorizacio da Secretaria dos Recursos Hidricos, na qualidade de Org&o Gestor
dos Recursos Hidricos no Estado do Ceara, sem embargo das demais formas de licenciamento
expedidas pelos Orgaos responsaveis pelo controle ambiental, previstos em Lei.

Art. 5°. Constitui infracéo as normas de utilizacdo de Recursos Hidricos superficiais e subterréneos:

| - utilizar Recursos Hidricos de dominio ou administracdo do Estado do Ceara, sem a respectiva
outorga do direito de uso;

Il - iniciar a implantacdo ou implantar qualquer empreendimento relacionado com a derivacdo ou a
utilizacdo de Recursos Hidricos, que implique alteragbes no regime, quantidade ou qualidade dos
mesmos, sem autorizacao da Secretaria dos Recursos Hidricos;

Il - deixar expirar o prazo de validade das outorgas sem solicitar a devida prorrogac¢édo ou revalidacao;
IV - utilizar-se dos Recursos Hidricos ou executar obras ou servicos com 0s mesmos relacionados em
desacordos com as condi¢Oes estabelecidas na outorga;

V - perfurar pogos para extracéo de dgua subterrdnea ou opera-los sem a devida autorizacéo;

VI - declarar valores diferentes das medidas ou fraudar as medi¢fes dos volumes de agua captados;
VII - infringir as normas estabelecidas nesta Lei ou no seu regulamento, inclusive outras normas
administrativas, compreendendo instru¢cdes e procedimentos fixados pelo 6rgéo gestor.

Art. 6°. Por infracdo de qualquer dispositivo legal, regulamentador ou pelo ndo atendimento as
solicitagbes no que diz respeito & execucdo de obras e servi¢os hidraulicos, derivacdo ou a utilizacao
dos Recursos Hidricos de dominio ou administrados pelo Estado do Ceara o infrator, a critério da
Secretaria dos Recursos Hidricos, ficara sujeito as seguintes penalidades, independentemente da sua
ordem de enumeracao:

| - adverténcia por escrito, ha qual serdo estabelecidos prazos para correcéo de irregularidade;

Il - multa simples ou diaria, proporcional & gravidade da infragdo, em dobro no caso de reincidéncia, a
ser definida posteriormente pelo Conselho de Recursos Hidricos do Ceara - CONERH,;

Il - embargo administrativo, por prazo determinado, para a execucdo de servicos e obras necessarios
ao cumprimento das condi¢cbes de outorga ou para o cumprimento de normas referentes ao uso,
controle, conservagao e prote¢do dos Recursos Hidricos;

IV - embargo definitivo, com revogacdo da outorga se for o caso, para repor, incontinente, no seu
estado anterior, os Recursos hidricos, leitos e margens, nos termos dos artigos 58 e 59 do Cddigo de
Aguas, ou tamponar os pocos de extracdo de agua subterranea.

8 1°. Qualquer prejuizo ao servico publico de abastecimento de agua, riscos a saude ou a vida,
perecimento de bens ou animais, ou prejuizo de qualquer natureza a terceiros, devido a infracédo
cometida, a multa a ser aplicada devera ser compativel aos danos causados, e nunca inferior a metade
do valor maximo combinado em abstrato.

§ 2°. No caso dos incisos Il e IV, independentemente da multa serdo cobradas as despesas em que
incorrer a Administragdo para tornar efetivas as medidas previstas nos citados incisos, na forma dos



artigos 36, 53, 56 e 58 e Cadigo de Aguas, sem prejuizo de responder o infrator pela indenizacio dos
danos a que der causa.

§ 3°. Para os efeitos desta Lei considera-se reincidente todo aquele que cometer mais de uma infracdo
da mesma tipicidade.

§ 4°. Das sang¢bes acima cabera recursos a autoridade administrativa competente, nos termos do
regulamento desta Lei.

Da cobrancga pela utilizacdo dos Recursos Hidricos

Art. 7°. Ser4 cobrado o uso dos recursos hidricos superficiais ou subterrdneos, segundo as
peculiaridades das Bacias Hidrograficas, de forma como vier a ser estabelecido pelo CONERH,
obedecidos os seguintes critérios:

| - a cobranca pela utilizagdo considerara a classe de uso preponderante em que for enquadrado o
Corpo d'agua onde se localiza o uso, a disponibilidade hidrica local, o grau de regularizagcéo
assegurado por obras hidraulicas, a vazao captada o seu regime de variagdo, o consumo efetivo e a
finalidade a que se destina;

Il - a cobranca pela diluigdo, transporte e a assimilagdo de efluentes do sistema de esgotos e outros
liquidos, de qualquer natureza considerara a classe de uso em que for enquadrado o corpo d’agua
receptor, o grau de regularizagédo assegurado por obras hidraulicas, a carga langcada e seu regime de
variagdo, ponderando-se, dentre outros, os parametros organicos e fisico-quimicos dos efluentes e a
natureza da atividade responsavel pelos mesmos.

§ 1°. No caso do inciso Il, os responsaveis pelos langamentos nédo ficam desobrigados do cumprimento
das normas e padrdes legais, relativos ao controle de poluicdo das aguas.

§ 2°. Poderéo deixar de ser cobrados os usos insignificantes, observado o disposto no artigo 28, IV.

§ 3°. Sera aplicada a legisla¢éo federal especifica quando da utilizacdo de recursos hidricos para fins
de geracao de energia elétrica.

Do rateio de custos das obras de Recursos Hidricos

Art. 8°. Terdo os seus custos rateados direta ou indiretamente, as obras de uso multiplo, de interesse
comum ou coletivo. Poderéo ser financiados ou receber subsidios, segundo critérios e normas a serem
estabelecidos em regulamento, atendendo os seguintes critérios:

| - devera ser precedida de negociacao do rateio de custos entre os setores beneficiados a concessao
ou autorizagdo de obras de regularizagdo de vazao, com potencial de aproveitamento multiplo. Quando
houver aproveitamento hidroelétrico a negociacao envolvera a Uniao.

Il - dependera de estudo de viabilidade técnica, econbmica, social e ambiental, com previsdo de
formas de retorno dos investimentos publicos, a construgdo de obras de interesse comum ou coletivo.
No caso de obras a fundo perdido devera haver também uma justificativa circunstanciada da
destinacao de recursos a fundo perdido.

DOS INSTRUMENTOS DO USO DA AGUA

DO PLANO ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS - PLANERH

Art. 13. O Estado manterd atualizado o Plano Estadual de Recursos Hidricos e assegurara recursos
financeiros e mecanismos institucionais, para garantir:

| - a utilizacdo racional das aguas, superficiais e subterraneas;

Il - o aproveitamento multiplo dos Recursos Hidricos e o rateio dos custos das respectivas obras, na
forma da Lei;

Il - a protecédo das aguas contra acdes que possam comprometer seu uso, atual ou futuro;

IV - a defesa contra secas, inundagBes e outros eventos criticos, que oferecam riscos a saude e
seguranca publicas, e prejuizos econémicos e sociais;

V - o funcionamento do sistema de previsdo de secas e monitoramento climatico.

Art. 14. O Plano Estadual de Recursos Hidricos serda aprovado por Lei, cujo Projeto devera ser
encaminhado a Assembléia Legislativa do Estado até o final do primeiro ano do mandato do
Governador, devendo o mesmo ser revisto, atualizado e consolidado o Plano anteriormente vigente.
Paragrafo Unico - Os dispéndios financeiros para elaboracdo e implantacido do Plano Estadual de
Recursos Hidricos deverdo constar das Leis sobre o Plano Plurianual, Diretrizes Orcamentéarias e
Orcamento Anual do Estado.
Art. 15. O Plano Estadual de Recursos Hidricos devera estar contido no Plano Plurianual de
Desenvolvimento do Estado de forma a assegurar a integracdo setorial e geografica dos diferentes
setores da economia e das regides como um todo.

§ 1°. A Secretaria de Planejamento devera proceder, através de mecanismos proprios, o
Acompanhamento, Controle e Avaliacdo do Plano Estadual de Recursos Hidricos.

§ 2°. No Plano Estadual de Recursos Hidricos, assim como nas suas atualizacdes, devera constar a
divisao hidrografica do Estado do Ceara.



Art. 16. O Poder Executivo fara publicar, até 30 de junho de cada ano, o relatério anual sobre a
situacdo dos Recursos Hidricos no Estado do Ceara, com avaliagdes e recomendacdes que permitam
atualizar e aperfeicoar o Plano, destacando em especial:

| - relatorios especificos sobre cada bacia hidrografica e sobre os aquiferos subterréneos;

Il - necessidades de recursos financeiros para os planos e programas estaduais e regionais;

lll - demandas de aperfeicoamento tecnolégico e de capacitacdo de recursos humanos, inclusive de
aumento de produtividade e de valorizacdo profissional das equipes técnicas especializadas em
recursos hidricos e campos afins das entidades publicas e privadas; e

IV - propostas de aperfeicoamento das formas de participacdo da sociedade civil na formulagédo e
implantacéo dos planos e programas de recursos hidricos.

DO FUNDO ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS - FUNORH
Arts. De 17 a 22, Revogados pelo Art. 15 da Lei n® 12.245, de 30 de dezembro de 1993.

DO SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DE RECURSOS HIDRICOS - SIGERH

Art. 23. O Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Hidricos SIGERH visa a coordenacédo e execucdo
da Politica Estadual de Recursos Hidricos, bem como a formula¢&o, atualizacdo e execugéo do Plano
Estadual de Recursos Hidricos devendo atender aos principios constantes do art. 2° desta Lei.

Art. 24. O Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Hidricos — SIGERH, congregara instituicoes
estaduais, federais e municipais intervenientes no Planejamento, Administragdo e Regulamentacao
dos Recursos Hidricos (Sistema de Gestéo), responsaveis pelas obras e servigos de Oferta, Utilizagédo
e Preservacdo dos Recursos Hidricos (Sistemas Afins) e servicos de Planejamento e Coordenacgéo
Geral, Incentivos Econémicos e Fiscais, Ciéncia e Tecnologia Defesa Civil e Meio Ambiente (Sistemas
Correlatos), bem como aqueles representativos dos usuarios de aguas e da sociedade civil, assim
organizado:

| - Conselho de Recursos Hidricos do Ceara - CONERH;

Il - Comité Estadual de Recursos Hidricos - COMIRH,;

Il - Secretaria dos Recursos Hidricos - Orgéo Gestor;

IV - Fundo Estadual de Recursos Hidricos - FUNORH,;

V - Comité de Bacias hidrogréficas - CBH's;

VI - Comité das Bacias da Regido Metropolitana de Fortaleza- CBRMF;

VII - Instituicbes Estaduais, Federais e Municipais responsaveis por fun¢des hidricas, compreendendo:
a) Sistema de Gest&o: Secretaria dos Recursos Hidricos —( Orgéo Gestor) -FUNCEME-SEMACE

b) Sistemas Afins: - SOHIDRA - FUNCEME -EMCEPE - CEDAP — SEARA—CEPA-- CAGECE -
COELCE- SEDURB—SEMACE- Prefeituras Municipais - Instituicbes Federais

c) Sistemas Correlatos: - SEPLAN—EMCEPE-- SAS/CEDEC—FUNCEME- FUNECE - NUTEC -
SEDURB — SEMACE - Instituicdes Federais

§ 1°. A sociedade civil, as instituicdes Estaduais e Federais envolvidas com recursos hidricos, assim
como as entidades congregadoras de interesses municipais participardo do Conselho de Recursos
Hidricos do Ceara.

§ 2°. As Prefeituras Municipais, as Instituicdes Federais e Estaduais envolvidas com Recursos Hidricos
e a Sociedade Civil, inclusive Associacfes de usuarios, participardo do SIGERH nos Comités de
Bacias Hidrograficas e no Comité das Bacias da Regido Metropolitana de Fortaleza.

Dos colegiados de coordenacéo e da participacéo

Art. 25. Ficam criados e confirmados como o6rgdos de coordenacdo, fiscalizagdo, consultivos e
deliberativos de nivel estratégico, com organizagdo, competéncia e funcionamento estabelecidos em
regulamento:

| - o Conselho de Recursos Hidricos do Ceara - CONERH, como 6rgéo central;

Il - o Comité Estadual de Recursos Hidricos — COMIRH como 6rgdo de assessoramento técnico do
CONERH,;

Il - Comités de Bacias Hidrograficas - CBH, como 6rgaos regionais com atuacdo em Bacias ou
Regides Hidrograficas que constituem unidades de gestédo de Recursos Hidricos;

IV - o Comité das Bacias da Regido Metropolitana de Fortaleza como érgéo regional com atuacdo em
Bacias ou Regifes hidrograficas da referida regido que constitui unidade de gerenciamento de
Recursos Hidricos;

V - 0 Grupo Técnico DNOCS/Governo do Estado, como instrumento de assessoramento ao CONERH
nos assuntos que digam respeito aos interesses comuns do Estado e da Unido no tocante ao controle
e aproveitamento dos Recursos Hidricos no Semi-Arido Cearense.

Art. 26. O Conselho de Recursos Hidricos do Ceard - CONERH, o Comité Estadual de Recursos
Hidricos - COMIRH, os Comités de Bacias hidrogréficas - CBH's e o Comité das Bacias da Regido
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Metropolitana de Fortaleza — CBRMF, serdo organizados considerando as seguintes representagdes e
participacdes:

| - representacéo das Secretarias de Estado envolvidas com Recursos Hidricos;

Il - representacdo das Instituicbes Federais envolvidas com Recursos Hidricos;

Il - representacdo de Municipios contidos em Regifes, Bacias ou Sub-Bacias Hidrograficas,
assegurando-se a participacao paritaria dos Municipios com relacdo ao Estado;

IV - participac@o dos usuarios das aguas, publicos e privados, na elaboracdo das propostas a serem
submetidas ao CONERH, aos CBH's e CBRMF;

V - participacdo das Universidades e Instituicbes de Pesquisa na elaboracéo das propostas referentes
a desenvolvimento tecnoldgico, formacéo, treinamento e aperfeicoamento de Recursos Humanos no
campo dos Recursos Hidricos, a serem submetidos ao CONERH, aos CBH's e CBRMF;

VI - participacdo da sociedade civil obedecendo-se, de forma compatibilizada, aos termos do art. 326,
da Constituicdo Estadual.

Paragrafo Unico - A participaco a que se referem os incisos acima se fara de forma a compatibilizar a
eficiéncia dos trabalhos com a representacao abrangente de instituicdes publicas, estaduais, federais e
municipais, e da sociedade civil nas decisdes referentes a execucéo da Politica Estadual de Recursos
Hidricos.

Do Conselho dos Recursos Hidricos do Cear4 - CONERH

Art. 27. O Conselho dos Recursos Hidricos do Ceara - CONERH, érgéo de coordenacao, fiscalizacéo,
deliberacé@o coletiva e de carater normativo do Sistema Integrado de Gestdo dos Recursos Hidricos
terd as seguintes finalidades:

a) coordenar a execucédo da Politica Estadual de Recursos Hidricos;

b) explicitar e negociar politicas, de utilizagc&o, oferta e preservacdo dos Recursos Hidricos;

c) promover a articulag&o entre os Orgdos Estaduais, Federais e Municipais e a Sociedade Civil;

d) deliberar sobre assuntos ligados aos Recursos Hidricos.

Art. 28. Comporao o Conselho de Recursos Hidricos do Ceard - CONERH: o Secretario de Recursos
Hidricos, como seu Presidente; um representante de cada uma das seguintes Secretarias de Estado:
Planejamento e Coordenacdo - SEPLAN; Transportes, Energia, Comunicacdo e Obras - SETECO;
Agricultura e Reforma Agraria - SEARA; Industria e Comércio - SIC; Acdo Social-SAS;
Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente - SDU; um representante do Departamento Nacional de
Obras Contra as Secas - DNOCS; um representante da Universidade Federal do Ceara - UFC; um
representante da Associacdo dos Prefeitos do Estado do Ceara - APRECE; um representante da
Associagéo Brasileira de Recursos Hidricos ABRH; um representante da Associagdo Brasileira de
Engenharia Sanitaria - ABES; um representante da Procuradoria Geral do Estado; um representante
da Comisséo de Agropecuaria e Recursos Hidricos da Assembléia Legislativa.

Art. 29. O Conselho de Recursos Hidricos do Cear4d - CONERH, tera uma Secretaria Executiva,
chefiada pelo Diretor do Departamento de Gestéo da Secretaria dos Recursos Hidricos.

Art. 30. Junto ao Conselho de Recursos Hidricos do Ceara - CONERH funcionara uma Assessoria
Juridica, cujo chefe serd o Assessor Juridico da Secretaria dos Recursos Hidricos, além de dois outros
Assessores, todos advogados de notdria especializagdo, com experiéncia profissional de pelo menos 5
(cinco) anos, devidamente comprovada.

Art. 31. O Secretario dos Recursos Hidricos sera o unico membro nato do CONERH. Os demais seréo
membros efetivos.

§ 1°. A cada um dos representantes hominados no artigo 28 corresponderd um suplente, igualmente
indicado pelo 6rgdo representado, sendo o Secretario de Recursos Hidricos substituido pelo
Subsecretario, que presidira o Conselho nas auséncias e impedimentos do Titular.

§ 2°. Cada representante ter4d mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconducao por igual periodo
Art. 32. Incluir-se-ao entre as competéncias do CONERH

| - aprovar proposta do anteprojeto de Lei do Plano Estadual de Recursos Hidricos, a ser apresentada
pelo Poder Executivo a Assembléia Legislativa e aprovar e encaminhar aos érgdos competentes, a
proposta anual referente as necessidades do setor de Recursos Hidricos ;

Il - apreciar o relatério anual sobre a situacdo dos Recursos Hidricos do Estado do Ceara;

Il - exercer fungBes normativas e deliberativas relativas a formulagéo, implantacdo e acompanhamento
da Politica Estadual de Recursos Hidricos;

IV - propor ao Governador do Estado critérios e normas sobre a cobranca pelo uso das aguas, em
cada Regido ou Bacia Hidrografica, observado o disposto nesta lei e em seu regulamento;

V - estabelecer critérios e normas relativas ao rateio, entre os beneficiados, dos custos das obras de
uso multiplo dos Recursos Hidricos ou de interesse comum ou coletivo;

VI - estabelecer diretrizes para a formulagdo de programas anuais e plurianuais de aplicacdo de
recursos do Fundo Estadual de Recursos Hidricos - FUNORH,;



VII - promover o enquadramento dos cursos de aguas em classes de uso preponderante, ouvidos os
CBH's e CBRMF.

Do Comité Estadual de Recursos Hidricos - COMIRH

Art. 33. O Comité Estadual de Recursos Hidricos - COMIRH, Orgéo de Assessoramento Técnico do
CONERH

Art. 34. O Comité Estadual de Recursos Hidricos - COMIRH tera estrutura e organizacdo estabelecidas
em regulamento, obedecidas as seguintes diretrizes:

| - gestdo administrativa colegiada com participagdo das Instituicdes vinculadas que compdem o
SIGERH diretamente ou através de suas Secretarias;

Il - participacdo das Instituicbes intervenientes no SIGERH diretamente ou através de suas
Secretarias, em colegiados técnicos, normativos e consultivos responsaveis pela formulacdo das
propostas a serem submetidas ao CONERH aos CBH's e CBRMF, como também por pareceres
técnicos, conforme inciso V do artigo 33.

Dos Comités das Bacias Hidrograficas - CBH e do Comité das Bacias da Regido Metropolitana de
Fortaleza - CBRMF

Art. 36. Os Comités de Bacias Hidrograficas e Comité das Bacias da Regido Metropolitana de
Fortaleza teréo as seguintes atribuigdes:

| - aprovar a proposta referente a Bacia Hidrografica respectiva, para integrar o Plano de Recursos
hidricos e suas atualizacdes;

Il - aprovar plano de utiliza¢&@o, conservacao e prote¢do dos Recursos Hidricos da Bacia Hidrogréfica;
Il - promover entendimentos, cooperacdo e eventual conciliagdo entre os usuarios dos Recursos
Hidricos;

IV - proceder estudos, divulgar e debater, na regido, os programas prioritrios de servigos e obras a
serem realizados no interesse da coletividade, definindo objetivos, metas, beneficios, custos e riscos
sociais, ambientais e financeiros;

V - fornecer subsidios para elaboracdo do relatério anual sobre a situagdo dos Recursos Hidricos da
Bacia Hidrogréfica;

VI — elaborar calendarios anuais de demanda e enviar ao Orgdo Gestor;

VIl - executar as ac¢des de controle a nivel de Bacias hidrogréaficas;

VIII - solicitar apoio técnico ao Orgéo Gestor quando necessario.

Do Grupo Técnico DNOCS/Governo do Estado

Art. 37. O Governo do Estado através da Secretaria dos Recursos Hidricos buscara entendimento com
o Departamento Nacional de Obras Contra as Secas - DNOCS, ou com érgédo sucedaneo, no sentido
de que seja criado um Grupo Técnico visando adequar o gerenciamento das aguas aos interesses do
Estado do Cearéa e da Uni&o no Semi-arido Cearense.

Art. 38. O Grupo Técnico sera paritario com 3 (trés) representantes de cada parte, indicados com o
respectivo suplente.

Art. 39. A regulamentacdo dos trabalhos sera efetuada através de convénio entre as partes, onde
serdo definidas as atribuicdes e os recursos.

Das Instituicdes com Poder de Politica no gerenciamento dos Recursos Hidricos

Art. 40. No Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Hidricos, caberd a Secretaria dos Recursos
Hidricos, sem prejuizo das suas demais atribuicdes:

| - cumprir o Cédigo de Aguas e a legislacio supletiva e complementar;

Il - promover o inventario das disponibilidades hidricas superficiais e subterréneas;

Il - dar suporte técnico ao COMIRH, aos CBHs e CBRMF, no ambito de suas atribui¢des;

IV - cadastrar os usuarios das aguas, estimar as demandas de aguas atuais e futuras, outorgar o
direito de uso das aguas segundo o Plano Estadual de Recursos Hidricos - PLANERH;

V- controlar e fiscalizar as outorgas, aplicar san¢des de adverténcia, multas, embargos administrativos
e definitivos, de acordo com o regulamento desta Lei;

VII - planejar, proteger, executar e operar obras de aproveitamento multiplo dos Recursos Hidricos e
de interesse comum previstas no Plano Estadual de Recursos Hidricos, com rateio de custos entre os
setores beneficiados, em cooperacdo ou convénio com Instituicdes componentes do SIGERH,;

VIII - prestar assisténcia técnica e realizar programas conjunto com os Municipios, no que se refere a
uso multiplo, controle, protecao e conservacdo dos Recursos Hidricos;

IX - promover a integracdo dos aspectos quantitativos e qualitativos do gerenciamento dos Recursos
Hidricos,

X - efetuar o controle e 0 monitoramento da quantidade da agua mediante redes de observagéo
hidrol6gicas, hidrogeoldgicas e hidrometeoroldgicas;

Xl - realizar programas de estudos, pesquisas, desenvolvimento de tecnologia, treinamento e
capacitacdo de recursos humanos necessarios ao SIGERH no ambito de suas atribuigées.



Art. 41. No Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Hidricos - SIGERH, caberdo as instituicées
participantes do Sistema de Administracdo da qualidade ambiental, protecdo, controle e
desenvolvimento do meio ambiente e uso adequado dos recursos naturais, previsto no ambito de suas
respectivas atribuigcdes, conforme for estipulado no regulamento desse Sistema:

| - analisar e propor o enquadramento dos corpos de aguas em classes de uso preponderante,
deforma compatibilizada com o Plano Estadual de Recursos Hidricos;

Il - calcular e efetuar a cobranca das tarifas de utilizagdo de Recursos Hidricos para fins de diluigcao,
assimilacdo e transporte de esgotos e efluentes urbanos, industriais e agricolas;

Il - dar suporte ao COMIRH aos CBH's e ao CBRMF;

IV - efetuar o controle e 0 monitoramento da qualidade das aguas;

V - cadastrar as fontes e licenciar as atividades potencialmente poluidoras dos Recursos Hidricos,
aplicar as multas e san¢des previstas em lei, destinando os resultados financeiros ao Fundo Estadual
de Recursos Hidricos; e

VI - realizar programas de estudos, pesquisas, desenvolvimento de tecnologia, treinamento e
capacitacdo de recursos humanos, necessarios ao SIGERH, no ambito de suas respectivas
atribuicoes.

Art. 42. No ambito do SIGERH cabera a SEMACE, sem prejuizo das suas demais atribuicdes, zelar
pela qualidade da agua para consumo humano.

Paragrafo Unico - A SEMACE se articulara com a Secretaria da Satde para o exercicio da vigilancia
sanitaria referente as doencas de veiculacao hidrica.

Art. 43. No ambito do SIGERH cabera a Secretaria de Agricultura e a Superintendéncia Estadual de
Meio Ambiente, no exercicio de suas respectivas competéncias e sem prejuizo das suas demais
atribuicbes:

| - controlar o uso de agrotoxicos e fertilizantes na agricultura, com vistas a protecdo dos Recursos
Hidricos contra poluigéo;

Il - prevenir a erosdo do solo rural tendo em vista proteger os Recursos Hidricos contra o
assoreamento e a poluicéo fisica;

Il - fomentar o aproveitamento racional das varzeas, considerando o0 zoneamento das &reas
inundaveis e o equilibrio ambiental; e

IV - fomentar a irrigacdo, com utilizacdo racional dos Recursos Hidricos, de forma compatibilizada com
o Plano Estadual de Recursos Hidricos.

Da Participacao dos Municipios

Art. 44. O Estado incentivard a formacdo de consércios municipais nas regides e Bacias Hidrograficas
criticas, nas quais a gestdo de Recursos Hidricos deva ser feita segundo diretrizes e objetivos
especiais e estabelecera convénios de mutua cooperacao e assisténcia com 0s consorcios que tiverem
a participacdo de pelo menos metade dos municipios abrangidos pelas regifes ou Bacias
Hidrogréficas.

Art. 45. O Estado delegara aos Municipios que se organizarem técnica e administrativamente para tal,
0 gerenciamento de Recursos Hidricos de interesse local, compreendendo microbacias hidrograficas
gue se situem exclusivamente no territério do Municipio.

Paragrafo Unico - O regulamento desta Lei estipulara as condi¢bes gerais que deveréo ser atendidas
pelos convénios entre o Estado e os Municipios tendo como objeto a delegagdo mencionada, cabendo
ao Presidente do Conselho de Recursos Hidricos do Ceara autorizar celebragdo desses convénios.

Da Participacéo dos Usuarios dos Recursos Hidricos

Art. 46. Em Regifes ou Bacias Hidrogréficas de grande intensidade de uso ou poluicdo das aguas e
em areas que realizar obras e servigos de infra-estrutura hidraulica, o Estado promovera a organizagéo
de associacdes de usuarios como entidades auxiliares, respectivamente, na gestdo dos Recursos
Hidricos ou na implantacdo, operacdo e manutencdo de obras e servicos, com atribuicbes a serem
estabelecidas em regulamento.

Da Participacéo de Entidades de Ciéncia e Tecnologia

Art. 47. Mediante acordos, convénios ou contratos, instituicdes integrantes do SIGERH contardo com o
apoio e cooperacao de entidades estaduais, federais e internacionais, especializadas em pesquisas,
desenvolvimento tecnoldgico e capacitacao de recursos humanos no campo dos Recursos Hidricos.

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 48. Fica desde ja criado o Comité da Bacia Hidrografica do Rio Curu, cujo estatuto sera
estabelecido pelo Conselho de Recursos Hidricos do Cear4a - CONERH, em até 120 (cento e vinte)
dias da promulgacéo desta Lei, devendo ser implantado em até 90 (noventa) dias apds a publicagédo
do seu regulamento no Diario Oficial do Estado.



Art. 49. A criacdo dos demais Comités de Bacias Hidrogréaficas, e do Comité das Bacias da Regido
Metropolitana de Fortaleza - CBRMF ocorrera a partir de 1 (um) ano de experiéncia do Comité da
Bacia do Rio Curu, incorporando as avaliagbes dos resultados e as revisbes dos procedimentos
juridico-administrativos aconselhaveis, no prazo maximo de 5 (cinco) anos, na seqiiéncia que for
estabelecida no Plano Estadual de Recursos Hidricos.

Art. 50. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir, na Secretaria da Fazenda crédito especial no valor
de Cr$ 100.000.000,00 (Cem milhdes de cruzeiros) para o Fundo Estadual de Recursos Hidricos -
FUNORH.

Paragrafo Unico - Os recursos referidos neste artigo serdo aplicados, prioritariamente, na elaborag&o
do Plano Diretor da Bacia Hidrografica do Rio Curu e na instalacao do SIGERH.

Art. 51. Fica criada a Medalha FRANCISCO GONCALVES DE AGUIAR, a qual sera anualmente
conferida a personalidade que se haja destacado pelo conjunto das suas contribuicbes de ordem
literaria ou cientifica no campo da problematica do Estado ou que tenha dedicado o melhor dos seus
esfor¢os, na luta pela preservacédo dos Recursos Hidricos cearenses.

Art. 52. O agraciado sera escolhido por comissao julgadora de alto nivel, composta por representantes
das seguintes entidades: Associagdo Brasileira de Recursos Hidricos - ABRH - Secdo do Cearj;
Universidade Federal do Ceard, por indicagdo do Curso de Mestrado em Recursos Hidricos;
Departamento Nacional de Obras Contra as Secas - DNOCS; Governo do Estado do Ceara, através da
Secretaria dos Recursos Hidricos; e Assembléia Legislativa, por indicacdo da Comissdo de
Agropecuaria e Recursos Hidricos.

Art. 53. Os candidatos poderdo ser inscritos através de instituicdo de natureza cultural ou cientifica,
acompanhadas as inscricdes de Curriculum Vitae dos interessados e respectiva documentacao
comprobatéria e encaminhadas ao Conselho de Recursos Hidricos do Ceara até 15 de fevereiro de
cada ano, para serem apreciadas tendo em vista o disposto no artigo anterior, devendo a honraria ser
entregue no dia 19 de marco de cada ano, data alusiva ao dia de S&o José, Padroeiro do Ceara.

Art. 54. A coordenacdo da outorga da referida Medalha, assim como os procedimentos administrativos
e institucionais dela decorrentes ficardo a cargo da Secretaria dos Recursos Hidricos.

Art. 55. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 24 de julho de 1992.
CIRO FERREIRA GOMES
José Moreira de Andrade



UM GUIA PARA ELABORACAO DE PROJETOS
ETAPAS:

1. Titulo do Projeto — O nome do Projeto deve ser atrativo e estar relacionado
com o tema

2. Objetivo — E onde eu quero chegar com o meu projeto coletivo. O que eu
espero obter depois do projeto realizado. Quais mudancas eu espero que
ocorram na minha comunidade?

3. Justificativa — Vai mostrar a importancia do estudo a partir do diagndstico.
Cada um dos professores da escola, bem como a direcdo e o pessoal de
apoio, e naturalmente os alunos, devem ter um papel bem definido. Este
papel ndo € o de mero espectador. Cada um tem uma funcéo a realizar, a luz
de cada disciplina ( ou contetido programatico). E aqui, na justificativa, que
vocé “vende’ o seu projeto, ou seja, que VOCé motiva as pessoas para
compartilharem em grupo de uma mesma idéia, e é ai também que vocé
apresenta os elementos para ganhar novos parceiros, como por exemplo,
aqueles que poderdo ajudar a financiar o projeto. E aqui, na justificativa do
projeto,que vocé deve apresentar toda a fundamentacéao tedrica do trabalho.

4. O tempo do projeto — E muito importante que se defina em quanto tempo eu
vou realizar o meu projeto. Esse tempo vai depender do tipo de atividades
gue eu vou desenvolver. Nao elabore projetos com duragcdo muito curta, nem
muito longa. Os curtos tendem a ser pontuais e os longos podem gerar
desinteresse durante o processo

5. O publico-alvo — A quem se destina o projeto? Vou envolver a escola toda, ou
vou fazer um piloto com uma Gnica série? E importante definir previamente
guem vai participar do projeto.

6. As atividades — A importancia da participacdo de todos os docentes aqui €
indiscutivel. De modo coordenado cada um pode fazer o seu planejamento
mensal ou bimestral para tratar bem o tema em questdo. A participacdo dos
demais membros da comunidade escolar também é importante ( ndo adianta
estar falando em insercao de todos se a faxineira da escola jamais participou
de uma atividade com o corpo docente)

Para o planejamento das atividades docentes € interessante que estas sejam
feitas em duas etapas:

Uma geral envolvendo todo o coletivo de professores da escola. E ai
efetivamente que vamos tracar o que fazer dentro da escola.Dentro do tema escolhido,



0 que deve ser tratado de modo integral e significante para a comunidade. Temos que
ter claro que podem acontecer, e devem acontecer intervencdes concretas na realidade
da comunidade.

A outra etapa € a especifica, para cada uma das areas de estudo. Isso quer
dizer que ainda nesta etapa eu posso fazer um trabalho coletivo com os professores da
mesma disciplina ou da mesma série, para ajustar o conteiddo como ele deve ser
trabalhado. Dentro do conteddo a ser desenvolvido, como eu posso inserir o tema do
projeto (cada professor deve procurar a melhor estratégia para a abordagem disciplinar
do tema e depois discutir no coletivo , para somar idéias e atividades).

N&do se esqueca de que o aporte tedrico para desenvolver a atividade (ou
modulo, ou tema) é muito importante.

A grande diferenca que se propde agora € que o que antes era desconhecido e
gue néo tinha sentido, nem para o0 outro, nem para a comunidade, agora passa a ter
um vinculo real.

Como é isso? Vocé me pergunta entdo vamos exemplificar. Até um tempo atras,
decorar tabuada era situacao corriqueira. Todo menino decorava, ndo sabia porque,
muito menos para que, mas tinha que decorar, para “recitar” e logo dar um jeito de
esquecer aquilo tudo. Era um sofrimento s6. Agora reflita, se vocé tem que trabalhar
em matematica uma unidade que fale das operacfes matematicas, e se vocé consegue
vincular esta tarefa com o que o outro professor esta trabalhando, o aluno ja comeca a
ver alguma conexdo no que esta acontecendo. Se vocé e 0s seus colegas conseguem,
além de vincular uma disciplina com a outra, ainda conseguem transportar o que estao
falando para a realidade concreta do aluno, inserindo-o no contexto, e fazendo com
gue ele seja sujeito da analise, entdo teremos conseguido que ele tenha um vinculo
neste processo, que ele se sinta importante, participativo e determinante (sujeito) do
processo.

No planejamento das atividades devem ser contempladas as reunibes de
acompanhamento e elaboracdo. Esses encontros serdo fundamentais para que se
facam os ajustes ao longo do processo.

7. Avaliacdo — Fora o processo de avaliacdo ja em andamento na escola, o
processo de avaliagdo dos projetos sob a 6tica da Educacdo Ambiental ndo
sdo excludentes, ou seja, ele ndo procura o que nao sabe, ou 0 que ndo se
fez. Muito pelo contrario, ele vai sempre realcar a acdo positiva. Quais foram
as mudancas? Como poderemos avancar mais? Qual o nosso nivel de acao?
Onde conseguiremos chegar e como vamos fazer para ir além. Por isso
falamos que a Educacdo Ambiental, assim como todo processo educativo, €
continuo. Ele ndo acaba em si so.



8. Acobes futuras- Além de onde chegamos, se nosso projeto realmente atingiu
0s objetivos, sempre teremos os deslocamentos. As acdes ndo precisam
necessariamente continuar em seguida, e se tornarem temas recorrentes e
exaustivos, mas temos que entender e planejar as ac¢lGes futuras e o0s
acompanhamentos periddicos ou o0s reforgos ao nosso projeto

9. Vamos mostrar 0 que fizemos — A propaganda é a alma do negdcio! Se
alcancarmos os objetivos do nosso projeto, temos que dar uma satisfacao
para 0S Nnossos parceiros. Entdo vamos mostrar o que fizemos. Uma
exposicdo, uma festa, uma culminancia. Este € o momento ideal para
trazermos mais gente para partilhar o nosso préximo projeto.

10.Este também é 0 momento para explicitarmos 0 N0SSO compromisso com as
mudancas e sensibilizar um maior nimero de pessoas mostrando como a
escola esta preocupada e atenta ao que acontece na comunidade e no
mundo.

TEXTO de Ana Lucia tostes de Aquino leite- Educacdo Ambiental — curso basico
a distancia —

Educacdo e Educacdo Ambiental | — Ministério do Meio Ambiente — Brasilia —
2001.



Lei Organica do Municipio de Beberibe

Data: 05 de abril de 1990

CAPITULO IV — DO MEIO AMBIENTE

Art. 88 — O municipio preservara o seu meio ambiente, fiscalizando e punindo
qualquer atividade contraria a sua preservacao.

Art.89 — Lei complementar dispora sobre o meio ambiente, incluindo-se nela:

| — a obrigacdo de relatério semestral, amplamente divulgado sobre a
preservacdo do meio ambiente, em especial, das praias, mangues, dunas, rios e
lagoas;

Il — a participacdo de associacdes nas programacdes de estudo e defesa do
meio ambiente, bem como, em fiscalizagdo e acompanhamento nos processos de
denuncia.



ANEXO 9 — TEXTOS — MENSAGENS



6. TRATADO DE EDUCACAO AMBIENTAL PARA AS SOCIEDADES
SUSTENTAVEIS E RESPONSABILIDADE GLOBAL

\
N 0 ambito da Rio-92 se realiza o Forum Global, um importante evento paralelo organi-
zado pelas ONGs, e que, pela primeira vez, permite a participa¢io da sociedade civil
nacional e internacional em um acontecimento desta natureza.
Este\evenlo assinala o avango da sociedade civil organizada e sua preocupagio com as
- questoes ambientais, marcando uma ampla participagio de diferentes entidades (ONGs,
universidades, organiza¢des sindicais, entre outras) do mundg, que defendem seu direito de
ter voz nas decisdes governamentais, que implicam na construgio do futuro da humanidade.
Na drea da Educagio Ambiental, as diversas organiza¢des elaboraram, durante uma
semana de discussoes, e aprovaram o “Tratado de Educagao Ambiental para Sociedades
Sustentdveis e Responsabilidade Global', que posteriormente orientard as a¢oes da socieda-
de civil organizada nos anos seguintes a Rio-92.
Este tratado explicita os principios e as caracteristicas da Educa¢io Ambiental para o
desenvolvimento sustentivel, com énfase nas a¢oes nio formais, e sustenta em sua introducio:
“Este Tratado, assim como a educagﬁo, é um processo dindmico em
permanente constritgao. Deve portanto propiciar a reflexdo, o debate e a sua
propria modificagdo. Nos, signatdrios, pessoas de tadas as partes do mundo,
comprometidos com a prote¢do da vida na Terra, reconbecemos o papel
central da educacdo na formacdo de valores e na agdo social. Nos
comprometemos com o processo educativo transformador através do
envolvimento pessoal, de nossas comunidades e nagoes para criar sociedades
sustentaveis e equitativas. Assim, tentamos trazer novas esperangas e vida
para nosso pequteno, tumultuado, mas ainda assim, belo planeta.”

Sustenta ainda que a Educagio Ambiental € um processo de permanente construgio
para a busca das sociedades sustentiveis e eqiiitativas. Analisa a crise global de valores e a
necessidade de transformagoes humanas e sociais para a formacio de sociedades justas e
ecologicamente equilibradas, capazes de manter entre si relagdes de interdependéncia res-
peitando as diversidades culturais. Para isto € necessirio que sejum assumidos compromis-
sos e responsabilidades individuais e coletivas, tanto nos niveis locais como nos planetirios.
Faz critica a0 modelo de civilizagio vigente e indica a necessidade de compreender a
natureza sistémica das crises que ameagam a vida no planeta.
“As causas primdrias de problemas como o aumento da pobreza, da degra-
dagao humana e ambiental e da violéncia podem ser identificadas no mo-
delo de civilizagao dominante, que se bascia em superprodugao e
superconsumo para uns e subconsumo e falta de condigoes para produzir
por parte da grande maioria’.

Assinala a importincia da participa¢io comunitiria no planejumento e implementagdo
de alternativas de desenvolvimento econémico e social, diferentes das que vém sendo
implementadas por parte dos governos, que apresentam como conseqiiéncia os resultados
de degradagio da natureza, extinglio das espécies, perda de biodiversidade e pobreza extrema.

“Consideramos quee a educagdo ambiental deve gerar com urgéncia mudan-
¢as na qualidade de vida e maior consciéncia de conduta pessoal, assim como
barmonia entre os seres humanos e destes com outras formas de vida’.



Estabelece 16 principios de Educacio Ambiental para sociedades sustentiveis,
orientadoras das agoes. Segue abaixo a sintese destes principios:

+Principlos 183 i

E um processo de constru¢do no qual todos somos aprendizes e

Procure no seu municipio educadores. A educagdo é um direito das pessoas. Ela tem como
as ONG's existentes e se Lo . i i .
el divgan o it base o pensamento critico e a inovacao educativa e como finali-
€ £aucagao Amoienta =~ s 3. 4 ‘s
paa as Soidades dade a transformagao individual e coletiva. Propicia a constru-
ustentaveis.

¢do da sociedade visando a formagao de cidaddos com consci-
éncia local e planetdria, capazes de respeitar a autodetermina-
¢ao dos povos e a soberania das nagoes.

Principlos4a6

Ndo é neutra, é de fato um ato politico, baseado em valores para a
qualidade de vida e para a preservagdo do meio ambiente. E holistica
e estimula a solidariedade, a igualdade de direitos, o respeito aos
direitos humanos, a democracia e a intera¢do entre 0s povos.

“‘Principios 7a10 =77+ .

Se baseia numa perspectiva sistémica e trata das questoes globais
criticas, analisando suas causas e inter-relagées, considerando
0s contextos sociais e bistoricos especificos. Propoe-se a facilitar
a cooperagcdo nos processos de decisao, reconhecendo,
recuperando e valorizando as culturas indigenas e tradicionais,
superando os enfoques etnocéntricos. Promove a participagao
democratica das comunidades, a fim de que realizem a condugao
de seus proprios destinos.

Principios 11a13.. ..

Valoriza as diversas formas do conbecimento tanto cientifico
quanto popular e sua apropriagd@o por parte da sociedade em
seu conjunto. Deve preparar as pessoas para trabalbar conflitos,
promover o dialogo e a cooperagao entre individuos e instituigoes
a fim de atender as necessidades bdsicas de todos, sem distingoes

étnicas, fisicas, de género, idade, crenga, etc.

{ Prifciplo 14355

R P AT

Requer a democratizagao dos meios de comunica¢ao de massa

e seu compromisso com todos os setores sociais, transformando-

se num canal privilegiado de divulgagdo de informagdes para

a sociedade e, na medida do possivel, um instrumento da
- educagdo desta sociedade.

o, 16. i
a S
£y ool

fae

Deve integrar conbecimentos, atitudes e valores que permitam
desenvolver uma consciéncia ética em relagdo a todas as formas
de vida no planeta.



O documento desenvolve também um Plano de Agio para todas as instituicdes que o
assinam, que, ¢ntre outras propostas, afinma:

e Transformar este tratado em um instrumento de divulga¢io e compreensio
da Educa¢ao Ambiental Formal e Nao-formal nos processos de construgio
de sociedades sustentiveis.

e Estabelecer relagbes com os outros documentos produzidos na Rio-92.

e Trabalhar os principios do tratado a partir das realidades locais e suas
conexdes com as globais.

e Incentivar a produgio de conhecimentos, metodologias e praticas em
Educa¢io Ambiental e sua inser¢ao em todos os espagos educativos e
para todas as idades.

¢ Incentivar o compromisso dos meios de comunicagao de massa com a
educacgio ambiental das comunidades.

¢ Promover a capacitagdo dos professores e gestores ambientais de modo coerente
com 0s novos valores ambientais, estimulando uma ética para a vida.

Exigir que os govemnos destinem parte de sua dotagio or¢camentaria 2
educagio ambiental.

Divulgar conhecimentos e tecnologias sustentiveis.

e Apoiar as associagdes de produtores e consumidores, e redes de
comerc:ahzag:ao ecologlcamente responsaveis.

e Promover a compreensao dos hibitos consumistas amando para [ransformar
0s sistemas que os sustentam e ao mesmo tempo promover a mudanga de .
nossas proprias praticas de consumo.

e Sensibilizar as comunidades para incentivar sua participa¢io na gestio do
ambiente. Buscar alternativas de autogestio de desenvolvimento para a
melhoria da qualidade de vida.

e Estabelecer relacoes de parceria entre as ONGs, OGs, movimentos sociais,
sindicatos e as agéncias internacionais das Nagdes Unidas, em nivel nacional,
regional e internacional, para definir as prioridades e financiar as a¢oes de
Educagao Ambiental.

e Promover a criagcao de redes nacionais, regionais e mundiais, no Norte e no
Sul para a realivagio de agdes conjuntas em dreas como: divida externa,
paz, contaminagio, direitos humanos, aquemmemo global, crescimento da
populagdo, entre outros.

e Reconhecer as diversas culturas, erradicar o racismo, a discrimina¢io sexual
€ OUlros preconceitos.

* Mobilizar as universidades e outros centros de educagio superior para a
criagdo de centros interdisciplinares de educa¢io ambiental e investigagio
ambiental.

e Estabelecer critérios para a aprovagio de projetos de Educagio Ambiental
para sociedades sustentaveis, (hscunndo as prioridades sociais junto as
agéncias financiadoras.



e
ol

0GAN4E wo oGy 0 pavd 4vavdad sou 3 ADZIUDELO SOU
Souwstaud 0s ‘apuvad oy ouazod wn souia) SGi SOpoy

N AvITER

‘oyuiwed ofjad wenging anb sapepisiaape <8 wee)
“U21JUD "IPEPIANBLID BIINW W0 3 Sopeitur ‘wodeios ‘eied won

(4

“sownf odnid op vdeys vaou visa eied sendaid as raed opdrwnrog
P SO0 3p wedionied ap wieisan satopetapioos SO "soaquuan
SOZIAID WD 'oprziueRIo wag varysa adid o S1odap ouup “
“ounye

ewn ‘edueiapy ap e1jey s0d seuorowsop v no3awon
0dnid o anb weaogaiiad o IS-UILILININIISIIY “JAPI] 0AOU IS5 UKD
9 SAIOPEUIPIN0I SO UI0D SIVINNAI WNIEIL)A aewue ds e E::..:_.m.;
susaol s() 2uaweAot d¢siunat as odnad o anb wns 12zey mipod renb
O “weyun suasol so anb jersusiod apuesS o rensour e nodawoa ...:w_u
PTPIUNLIND vu eossad cuin nodayo ‘edura wndie opessey ;

op L oedafur,

(OSSIONS WIS “RIDUIPRIOP ¢ BNUOD 1EIN| Wrimu)
i
PIDUISISDI PP 1010y, SUNf |y “opeanoul o OPRWINE “D10] OE) vID

anh ‘odna ap epanb ep onadsar $2[9p sundje nouonsanh aaprd

U OWSIW MY “opuese)e 35 weioj 3 odnif ou senunuoos e SOpeAn |

“CUISAP 3 SOPRUIUCSIP OINW WRILH SOIQUIdW Sund)y “aaped
0 U2 "2PEPINNUIOD v 'SOIGIIAUL $NAS SO 21U ‘odiS oudoad on
Heo2mde B wriedawons sonquon SO "soanafgo snas opuasanbs:
10} soanod sor 2 aprpienfnioe ens optiapaad 10] odnid o ‘seurouid
sodof ‘sensia ‘sedurp ‘$20381q2]02 'seIsg) ‘sapeprane sejuny
£ 01Ul Wz 3sa001p no einbored ejad sepezijigiuodsip sa0dunio)
sep weardiaaed opn odni§ op sasopruspioon s() ~eprpiienb
B[ 9B1SOND R mavziueRio as opu wigiod fOIIUINU L2 OPUIISDID
10} 0dnid 38337 apepIINWOD ep odiaios ¢ 2ARDOJ0D 28 audwos anb
"AXEA)2 oAne opmu suaaof ap odnid wn PIARL| QpEpIO BN

'SOJ1f1100 S0P opINesai v pavd
P14PS5202U 3 VPIVZINYZ40 B anb ip.a1sON
c0a2igQ

0S13ad 9 as-reaedarg ;|

y:\ 3 N\ '\\ W \\4.:;-:3_

Sy
™

A M cD LS TRLS Ca g,

'}‘J\-“:) e

)

L ¢




O DOUTOR SABE DAS COISAS

Para as pessoas menos avisadas, essa frase pode parecer verdadeira. Nao é.
Absolutamente falso pensar assim. O doutor sabe muito das coisas, mas muitas
dessas coisas ele aprendeu com o agricultor, com a doméstica, com o pescador, com o
carpinteiro, com outro doutor, com todos. Ele tem o saber dele. Todos nés temos um
saber, um conhecimento. Uns sabem umas coisas; outros sabem outras. O que fazer
com esse saber que nds temos?

Ele deve servir muito para nés, mas deve servir também para outras pessoas. E
por isso que devemos trocar nossas experiéncias uns com 0S outros para aumentar
nossa compreensao das coisas, para melhorar nossa visdo da vida e do mundo. Nés
somos, na escola da vida, alunos e professores. Aprendemos e ensinamos todos o0s
dias, independente de termos ido ou ndo a escola, mesmo que nao saibamos ler nem
escrever. E bom que todos nds nos conscientizemos disso.

Quando estamos iniciando ou quando estamos organizados, €é que
comprovamos, modo bem claro, essa verdade, por ser exatamente 0 momento que
todos aprendem uns com outros. E o0 grupo s crescera se todos estiverem juntos para
participarem de tudo; dos erros, do planejamento, da avaliacdo, das decepcdes, das
conquistas, do trabalho.

E o conjunto de conhecimentos que vai dar experiéncia as pessoas e 0
fortalecimento do grupo. Por que esperar que o doutor ou técnico venha até nés discutir
nossos problemas? Ndés conhecemos nossa gente, nossos companheiros. O problema
€ nosso. Se o problema existe, € bem possivel que exista uma solucdo. Vamos
procura-la. Ou sera que devemos esperar eternamente que outra gente venha resolvé-
la?

O doutor pode até dar uma ajudinha na organizacao, afinal n6s podemos trocar
nossas experiéncias com a dele, ndo podemos € esperar de bragos cruzados que ele
esteja conosco todas as vezes que surgirem problemas. Isso ndo seria possivel. Os
problemas ndo avisam quando vao chegar. Todas as comunidades enfrentam todos 0s
dias varios problemas.

E justo que figuemos acumulando essa situagdo para o doutor resolver? N&o.
NO6s somos uma forgca. NOs podemos descobrir nossos caminhos e seguirmos em
direcdo a nossa libertacdo: em direcdo de nossa conquista. Todos que trabalham ou
participam de grupos, tem uma experiéncia. Convidemo-nos para que essa experiéncia
seja contada. Todos temos idéias. E quase sempre sao idéias 6timas.

Quer prova disso? Va a uma reunido e deixe que todos digam alguma coisa
sobre o0 assunto que esta sendo discutido.



No final da reunido, nés vamos estar diferentes porque descobrimos novas
coisas com o0s outros. A falacdo do “seu Jodo” vai servir muito para que “seu Paulo”
compreenda melhor determinado assunto que esta sendo estudado e assim por diante.

Outra coisinha muito importante: todos devem estar participando das reunides
da comunidade. Homens, mulheres e jovens. Nenhum problema que esteja
acontecendo ou prejudicando a comunidade devera deixar de ser analisado, discutido.
Os problemas sé&o comuns, entdo a solugéao deve ser buscada por todos.

O homem, a mulher, o jovem tém um papel muito importante. Existem muitas
coisas que estdo erradas e ndés vamos conserta-las, ndo tenho nenhuma davida disso,
antes, porém, teremos que estar organizados e acreditando, com mais firmeza, na
capacidade de cada um dos nossos companheiros tem de contribuir com as mudancas.

E mais: as mudancas, no sentido de construirmos um Brasil mais justo e mais
comprometido com o trabalhador, vao depender também do momento que nds
acreditamos mais em nos e temos certeza de que nés também somos doutores naquilo
gue sabemos, naquilo que aprendemos.

“SE VOCE ACREDITA NO SEU PROJETO, JAMAIS DESISTA DELE.”



SER UMA EQUIPE

Quando os gansos selvagens voam em formacdo “V”, ele fazem a uma
velocidade 70% maior do que se estivessem voando sozinhos. Eles partilham a
lideranca. Quando um ganso que estiver no apice "V’ se cansar, ele passa (ela) passa
para tras da formacdo e outro se adianta para assumir a lideranca. Os gansos
acompanham os fracos. Quando um deles, por doenga ou fraqueza, sai dar formacao,
outro, no minimo, se junta a ele para ajuda-lo e protegé-lo.

Sendo parte de uma equipe, nés também podemos produzir muito mais, mais
rapidamente e melhor. Palavras de encorajamento e apoio (quando 0s gansos grasnam
la atrds) inspiram e energizam aqueles que estdo na linha de frente, ajudando-os a se
manter no comando, mesmo com as pressdes e 0 cansaco do dia-a-dia.

E finalmente mostrar compaixdo e carinho efetivo por nossos semelhantes.
Membros da equipe mais importante: “A humanidade”.

Da proxima vez, ao ver uma formacdo de gansos voando, lembre-se de que é
uma recompensa, um desafio e um privilégio “ser parte de uma equipe”.



SEMENTES

Um homem morava numa cidade grande, e trabalhava numa fabrica.
Todos os dias ele viajava cinquenta minutos de énibus para ir ao trabalho.

No ponto seguinte ao dele entrava uma senhora que procurava sentar sempre
na janela.

Ela abria a bolsa, tirava um pacotinho e passava a viagem toda jogando alguma
coisa para fora do 6nibus.

A cena sempre se repetia e um dia, curioso, o homem |he perguntou o que
jogava pela janela.

- Jogo sementes, respondeu ela.

- Sementes, de que?

— De flor. E que olho para fora e a estrada é tio vazia. Gostaria de poder viajar
vendo flores coloridas por todo o caminho. Imagine como seria bom!

- Mas, as sementes caem no asfalto, sdo esmagadas pelos pneus dos carros,
devoradas pelos passarinhos... A senhora acha mesmo que estas flores vao nascer ai,
na beira da estrada?

- Acho meu filho, mesmo que muitas se percam, algumas acabam caindo na
terra e com o tempo vao brotar.

- Mesmo assim... Demoram para crescer, precisam de agua...

- Ah, eu fago a minha parte. Sempre ha dias de chuva. E se eu ndo jogar as
sementes, ai mesmo € que as flores nunca vao nascer.

Dizendo isso a velhinha virou-se para a janela aberta e recomegou seu
“trabalho”.

O homem desceu logo adiante achando que a senhora ja estava meio “caduca”.
O tempo passou.

Um dia, no mesmo 6nibus, sentado a janela, o homem levou um susto ao olhar
para fora e ver flores na beira da estrada. Muitas flores... A paisagem estava colorida,
perfumada, linda!

O homem lembrou-se da velhinha e procurou-a no 6nibus e acabou perguntando
ao cobrador, que conhecia todo mundo.

- A senhora das sementes? Pois é... Morreu de pneumonia no més passado.

O homem voltou para o seu lugar e continuou olhando a paisagem florida pela
janela. “Quem diria, as flores brotaram mesmo”, pensou. “Mas que adiantou o trabalho



da velhinha, a coitada morreu e ndo pode ver a beleza toda.”

Neste instante, o homem escutou a risada de uma crianga. No banco da frente,
uma garotinha apontava pela janela entusiasmada:

- Olha que lindo! Quanta flor pela estrada... Como se chamam essas flores?...

Entdo, o homem, entendeu o que a velhinha tinha feito. Mesmo nao estando ali
para contemplar as flores que tinha plantado, a velhinha devia estar feliz. Afinal, tinha
dado um presente maravilhoso para as pessoas.

No dia seguinte, o homem entrou no 6nibus, sentou-se na janela e tirou um
pacotinho de sementes do bolso...



PARABOLA DO PEDREIRO

“Um velho pedreiro estava para se aposentar. Ele contou ao seu patrdo seus
planos de largar o servico de carpintaria e de construcdo de casas e viver uma vida
mais calma com sua familia. Claro que ele sentiria falta do pagamento mensal, mas ele
necessitava da aposentadoria. O dono da empresa sentiu em saber que perderia um
de seus melhores empregados e pediu a ele que construisse uma ultima casa como
um favor especial. O pedreiro consentiu, mas com o tempo era facil ver que seus
pensamentos e seu coragao nao estavam no trabalho. Ele ndo se empenhou no servico
e se utilizou de mao-de-obra e matérias-primas de qualidade inferior. Foi uma maneira
lamentavel de encerrar sua carreira. Quando o pedreiro terminou a casa e entregou a
chave da porta ao pedreiro. “Esta € a sua casa”, ele disse, “meu presente para vocé”.

Que choque! Que vergonha! Se ele soubesse que estava construindo sua
propria casa, teria feito completamente diferente, ndo teria sido tao relaxado.

Agora ele teria de morar em uma casa feita de qualquer maneira.

Infelizmente, muitos agem como este pedreiro, deixando de fazer o seu melhor.
Devemos procurar fazer sempre o nosso melhor, devemos, a cada dia, superar nossas
expectativas. Precisamos ter em mente que tudo que fazemos pode ser revertido em
béncéos para nés mesmos. Em tudo que pusermos as maos para fazer, pensemos
estar fazendo para Deus. Com certeza, seremos 0s mais beneficiados.



ASSEMBLEIA NA CARPINTARIA

Contam que na carpintaria houve uma vez uma estranha assembléia. Foi uma
reunido das ferramentas para acertar suas diferencas.

O martelo exerceu a presidéncia, mas os participantes Ihe notificaram que teria
que renunciar. A causa? Fazia demasiado barulho e, além do mais, passava todo o
tempo golpeando.

O martelo aceitou sua culpa, mas pediu que também fosse expulso o parafuso,
dizendo que ele dava muitas voltas para conseguir algo.

Diante do ataque, o parafuso concordou, mas por sua vez pediu a expulsdo da
lixa.

Dizia que ela era muito aspera no tratamento com os demais, entrando sempre
em atritos.

A lixa acatou, com a condi¢ao de que se expulsasse o metro, que sempre media
0s outros segundo a sua medida, como se fora o unico perfeito.

Nesse momento entrou o carpinteiro, juntou o material e iniciou o seu trabalho.
Utilizou o martelo, a lixa, o metro e o parafuso.

Finalmente, a rustica madeira se converteu num fino movel.

Quando a carpintaria ficou novamente s, a assembléia reativou a discussao.
Foi entdo que o serrote tomou a palavra e disse:

“ Senhores, ficou demonstrado que temos defeitos, mas o carpinteiro trabalha
com nossas qualidades, com nossos pontos valiosos. Assim, ndo pensemos em
nossos pontos fracos, e concentremo-nos em nossos pontos fortes.”

A assembléia entendeu que o martelo era forte, o parafuso unia e dava forga, a
lixa era especial para limar e afinar asperezas, € 0 metro era preciso e exato.

Sentiram-se entdo como uma equipe capaz de produzir méveis de qualidade.
Sentiram alegria pela oportunidade de trabalhar juntos.
Ocorre 0 mesmo com os seres humanos. Basta observar e comprovar.

Quando uma pessoa busca defeitos em outra, a situagdo torna-se tensa e
negativa.

Ao contrario, quando se busca com sinceridade, os pontos fortes dos outros,
florescem as melhores conquistas humanas.

E facil encontrar defeitos. Qualquer um pode fazé-lo. Mas encontrar qualidades,
isto € para os sabios.



O SENTIDO DOS GANSOS

L- No outono, quando se vé bandos de gansos voando rumo ao sul, formando-se
um grande "V’ no céu, indaga-se 0 que a ciéncia ja descobriu sobre o porqué de
voarem dessa forma. Sabe-se que, quando cada ave bate as asas, move o0 ar para
cima, ajudando a sustentar a ave, imediatamente de tras. Ao voar em forma de “V”, o
bando se beneficia de, pelo menos 71% a mais de forca de vbo do que uma ave
voando sozinha.

Todos- Pessoas que tém a mesma direcdo e sentido de comunidade podem
atingir seus objetivos de forma mais rapida e facil, pois viajam beneficiando-se de um
impulso mutuo.

L- Sempre que um ganso sai do bando, sente subitamente o esfor¢co e
resisténcias para continuar voando sozinho. Rapidamente, ele vem outra vez em
formacdo para aproveitar o deslocamento do ar provocado .pela ave que voa
imediatamente a sua frente.

Todos- se tivermos o0 mesmo sentido dos gansos, manter-nos-iamos em
formagao com os que lideram o caminho para onde desejamos seguir.

L- Quando o ganso lider se cansa, ele muda de posicédo dentro da formacéo e
outro assume a lideranca.

Todos- Vale a pena nos revezarmos em tarefas dificeis e isto serve tanto para as
pessoas, quanto para 0s gansos que voam rumo ao sul.

L- os gansos da frente gritam, encorajando os da frente para que mantenham a
velocidade.

Todos- Que mensagens passamos, quando gritamos de tras?

L- Finalmente, quando um ganso fica doente, ou é ferido por um tiro e cai, dois
ganso saem da formacdo e o acompanham para ajuda-lo e protegé-lo. Ficam com ele
até que consiga VOAR novamente, ou até que morra. SO entdo levantam véos
sozinhos ou em outra formacéao, a fim de alcancar seu bando.

Todos - Se tivéssemos o sentido dos gansos, também viveriamos o sentido da
pertenca, distribuiriamos bem as tarefas e cada um teria o seu papel definido, evitando
a fuga e ajudando-se mutuamente.



Aprendi que se aprende errando;

Que crescer ndo significa fazer aniversario;

Que o siléncio é a melhor resposta, quando se ouve uma bobagem;
Que trabalhar néo significa ganhar dinheiro;

Que sonhos estéo ai para ser alcangados;

Que amigos a gente conquista mostrando 0 que somos;

Que os verdadeiros amigos sempre ficam com vocé até o fim;
Que a maldade se esconde atras de uma bela face;

Que néo se espera a felicidade chegar, mas se procura por ela;
Que guando penso em saber de tudo, ainda nao aprendi nada;
Que a natureza é a coisa mais bela na vida;

Que amar significa se dar por inteiro;

Que um sO dia pode ser mais importante que muito anos;

Que se pode conversar com as estrelas;

Que se pode confessar com a lua;

Que se pode viajar além do infinito;

Que ouvir uma palavra de carinho faz bem a saude;

Que dar um carinho também faz...

Que sonhar é preciso;

Que se deve ser crianca a vida toda;

Que nosso ser é livre;

Que o julgamento alheio nao é importante;

Que o que realmente importa é a paz interior.

N&o podemos viver apenas para nés mesmos.

Mil fibras nos conectam com outras pessoas e por essas fibras, nossas acgoes
vao como causas e voltam para nés como efeitos.



PACOTE DE BOLACHAS

Uma moca estava a espera de seu v6o, na sala de embarque de um grande
aeroporto.

Como ela deveria esperar por muitas horas, resolver comprar um livro para
passar o tempo. Comprou também, um pacote de bolachas.

Sentou-se numa poltrona, na sala VIP do aeroporto, para que pudesse
descansar em paz.

Ao lado da poltrona onde estava o saco de bolachas, sentou-se um homem que
abriu uma revista e comecou a ler.

Quando ela pegou a primeira bolacha, o homem também pegou uma.
Sentiu-se indignada, mas nao disse nada.

Apenas pensou: “Mas que cara de pau!”. Se eu estivesse mais disposta, |he
daria um soco no olho, para que ele nunca mais esquecesse de atrevimento!!

A cada bolacha que ele pegava, o homem também pegava uma. Aquilo foi a
deixando indignada, mas ndo conseguia reagir. Quando restava apenas uma bolacha,
ela pensou: “Ah, o que esse abusado vai fazer agora?”.

Entdo, o homem dividiu a ultima bolacha ao meio, deixou a outra metade para
ela.

Ah!!l Aquilo era demais!! Ela estava bufando de raiva!!

Entdo ela pegou se livio e suas coisas e se dirigiu ao local de embarque.
Quando ela se sentou, confortavelmente, numa poltrona, ja no interior do avido, olhou
dentro da bolsa, e, para sua surpresa, o seu pacote de bolachas estavam guardadas
em sua bolsa.

O homem havia dividido as bolachas dele sem se sentir indignado, nervoso ou
revoltado.

Enquanto ele tinha ficado muito transtornada, pensando em estar dividindo a
dela com ele. E ja ndo havia mais tempo para se explicar...nem pedir desculpas!!!

Quantas vezes em nossa vida, nés é que estamos comendo a “bolacha” dos
outros, e ndo temos consciéncia disso!

Antes de concluir, observe melhor!



Talvez as coisas ndo sejam extamente como pensa!
Nao pense 0 que ndo sabe sobre as pessoas.
Existem 04 coisas que nao se recupera:

A pedra...depois de atirada!

A palavra...depois de proferida!

A ocasido...depois de perdida!

E o tempo...depois de passado!!!



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

Dicas para a vida sadia

Conheca-nos a n6s mesmos. Lembremo-nos de que o autoconhecimento
requer constante reflexdo sobre nds proprios.

Livremo-nos das irritagcdes banais. Elas podem crescer e se transformarem
em monstros destrutivos. Verbalizemo-nas imediatamente.

Tragamos espontaneidade e prazer para todos os relacionamentos.
Deixemos, de vez em quando, que as coisas simplesmente acontegcam.

Sejamos atenciosos: tratemos as outras pessoas com 0 mesmo calor e
consideracao que necessitamos.

Paremos de querer dominar e mudar os outros. Podemos ajudar os outros a
mudarem, porém, somente eles podem mudar.

N&do culpemos ninguém pelos nossos problemas. Somos totalmente
responsaveis por n6s mesmos.

Sejamos amigos. Aprendamos que nos tornamos nds mesmos de modo mais
completo quando estivermos voltados para outra pessoa.

Compartilhemos nossas esperancas e sonhos. E mais uma maneira de
deixarmos que nos conhecam.

Sejamos corajosos e ousados. Aceitemos o fato de que uma coisa sO sera
alcancada exatamente quando queremos, se a fizermos.

10) Demos aos nossos relacionamentos atuais uma chance. Lembremo-nos que

ndo ha nada mais importante na vida do que amar e ser amado.



Mais ou Menos

A gente pode morar numa casa mais ou menos
Numa rua mais ou menos,
Numa cidade mais ou menos
E até ter um governo mais ou menos.

A gente pode dormir numa cama mais ou menos,
Comer feijao mais ou menos,
Ter um transporte mais ou menos,
E até ser obrigado a acreditar
mais ou menos no futuro.

A gente pode olhar em volta e sentir que tudo estd mais ou menos.
Tudo bem.

O que a gente ndo pode mesmo, nunca, de jeito nenhum,
E amar mais ou menos,

E sonhar mais ou menos,

E ser amigo mais ou menos,
E ser leal mais ou menos,

E namorar mais ou menos,

E ser cristdo mais ou menos,

E conhecer Jesus mais ou menos,
E acreditar mais ou menos.

Sendo a gente corre o risco de se tornar uma pessoa mais ou menos,
E isso € a pior coisa que pode acontecer a alguém.



FACA A DIFERENCA

“Um velho passeava nha praia e viu um menino que pegava estrelas no mar e as

atirava suavemente de volta a agua. O velho perguntou ao menino:

O que vocé esta fazendo?

O sol esta subindo e a maré baixando. Se eu néo devolver essas estrelas a o matr,
elas irdo morrer, respondeu o garoto.

Mas, meu jovem — disse 0 homem — ha quilébmetros de praias cobertos de estrelas
do mar. Vocé néo vai conseguir fazer nenhuma diferenga atirando uma ou outra no
mar!

O menino curvou-se, pegou mais uma estrela e atirou-a, carinhosamente, de volta
ao oceano e disse:

FIZ A DIFERENCA PARA ESSA Aj!”

Todos sabemos que ndo podemos salvar o mundo, resolver os problemas dos
nossos amigos. Todos sabemos que ndo podemos assumir responsabilidade por
tudo. Mas com certeza, podemos fazer diferenca para alguém, algum amigo, para
um(a) companheiro(a), para que nosso ambiente seja melhor e mais produtivo e
para que alguém seja mais feliz! Temos que fazer a diferenca nem que seja para
apenas uma estrela do mar...

Fazer a diferenca significa: comprometer-se mais, ajudar mais, participar mais,
agir mais... Espero ter contribuido para que vocé obtivesse mais subsidios teéricos
para que, na sua futura pratica profissional, vocé possa fazer a diferenga... Nesse
final de ano, reveja sua posi¢cao diante da vida e faca a diferencal...

Teresa Cristina Holanda



A VAQUINHA

Um mestre da sabedoria passeava por uma floresta com seu discipulo, quando avistou
ao longe um sitio de aparéncia pobre e resolveu fazer uma breve visita. Durante o
percurso, ele falou ao aprendiz sobre a importancia das visitas e as oportunidades de
aprendizado que temos também com as pessoas que mal conhecemos.

Chegando ao sitio, constatou a pobreza do lugar... sem calgcamento, a casa de
madeira, os moradores, um casal, trés filhos vestidos com roupas rasgadas e sujas...
entdo se aproximou do senhor, aparentemente o pai da familia, e perguntou: - “Neste
lugar ndo ha sinais de comércio e de trabalho, como o senhor e a sua familia
sobrevivem aqui?” ao que o senhor respondeu:

“Meu amigo, nos temos uma vaquinha que nds da varios litros de leite todos os dias.
Uma parte desse produto nés vendemos ou trocamos na cidade vizinha por outros
géneros de alimentos e a outra parte nés produzimos queijo, coalhada, etc. ... para o
NOSSO consumo, e assim vamos sobrevivendo.”

O sabio agradeceu a informagdo, contemplou o lugar por uns momentos, depois se
despediu e foi embora. No meio do caminho voltou ao seu fiel discipulo e ordenou:
“Aprendiz, pegue a vaquinha, leve-a ao precipicio ali na frente e empurre-a, jogue-a la
em baixo”. O jovem arregalou os olhos espantado e questionou 0 mestre sobre o fato
da vaquinha ser o Unico meio de sobrevivéncia daquela familia, mas como percebeu o
siléncio absoluto do seu mestre foi cumprir a ordem. Assim empurrou a vaquinha morro
abaixo e a viu morrer.

Aquela cena ficou marcada na memoaria daquele jovem durante alguns anos, e um belo
dia ele resolveu largar tudo o que havia aprendido e voltar naquele mesmo lugar e
contar aquela familia, pedir perdéo e ajuda-los.

Assim fez, e quando se aproximava do local avistou um sitio muito bonito, com arvores
floridas, todo murado, com carro na garagem e algumas criancas brincando no jardim.

Ficou triste e desesperado imaginando que aquela familia tivera que vender o sitio para
sobreviver “apertou” o passo e chegando |4 logo foi recebido por um caseiro muito
simpético e perguntou sobre a familia que ali morava ha uns quatro anos e o caseiro
respondeu: “Continuam morando aqui.” Espantado ele entrou correndo na casa e viu
que era mesmo a familia que visitara antes com o mestre. Elogiou o local e perguntou
ao senhor (o dono da vaquinha): “como o senhor melhorou este sitio e estd muito bem
de vida ????” O senhor entusiasmado respondeu: “NOs tinhamos uma vaquinha que
caiu no precipicio e morreu, dai em diante tivemos que fazer outras coisas e



desenvolver habilidades que nem sabiamos que tinhamos... Assim, alcancamos o
sucesso que seus olhos vislumbram agora !!!!”

PONTOS DE REFLEXAO:

Todos nés temos uma vaquinha que nos da alguma coisa basica para sobrevivéncia e
uma convivéncia com a rotina... Descubra qual € a sua. Aproveite a proximidade do
final do milénio para empurrar sua “vaquinha” morro abaixo. Vocé podera se
surpreender com o potencial e a criatividade que traz dentro de si, e que nunca teve a
oportunidade de desenvolver...

ABRA-SE PARA O NOVO !l



ANEXO 10 — DINAMICAS
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ANEXO 11 — PAUTAS E CONVITES



Seminérios



PROGRAMA DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Programa de Educacdo Ambiental e Sanitaria
Eventos
1 - Tipo de Evento: Palestra
2 — Objetivo: Apresentar e discutir o Projeto de Educagdo Ambiental e Sanitaria e o
Projeto Técnico referente a construcdo do sistema adutor.

3 — Publico-Alvo: Gestores Municipais, liderancas e representantes dos usuarios de
agua, comunidade.

4 — Local, data e horario:
Local: Polo de Atendimento em Serra do Félix
Data: 02 de agosto de 2005
Horério: 14:00 h
5 — Programagao:
1 — Abertura — Representante do Municipio
- Representante da SRH
2 — Apresentacédo do Projeto da adutora — Técnico da KL
3 — Apresentacédo do Projeto de educacao Sanitaria e Ambiental
- Técnico da KL

- Representante do GAPP



Programa de Educagcdo Ambiental e Sanitéria
Eventos
1 —Tipo de Evento: Palestra
2 — Objetivo: Apresentacao e discussdo do Projeto da construcdo da Adutora.
3 — Publico-Alvo: Gestores Municipais, liderancas e representantes dos usuarios de
agua, comunidade.

4 — Local, data e horario: Local: Escola Betesda em Boqueirdo do Cesario Data: 02
de agosto de 2005 Horario: 17:00 h

5 - Programacao
1 — Abertura — Representante do Municipio -Representante da SRH
2 — Apresentacédo do Projeto da adutora — Técnico da KL
3 — Apresentacdo do Projeto de educacdo Sanitaria e Ambiental
-Técnico da KL

-Representante do GAPP



Médulos



PROJETO DE EDUCACAO AMBIENTAL E SANITARIA
PROAGUA — MODULO |

Local:
Data:
Facilitador: Lelia Castro

Topico 1: Meio Ambiente
1.1. Conceito
1.2. Problemas Ambientais
1.3. Legislagédo Ambiental
Duracéao: 4h
Topico 2: Residuos Solidos e Liguidos
2.1. Definicéo
2.2. Tipologia dos Residuos
2.3. Aspecto Sanitario
2.4. Aspecto Econdmico
2.5. Aspecto Social
2.6. Geracao dos Residuos Sdlidos/Liquidos Urbanos
2.7. Coleta seletiva
Duracéao: 4h
Topico 3: Recursos Hidricos
3.1. Ciclo da 4gua
3.2. Distribuicdo da 4gua do planeta
3.3. Manejo racional da agua
3.4. Como a agua perde a sua pureza?
3.5. Poluentes da agua
3.6. Definigbes importantes:
3.6.1. Bacia Hidrografica
3.6.2. Adutora
Duracéao: 4h
Topico 4: Plano de Acéo

Elaboragéo do Projeto - Tema escolhido pelo grupo voltado para as atividades
cotidianas e que promovam uma melhoria da qualidade sanitaria e ambiental da
localidade.

Duracéao: 4h



Atividades



GOVERNO DO ESTADO DO CEARA , O
SECRETARIA DOS RECURSOS HIDRICOS - SRH/CE =
SUPERINTENDENCIA DE OBRAS HIDRAULICAS - SOHIDRA/CE S:“EARA

ERNO DO ESTADO
SECRETARIA DOS RECURSOS
HIDRICOS

PROJETO DE DESENVOLVIMENTO S’USTENTAVEL DE RECURSOS
HIDRICOS PARA O SEMI-ARIDO BRASILEIRO
PROAGUA

CONVITE

A Secretaria de Recursos Hidricos - SRH esta iniciando neste municipio a implantagédo do
PROAGUA - Programa de Desenvolvimento de Recursos Hidricos para o Semi-Arido Brasileiro. Através
deste programa serdo instaladas uma ADUTORA DE AGUA TRATADA e Redes de Abastecimento de Agua
para algumas comunidades especificas.

A SRH e a KL Engenharia, empresa responsavel pelas a¢cdes de Educacdo Ambiental e
Gerenciamento das Obras, CONVIDAM as autoridades locais, os representantes de entidades
comunitarias e de instituicbes com atuagéo no municipio e a sociedade em geral para a 22 Palestra deste
Programa, que se realizara no dia 1° de setembro de 2005, as 9:00 horas, no Pélo de Atendimento em
Serrado Felix/CE.

O objetivo desta reunidao é apresentar e discutir o Projeto focando os aspectos técnicos e
ambientais.

Sua presenca é de fundamental importancia para o sucesso deste evento.

Participe. Sejaum Cidadao Participativo da histéria da sua cidade.

GOVERNO DO ESTADO DO CEARA _ Q
SECRETARIA DOS RECURSOS HIDRICOS - SRH/CE -
SUPERINTENDENCIA DE OBRAS HIDRAULICAS - SOHIDRA/CE CEARA

ooooooooooooooo

SECRETARIA DOS RECURSOS
HIDRICOS

PROJETO DE DESENVOLVIMENTO S’USTENTAVEL DE RECURSOS
HIDRICOS PARA O SEMI-ARIDO BRASILEIRO
PROAGUA

CONVITE

A Secretaria de Recursos Hidricos - SRH esta iniciando neste municipio a implantagdo do
PROAGUA - Programa de Desenvolvimento de Recursos Hidricos para o Semi-Arido Brasileiro. Através
deste programa serao instaladas uma ADUTORA DE AGUA TRATADA e Redes de Abastecimento de Agua
para algumas comunidades especificas.

A SRH e a KL Engenharia, empresa responsavel pelas a¢cdes de Educacdo Ambiental e
Gerenciamento das Obras, CONVIDAM as autoridades locais, os representantes de entidades
comunitarias e de instituicbes com atuagéo no municipio e a sociedade em geral para a 22 Palestra deste
Programa, que se realizara no dia 1° de setembro de 2005, as 14:00 horas, na Escola Betesda, em
Boqueirao do Cesario/CE.

O objetivo desta reunido é apresentar e discutir o Projeto focando os aspectos técnicos e
ambientais.

Sua presenca é de fundamental importancia para o sucesso deste evento.

Participe. Sejaum Cidadao Participativo da histéria da sua cidade.




GOVERNO DO ESTADO DO CEARA , O
SECRETARIA DOS RECURSOS HIDRICOS - SRH/CE =
SUPERINTENDENCIA DE OBRAS HIDRAULICAS - SOHIDRA/CE S:“EARA

ERNO DO ESTADO
SECRETARIA DOS RECURSOS
HIDRICOS

PROJETO DE DESENVOLVIMENTO S’USTENTAVEL DE RECURSOS
HIDRICOS PARA O SEMI-ARIDO BRASILEIRO
PROAGUA

CONVITE

A Secretaria de Recursos Hidricos - SRH esta iniciando neste municipio a implantagédo do
PROAGUA - Programa de Desenvolvimento de Recursos Hidricos para o Semi-Arido Brasileiro. Através
deste programa serdo instaladas uma ADUTORA DE AGUA TRATADA e Redes de Abastecimento de Agua
para algumas comunidades especificas.

A SRH e a KL Engenharia, empresa responsavel pelas a¢cdes de Educacdo Ambiental e
Gerenciamento das Obras, CONVIDAM as autoridades locais, os representantes de entidades
comunitarias e de instituicbes com atuagéo no municipio e a sociedade em geral para a 22 Palestra deste
Programa, que se realizara no dia 1° de setembro de 2005, as 14:00 horas, na Igreja Catodlica, em
Boqueirao do Cesario/CE.

O objetivo desta reunidao é apresentar e discutir o Projeto focando os aspectos técnicos e
ambientais.

Sua presenca é de fundamental importancia para o sucesso deste evento.

Participe. Sejaum Cidadao Participativo da histéria da sua cidade.

GOVERNO DO ESTADO DO CEARA _ Q
SECRETARIA DOS RECURSOS HIDRICOS - SRH/CE -
SUPERINTENDENCIA DE OBRAS HIDRAULICAS - SOHIDRA/CE CEARA

ooooooooooooooo

SECRETARIA DOS RECURSOS
HIDRICOS

PROJETO DE DESENVOLVIMENTO S’USTENTAVEL DE RECURSOS
HIDRICOS PARA O SEMI-ARIDO BRASILEIRO
PROAGUA

CONVITE

A Secretaria de Recursos Hidricos - SRH esta iniciando neste municipio a implantagdo do
PROAGUA - Programa de Desenvolvimento de Recursos Hidricos para o Semi-Arido Brasileiro. Através
deste programa serao instaladas uma ADUTORA DE AGUA TRATADA e Redes de Abastecimento de Agua
para algumas comunidades especificas.

A SRH e a KL Engenharia, empresa responsavel pelas a¢cdes de Educacdo Ambiental e
Gerenciamento das Obras, CONVIDAM as autoridades locais, os representantes de entidades
comunitarias e de instituicbes com atuagéo no municipio e a sociedade em geral para a 22 Palestra deste
Programa, que se realizara no dia 1° de setembro de 2005, as 14:00 horas, na Igreja Catoélica, em
Boqueirao do Cesario/CE.

O objetivo desta reunido é apresentar e discutir o Projeto focando os aspectos técnicos e
ambientais.

Sua presenca é de fundamental importancia para o sucesso deste evento.

Participe. Sejaum Cidadao Participativo da histéria da sua cidade.




GOVERNO DO ESTADO DO CEARA , O
SECRETARIA DOS RECURSOS HIDRICOS - SRH/CE =
SUPERINTENDENCIA DE OBRAS HIDRAULICAS - SOHIDRA/CE S:“EARA

ERNO DO ESTADO
SECRETARIA DOS RECURSOS
HIDRICOS

PROJETO DE DESENVOLVIMENTO S’USTENTAVEL DE RECURSOS
HIDRICOS PARA O SEMI-ARIDO BRASILEIRO
PROAGUA

CONVITE

A Secretaria de Recursos Hidricos - SRH esta iniciando neste municipio a implantagédo do
PROAGUA - Programa de Desenvolvimento de Recursos Hidricos para o Semi-Arido Brasileiro. Através
deste programa serao instaladas uma ADUTORA DE AGUA TRATADA e Redes de Abastecimento de Agua
para algumas comunidades especificas.

A SRH e a KL Engenharia, empresa responsavel pelas a¢cdes de Educagcdo Ambiental e
Gerenciamento das Obras, CONVIDAM as autoridades locais, os representantes de entidades
comunitarias e de instituicbes com atuagéo no municipio e a sociedade em geral para a 12 Palestra deste
Programa, que se realizara no dia 02 de agosto de 2005, as 14:00 horas, no Pélo de Atendimento em
Serrado Felix/CE.

O objetivo desta reunido é apresentar e discutir o Projeto focando os aspectos técnicos e
ambientais.

Sua presenca é de fundamental importancia para o sucesso deste evento.

Participe. Sejaum Cidadao Participativo da histéria da sua cidade.

GOVERNO DO ESTADO DO CEARA _ Q
SECRETARIA DOS RECURSOS HIDRICOS - SRH/CE -
SUPERINTENDENCIA DE OBRAS HIDRAULICAS - SOHIDRA/CE CEARA

ooooooooooooooo

SECRETARIA DOS RECURSOS
HIDRICOS

PROJETO DE DESENVOLVIMENTO S’USTENTAVEL DE RECURSOS
HIDRICOS PARA O SEMI-ARIDO BRASILEIRO
PROAGUA

CONVITE

A Secretaria de Recursos Hidricos - SRH esta iniciando neste municipio a implantagdo do
PROAGUA - Programa de Desenvolvimento de Recursos Hidricos para o Semi-Arido Brasileiro. Através
deste programa serdo instaladas uma ADUTORA DE AGUA TRATADA e Redes de Abastecimento de Agua
para algumas comunidades especificas.

A SRH e a KL Engenharia, empresa responsavel pelas a¢cdes de Educacdo Ambiental e
Gerenciamento das Obras, CONVIDAM as autoridades locais, os representantes de entidades
comunitarias e de instituicbes com atuagéo no municipio e a sociedade em geral para a 12 Palestra deste
Programa, que se realizara no dia 02 de agosto de 2005, as 17:00 horas, na Escola Betesda, em
Boqueirao do Cesario/CE.

O objetivo desta reunido é apresentar e discutir o Projeto focando os aspectos técnicos e
ambientais.

Sua presenca é de fundamental importancia para o sucesso deste evento.

Participe. Sejaum Cidadao Participativo da histéria da sua cidade.




GOVERNO DO ESTADO DO CEARA O
SECRETARIA DOS RECURSOS HIDRICOS _
PROAGUA/BEBERIBE CEARA

CONVITE

A Secretaria de Recursos Hidricos - SRH esta iniciando neste municipio a implantagédo do
PROAGUA - Programa de Desenvolvimento de Recursos Hidricos para o Semi-Arido Brasileiro. Através
deste programa serao instaladas uma ADUTORA DE AGUA TRATADA e Redes de Abastecimento de Agua
para algumas comunidades especificas.

A SRH e a KL Engenharia, empresa responsavel pelas a¢cdes de Educacdo Ambiental e
Gerenciamento das Obras, CONVIDAM as autoridades locais, os representantes de entidades
comunitarias e de instituicdbes com atuagéo no municipio, os formadores de opiniao e o povo, em geral para
a 1?2 Palestra deste Programa, que se realizara no dia 12 de maio de 2005, as 08:00 horas, no Polo de
Atendimento Raimundo Honorato da Silva - Serra do Félix.

O objetivo desta reunido € apresentar o Projeto de Engenharia em seus principais aspectos e o
Projeto de Educagdo Ambiental e Sanitaria e de participagdo comunitaria.

Sua presenca é de fundamental importancia para o sucesso deste evento.

Participe. Seja um Agente Ativo da histéria da sua cidade.

José T. Prata - KL Engenharia
Coordenador da Equipe Social

GOVERNO DO ESTADO DO CEARA O
SECRETARIA DOS RECURSOS HIDRICOS )
PROAGUA/BEBERIBE CEARA

CONVITE

A Secretaria de Recursos Hidricos - SRH esta iniciando neste municipio a implantagdo do
PROAGUA - Programa de Desenvolvimento de Recursos Hidricos para o Semi-Arido Brasileiro. Através
deste programa serao instaladas uma ADUTORA DE AGUA TRATADA e Redes de Abastecimento de Agua
para algumas comunidades especificas.

A SRH e a KL Engenharia, empresa responsavel pelas acdes de Educacdo Ambiental e
Gerenciamento das Obras, CONVIDAM as autoridades locais, os representantes de entidades
comunitarias e de instituigbes com atuagéo no municipio, os formadores de opinido e o povo, em geral para
a 12 Palestra deste Programa, que se realizara no dia 12 de maio de 2005, as 08:00 horas, no Polo de
Atendimento Raimundo Honorato da Silva - Serra do Félix.

O objetivo desta reunido é apresentar o Projeto de Engenharia em seus principais aspectos e o
Projeto de Educacdo Ambiental e Sanitaria e de participacdo comunitaria.

Sua presenca é de fundamental importancia para o sucesso deste evento.

Participe. Seja um Agente Ativo da histéria da sua cidade.

José T. Prafa - KL Engenharia
Coordenador da Equipe Social




Reunides



Temas abordados nas Palestras/Reunides
Apresentacéo do projeto de Educacdo Ambiental e Sanitaria
Meio Ambiente
Meio Ambiente e Saude
Educacdo Ambiental
Terra - Planeta Agua
Agenda 21
Mobilizacao, Participacdo e Responsabilidade Social
Acompanhamento da Obra
Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel
Desperdicio da agua
Organizagc&do comunitaria
Cuidados com a adutora
Gerenciamento dos recursos hidricos
Como é calculada a tarifa de agua — CAGECE
Saneamento basico e saude
Legislacdo ambiental e dos Recursos hidricos
Elaboracéo de projetos
Discussao dos problemas ambientais locais
Agua e saude — doencas de veiculag&o hidrica
Desenvolvimento e Consumo Sustentével
Convivéncia e Saude
Tratado de Educacdo Ambiental para as comunidades sustentaveis e

Responsabilidade Social



ANEXO 12 - PROJETOS
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APRESENTACAQO

A &gua é o principal vetor para se ter saude e bem estar social. Dos fatores
socio-econdmicos de sobrevivéncia, € o mais poderoso, por sua importancia
essencial para a manutencao da vida e para a geracao das condi¢gOes fundamentais
para o desenvolvimento.

A rigor, a implantacdo de um sistema de abastecimento d’agua de boa
qualidade, € indispensavel para a melhoria geral de saude das populacdes,
principalmente de criancgas e idosos.

Portanto, é necessarios que, com a implantacédo da adutora, os moradores
de Serra do Félix, sejam conhecedores dessa importancia da agua e se tornem
comprometidos com o combate ao desperdicio de agua, e que também lutem para
evitar a poluicdo dos recursos hidricos existentes.

E nesse sentido, que se pretende desenvolver esse projeto, visando a
melhoria da qualidade de vida da populacéo residente na Sede do Distrito — Serra
do Félix — Beberibe — Ce.
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JUSTIFICATIVA

E inegavel que a 4gua traz imensuraveis beneficios de sobrevivéncia, e que
exerce influéncia direta no processo saude-doenca de uma comunidade, que tem
importancia vital e estratégica para a manutencdo da vida e para a geragdo das
condicdes necessarias ao desenvolvimento de uma localidade.

E notdrio, que as diversas formas de desenvolvimento das sociedades,
através de atividades econémicas e 0 consumo cada vez maior da agua, vem se
conduzindo para a escassez desse precioso liquido, contribuindo negativamente
para o comprometimento do meio ambiente.

Sabe-se, no entanto, que o volume de agua doce e disponivel para o uso
humano, existente, no planeta é de apenas 0,6%, e que parte destes 0,6% estédo
contaminados ou poluidos. Que também o uso indevido da agua e o desperdicio,
indicam a falta de consciéncia e de informacao sobre a importancia desse valioso
recurso para a vida da humanidade, trazendo ameacas de entrar em colapso.

O Distrito Serra do Félix, situado na zona rural do municipio de Beberibe
a 47 km da Sede, faz parte do semi-arido nordestino, sofrendo as conseqiiéncias da
falta de agua potavel para o consumo humano. Em virtude disso, foi selecionado
para receber o0s servicos de abastecimento de &gua tratada, atraves da
implantacdo da adutora, que vai captar agua do canal do trabalhador, passar por
um processo de tratamento e chegar com qualidade para os moradores.

Diante do exposto, o grupo de multiplicadores sentiu a necessidade de
desenvolver um trabalho, que promova a sensibilizacdo da populacéo, no sentido

de se combater o desperdicio da agua e se evitar a poluicao dos recursos hidricos.
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OBJETIVO GERAL

% Sensibilizar a populacdo da Serra do Félix para a importancia da agua
tratada, na prevencdo de doenca, promovendo a conservacdo € 0 Uuso

correto da agua.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

% Promover campanhas educativas, palestras, seminarios, visando a

sensibilizacéo das pessoas em relacéo a preservacao da agua;

Y Buscar parcerias com instituices / entidades, visando a eficacia do

trabalho;

% Instruir a comunidade sobre o uso correto da agua.
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METODOLOGIA

O trabalho sera executado de forma que possa atingir o maior nimero possivel
de pessoas. Para isso, serdo convocados os 6rgaos da Prefeitura de Beberibe, as
instituicGes locais, os conselhos representativos, as associagOes, enfim, todas as
pessoas que sdo capazes de serem formadoras de opinido, para o engajamento
nesse projeto.

As campanhas educativas serdo realizadas atraves de carro de som, passando
em todas as ruas da localidade, chamando a atencdo da populacéo para uma
reflexdo sobre os beneficios da agua, abordando primeiramente 0s seguintes
temas: preservacdo dos recursos hidricos, como evitar o desperdicio da agua e
combate a poluigéo.

Para os seminarios, com professores, monitores e agentes de saude, serdo feitos
contatos institucionais com a CAGECE em Beberibe, visando a exposi¢do de temas
como: a administrac@o e gerenciamento de recursos hidricos e a importancia do
pagamento de taxas.

A divulgacéo do projeto sera consolidada através da elaboracéo e distribuicéo
de informativos, folders e a fixacdo de cartazes em pontos estratégicos.

Os agentes comunitarios de salde e agentes de endemias terdo papel
fundamental para o engajamento da populagédo, durante suas visitas diarias, faréo
a abordagem necessaria para que conhecam e se envolvam no trabalho.

Todos os temas citados serdo trabalhados também em sala de aula.
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METAS / ACOES

Y Realizar duas campanhas educativas, visando atingir toda a

comunidade;

Y Promover um seminario com todos os professores e monitores da rede

escolar, Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Endemias da

Serra do Félix;

N e e
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¥ Efetuar palestras nas salas de aula de todas as series;

% Realizar uma carreata até o canal do trabalhador, para tomar

conhecimento da real situacéo do canal;

¥ Mobiliar os 6rgédos da Prefeitura de Beberibe e 0s proprietarios de

transportes para essa carreata;

< <<l

% Convocar todas as entidades, comércio, lideres comunitarios e

formadores de opinido para o engajamento nesse trabalho;

[ J [ J [ J
T

% Elaborar informativos para a distribuicdo nas escolas com alunos e

professores e em toda a comunidade.
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RECURSOS

HUMANOS: GAPP, Grupo de Multiplicadores (coordenadores, professores,

monitores, representantes de entidades e associacdes, lideres comunitarios...).
MATERIAIS: Folders, cartolinas (cartazes), pincel atémico, fita gomada, retro-

projetor, transparéncias, caixa amplificada, microfone, videos, flip charp, etc.

¥ Sera necessario realizar campanhas para arrecadar recursos financeiros.

PRAZO DE EXECUCAO

Seréa de 6 meses, podendo ser prorrogado para um ano, dependendo da avaliacéo.

PARCEIROS

Prefeitura Municipal de Beberibe, KL Engenharia, Galvao Engenharia, CAGECE,
Escola, ABC, CElI, PSF, ACS, agentes de endemias, comerciantes da comunidade,
representantes de entidades / associacGes, produtores rurais e empresarios.

RESPONSAVEIS

Grupo de multiplicadores (coordenadores, professores, monitores, representantes

de entidades e associacdes, lideres comunitarios...).
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AVALIACAO

Sera de 2 em 2 meses.

CRONOGRAMA 2005 - 2006
MESES | NOV DEZ JAN FEV MAR | ABR

ATIVIDADES

CARREATA X

PALESTRA

SEMINARIO

DIVULGACAO

X | X

REUNIOES

X | XX | X
X | XX | X

VISITAS

X
XX | X[ X
XX | X[ X
X | X| X | X

AVALIACAO
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ANEXO 13 — FORMULARIOS DE AVALIACAO



Localidade:

Data:

QUE BOM:

QUE TAL:

QUE PENA:

Avaliacdo das atividades realizadas no Modulo |



ANEXO 14 — FORMULARIOS DE ACOMPANHAMENTO



Programacéo de Atividades



GOVERNO DO ESTADO DO CEARA SECRETARIA

DOS RECURSOS HIDRICOS CEARA
PROAGUA oy s
MUNICIPIO/ N° DE ~ -
DATA LOCAL IDADE ATIVIDADE PARTICIPANTES ASSUNTO DISCUTIDO (OBSERVACOES) ENCAMINHAMENTOS PENDENCIAS
Realizagéo:

KL ENGENHARIA




Relatério Semanal



GOVERNO DO ESTADO DO CEARA SECRETARIA

S DOS RECURSOS HIDRICOS PROAGUA CEARA
PROGRAMA DE EDUCAGAO AMBIENTAL E SANITARIA
CRONOGRAMA ATIVIDADE
MES
SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO
REALIZACAO:

O KL ENGENHARIA




Descricdo das Atividades



CEARA

PROGRAMA DE EDUCACAO AMBIENTAL E SANITARIA o
REGISTRO DE ATIVIDADES
TECNICO RESPONSAVEL:

CIDADE/COMUNIDADE: DATA: / /

01. EVENTO/REUNIAO — PAUTA —

02. DESCRICAO DA ATIVIDADE — METODOLOGIA E OCORRENCIAS

03. PONTOS FORTES

04. PONTOS FRACOS

05. NUMERO DE PARTICIPANTES

06. DECISOES E ENCAMINHAMENTOS

07. PROVIDENCIAS E RESPONSABILIDADES

REALIZACAO:

(D KL ENGENHARIA

Técnico Responsavel



Formuléarios de Avaliacéo



Monitoramento

Mensal

Acompanhar a implementacao dos projetos
O que observar

Atividades desenvolvidas — se estd ocorrendo conforme o planejado, o que
precisa redirecionar, envolvimento dos membros, responséveis e parceiros, resultados
obtidos, avancos e entraves.

Como observar
Reunides do grupo
Entrevistas
Quando observar

01 (uma semana/més)

Apresentacdo dos projetos e monitoramento
Observagdes

1 — NUumero de participantes e representatividade
2 — Metodologia utilizada

3 — Tempo para elaboracao

4 — Nivel de conhecimento da realidade local
5 — Critérios para definicdes

6 — Tempo para execugao

7 — Dificuldades e facilidade

8 — Coordenacéo

9 — Identificacdo dos responsaveis e parceiros

10 — O que priorizar



11 — Criticas

12 — Encami

nhamentos

13 — Avaliacdo/monitoramento — mensal — quem faz

Atividades desenvolvidas — avaliacdo — como o planejado/precisa redirecionar/

Envolvimento do grupo/responsaveis e parceiros — dificuldades e avancos

Dimensé&o Monitoramento Avaliacéo
Objeto Acompanha, sistematicamente, | Examina e analisa impactos e
acoOes e tarefas. resultados, voltando-se para fins
e propositos.
Momento Processo continuo durante a|Processo situado antes, durante
execucao do programa. ou depois da execucdo do
programa.
Objetivo Garantir o desenvolvimento dos|Analisar relacbes entre
trabalhos conforme planejado. processo/resultados/impactos.
Atitude Descritiva e corretiva. Descritiva, interpretativa e
experimental.
Recomendagdes |Ajuste no plano de trabalho ou|Reviséo de acgles, recursos e
na estratégia de execucao. metas.




ANEXO 15 — REGISTROS FOTOGRAFICOS



(D KL ENGENHARIA

REGISTRO FOTOGRAFICO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES EM SERRA
DO FELIX

FOTO 01 — Visitas Institucionais.
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FOTO 02 — Reuniao do GAPP em Boqueirao do Cesério.
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FOTO 03 — Reuniao do GAPP em Boqueirao do Cesério.

FOTO 04 — Reunido do GAPP em Boqueirdo do Cesario.



FOTO 05 — Reunido do GAPP em Boqueirdo do Cesério.
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FOTO 06 — Reunido do GAPP em Serra do Félix.
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sipal Benedito Evaristo Pinheiro

FOTO 08 — Reunido do GAPP em Serra do Félix.
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FOTO 09 — Reunido do GAPP em Serra do Félix.

FOTO 10 — Reunidao do GAPP em Boqueirao do Cesério.



(D KL ENGENHARIA

FOTO 11 — Reunido do GAPP em Boqueirdo do Cesério.

FOTO 12 — Reuniao do GAPP em Boqueirdo do Cesario.
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FOTO 13 — Apresentagéo do Projeto em Serra do Félix.

FOTO 14 — Apresentac¢éo do Projeto em Serra do Félix.



(D KL ENGENHARIA

FOTO 15 — Apresentagéo do Projeto em Serra do Félix.

FOTO 16 — Apresentac¢éo do Projeto em Serra do Félix.
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FOTO 17 — Apresentag&o do Projeto em Serra do Félix.

FOTO 18 — Apresentac¢éo do Projeto em Serra do Félix.
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FOTO 19 — Apresentagéo do Projeto em Serra do Félix.

FOTO 20 — Apresentac¢éo do Projeto em Serra do Félix.
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FOTO 21 — Apresentagéo do Projeto em Serra do Félix.

FOTO 22 — Apresentac¢éo do Projeto em Serra do Félix.
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FOTO 23 — Apresentacéo do Projeto em Serra do Félix.

FOTO 24 — Apresentac¢éo do Projeto em Serra do Félix.
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FOTO 25 — Apresentacéo do Projeto em Serra do Félix.
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FOTO 26 — Apresenta¢éo do Projeto em Boqueirdo do
Cesdério.
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FOTO 27 — Apresentagéo do Projeto em Boqueirdo do
Cesério.
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FOTO 28 — Apresenta¢éo do Projeto em Boqueirdo do
Cesario.



FOTO 29 — Apresentacao do Projeto em Boqueirdo do
Cesério.

FOTO 30 — Apresenta¢éo do Projeto em Boqueirdo do
Cesdério.
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FOTO 31 — Apresentag&o do Projeto em Boqueirdo do
Cesério.

FOTO 32 — Apresenta¢éo do Projeto em Boqueirdo do
Cesario.
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FOTO 33 — Apresentacéo do Projeto em Boqueirdo do
Cesdério.

FOTO 34 — Apresentagéo do Projeto Serra do Félix.



FOTO 35 — Spots.

FOTO 36 — Spots.
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FOTO 37 — Oficina em Serra do Félix..

FOTO 38 — Oficina em Serra do Félix..
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FOTO 39 — Apresentacgéo dos trabalhos em grupo — Serra
do Félix.

FOTO 40 — Trabalho em grupo — Serra do Félix..
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FOTO 41 — Trabalho em grupo — Serra do Félix..

FOTO 42 — Encerramento da Oficina em Serra do Félix..
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FOTO 43 — Dinamica — Nao deixe a bola cair.

FOTO 44 — Oficina em Boqueiréo do Cesario.
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FOTO 46 — Trabalho em grupo — Boqueirédo do Cesario.
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FOTO 47 — Trabalho em grupo — Boqueirdo do Cesério.

FOTO 48 — Apresentacgédo de trabalho em grupo —
Boqueirdo do Cesario.
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FOTO 49— Apresentac¢éo de trabalho em grupo —
Boqueirdo do Cesario.

FOTO 50 — Encerramento da Oficina em Boqueirdo do
Cesario.





